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TITLUL |
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SPITALULUI

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 — Spitalul Clinic Judetean Mures este unitate sanitara cu paturi de utilitate
publicd, cu personalitate juridicd, ce furnizeaza servicii medicale si asigurd asistenta
medicald de specialitate, de urgentd, curativa, preventiva si de recuperare a pacientilor
internati si din ambulatoriu.

Art. 2 - In raport cu obiectivele, volumul de activitate si dotarea tehnica,
Spitalul Clinic Judetean Mures, este un spital judetean , avand 1182 paturi $i un numar
de 2001 salariati.

Art. 3 - Spitalul Clinic Judetean Mures este clasificat in categoria II, este
subordonat Consiliului Judetean Mures si in exercitarea atributiilor sale, colaboreaza
cu Casa de Asigurari de Sanatate Mures, alte sisteme de asigurare, alte case de
asigurari, organe ale administratiei publice locale, DMPS, Agentia Nationala de
Protectia Copilului, Politia, conducerile altor unitafi sanitare si cu alte institutii
interesate in ocrotirea sanatatii populatiei.

Art. 4 - Prin sistemul functional unic Spitalul Clinic Judetean Mures asigura:

- accesul populatiei la toate formele de asistentd medicald spitaliceasca si
ambulatorie,

- unitatea de actiune in rezolvarea problemelor de sanatate din teritoriu,

- continuitatea asistentei medicale in toate stadiile de evolutie a bolii, prin
cooperare permanentd a medicilor din aceeasi unitate, sau din alte unitafi sanitare
diferite,

- utilizarea eficienta a personalului de specialitate si a mijloacelor tehnice de
investigatie si tratament,

- dezvoltarea si perfectionarea continud a asistentei medicale, corespunzator

medicinii
moderne,

- participarea la asigurarea starii de sanatate a populatiei.

- desfasurarea activitatii de educatie medicald continud (EMC) si cercetare

pentru medici, asisten{i medicali si alt personal, costurile fiind suportate de

personalul beneficiar; spitalul poate suporta astfel de costuri in limitele
bugetului alocat.

Art. 5 - In raport cu atributiile ce-i revin in asistenta medicala, spitalul asigura :

- prevenirea si combaterea bolilor transmisibile, a bolilor profesionale,

cronice si
degenerative,

- acorda servicii medicale preventive, curative, de recuperare si paleative si

cuprind:
consultatii, investigatii, stabilirea diagnosticului, tratamente medicale si/sau
chirurgicale, Tngrijire, recuperare, medicamente, materiale sanitare, dispozitive
medicale, cazare si masa,

- asigura conditiile de investigatii medicale, tratament, igiena alimentelor si

de prevenire
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a infectiilor nosocomiale ( conform Ordinelor MSP) si raspunde de asigurarea lor,

- controlul medical si supravegherea unor categorii de pacienti,

- asistenta medicald a mamei, copiilor si tineretului, precum si a varstnicilor,

- primul ajutor calificat si asistenta medicala de urgenta se acorda fara nici o
discriminare legatd de venituri, sex, varstd, etnie, religie, cetitenie, apartenentad
politica, indiferent daca pacientul are sau nu asigurare medicala ;

- respectd protocolul de transfer interclinic elaborat prin ordin al MS ;

- respecta criteriile de internare de urgenta a pacientilor consultati/ asistati

la CPU si
criteriile de transfer de urgenta catre alte spitale — stabilite prin norme de aplicare ;

- obligatia de a acorda primul ajutor si asistenta de urgenta oricarei

persoane
aflate in stare critica, iar dupa stabilizare asigura transportul medicalizat la o alta
unitate de profil ;

- are obligatie de a asigura un plan de actiune pentru asistenta medicala in

caz de
razboi dezastre atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii critice ;

- stabilirea factorilor de risc din mediul de viatd si de munca si a influentei
acestora asupra starii de sanatate a populatiei,

- informarea pacientului sau persoanelor apropiate asupra bolii si obtinerea
consimtamantului acestuia pentru efectuarea tratamentelor,

- prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale;

- efectuarea consultatiilor, investigatiilor, tratamentelor si a altor ingrijiri
medicale pacientilor spitalizati;

- stabilirea corecta a diagnosticului si a conduitei terapeutice pentru pacientii
spitalizati;

- aprovizionarea si distribuirea medicamentelor;

- aprovizionarea cu substante si materiale de curdtenie si dezinfectie

- aprovizionarea 1n vederea asigurdrii unei alimentafii corespunzatoare, atat
din punct de vedere calitativ cat si cantitativ, respectand alocatia de hrand alocata
conform legislatiei in vigoare;

- asigurarea unui microclimat corespunzdtor astfel incat sa fie prevenita aparitia
de infectii nosocomiale.

- realizarea conditiilor necesare pentru aplicarea masurilor de protectia
muncii i paza contra incendiilor conform normelor in vigoare.

- in perioada de carantina sa limiteze accesul vizitatorilor in spital, iar in

unele sectii,
de ex. nou nascuti, interzice vizitarea pe sectie, (aceasta fiind permisd numai pe
holuri) ;

- incurajeaza implicarea apartinatorilor la ingrijirea unor categorii de bolnavi
(inclusiv copii 0-16 ani)

- In cazul copiilor internati in sectiile/compartimentele de terapie intensiva se
asigura prezenta cu caracter permanent a unuia dintre parinti, daca se solicita acest
lucru.

- In cazul copiilor pana la 14 ani internati in oricare dintre
sectiile/compartimentele din unitatea sanitara se accepta prezenta unui apartinator
permanent, daca se solicita acest lucru.

- In cazul copiilor cu varsta cuprinsa intre 14 si 18 ani internati in oricare
dintre sectiile/compartimentele din unitatea sanitaar se poate accepta prezenta unui
apartinator permanent, cu acordul sefului de sectie/coordonatorului de compartiment.
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- in cazul pacientilor internati care au un grad redus de mobilitate din cauza
patologiei prezentate, pe oricare dintre sectiile/compartimentele din unitatea sanitara,
accesul unei persoane poate fi permanent.

Art. 6 - Spitalul asigura:

- pachetul de servicii de baza care se suportd din fondul CNAS,

- pachet de servicii pentru persoanele asigurate facultativ;

- pachet minimal de servicii — pentru neasigurati (urgente, cu potential

endemo epidemic,
imunizari, sarcina si lauzie, planing);

Art. 7 - Prin modul de organizare si functionare, spitalul, respectiv personalul
angajat, are obligatia:

- definirii manevrelor care implica solutii de continuitate, a materialelor

utilizate si a conditiilor de sterilizare pentru fiecare sectie in parte .

- pastrarii confidentialitatii fatd de terfi asupra tuturor informatiilor decurse

din serviciile medicale acordate asiguratilor;

- acordarii serviciilor medicale in mod nediscriminatoriu asiguratilor;

- respectarii dreptului la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in

situatiile de trimitere in consulturi interdisciplinare;

- neutilizarii materialelor si a instrumentelor a caror conditie de sterilizare nu

este sigura,

- completarii prescriptiilor medicale conexe actului medical atunci cand este

cazul pentru afectiuni acute, subacute, cronice(initiale);

- respectdrii clauzelor contractuale cu Casa de Asigurdri de Sanatate Mures,

respectiv suportarea sanctiunilor in caz de nerespectare a acestor clauze;

- aplicarea planului existent de pregatire profesionald continud a personalului

medical.

In cazul unor activitati medicale sau farmaceutice pentru care spitalul nu are
specialisti competenti in astfel de activitati sau manopere medicale sau dacad personalul
angajat este insuficient, spitalul poate incheia contracte de prestari servicii privind
furnizarea unor astfel de servicii medicale sau farmaceutice pentru asigurarea acestora.
Spitalul poate incheia contracte privind furnizarea de servicii auxiliare, necesare
functionarii spitalului.

CAPITOLUL 1l
STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI

Art. 8 - Spitalul Clinic Judetean Mures, este unitate sanitard publica in care
functioneaza :
- sectii clinice/sectii/compartimente cu paturi distincte pentru tratamentul si ingrijirea
pacientilor cu afectiuni acute si cronice avand un regim de spitalizare continua si de
Zi;
- blocuri operatorii;
- laboratoare medicale;
- servicii medicale;
- cabinete de specialitate Tn structura spitalului;
- farmacii;
- ambulatoriu integrat al spitalului;

Sunt cuprinse Intr-un sistem organizatoric si functional unic urméitoarele activitati:
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A.- Activitati medicale.
B.- Activitati auxiliare.
C.- Structura functionala.

A.- Structura activitatii medicale este urmaitoarea:

Cladire — str. Gh.Marinescu nr. 1
- Sectia clinica medicina interna
- comp. alergologie si imunologie
- Sectia cardiologie
- Sectia gastroenterologie
- Sectia clinica chirurgie generala I
- Sectia clinica chirurgie generala II
- comp. chirurgie toracica
-comp cronici
- Sectia ATI
- comp. ATI obstetrica-ginecologie
- comp.AT]I ortopedie-traumatologie
- comp.terapie intensive boli infectioase
- comp.ATl urologie
- comp.AT]I urologie-litotritie
- comp. ATI oftalmologie
- Compartiment clinic nefrologie
- dializa periotneala
- Compartiment chirurgie plastica, microchirurgie reconstructiva si arsi
- Sectia clinica urologie

Cladire — str. Gh.Marinescu nr. 5
- Sectia pneumologie
- compartiment pneumologie copii
- TBC - adulti
- TBC - copii

Cladire — str. Gh.Marinescu nr. 38
- Compartiment clinic endocrinologie

- Sectia clinica psihiatrie I - acuti
-comp. toxicomanie
-comp. psihiatrie cronici
- Sectia clinica psihiatrie II - acuti
-comp. psihiatrie cronici
- Sectia clinica pediatrie
- comp. nefrologie
- comp. gastroenterologie
- comp. diabet zaharat, nutritie si boli metabolice - copii
- comp.hematologie-oncologié™

Cladire — str. Koteles Samuel nr.29
- Sectia clinici obstetrica-ginecologie
- Sectia neonatologie
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- comp terapie intensiva

Cladire — str. Lupeni nr.26
- Sectia clinica oftalmologie

Cladire — str. Gh.Doja nr.12
- Sectia clinica dermatovenerologie

Cladire — str. Gh.Doja nr.89
- Sectia clinica boli infectioase |
- compartiment HIV/SIDA

Cladire — str. Gh.Doja nr.127
- Sectia clinica boli infectioase 11

Cladire — str.B-dul 1848 nr.24
- Sectia neonatologie - prematuri
- comp. terapie intensiva

Cladire — str. Hunedoara nr.29
- Sectie preventoriu copii

Cladire — str. Gh.Marinescu nr.5
- Sectia clinica oncologie medicala

- compartiment radioterapie

- compartiment Tngrijiri paleative

Cladire — str. Panselutelor nr.5
- Sectia neuropsihiatrie pediatrica
- comp.recuperare neuropsihomotorie

Cladire- str. Mihai Viteazu nr. 31
- Sectia clinica ortopedie si traumatologie
- comp. chirurgie artroscopica

Cladire- B-dul 1 Decembrie 1918 nr.28
- Compartiment clinic medicina muncii

- Statie de hemodializa
- Stationar de zi psihiatrie

- Spitalizare de zi
- Insotitori

- Farmacie nr.1

- Farmacie nr.2

- Farmacie nr.3

- Sterilizare

- Blocuri operatorii

- __Unitate de transfuzii cu punct de lucru
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- Laborator radiologie si imagistica medicala cu puncte de lucru

- radiologie conventionala
-CT
- echografie
- radiologie dentara
- RMN**
- Laborator analize medicale cu puncte de lucru
- Serviciul de anatomie patologica
- compartiment citologie
- compartiment histopatologie
- prosectura
- Laborator exploriri functionale cu punct de lucru
- Laborator radioterapie
- Laborator endoscopie digestiva
- Centrul de sanatate mintala (CSM) — adulti
- Serviciul de evaluare si statistica
- Serviciul de supraveghere si control al infectiilor nozocomiale
- Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
- Cabinet diabet zaharat, nutritie si boli metabolice copii
- Cabinet oncologie medicala
- Cabinete boli infectioase
- Cabinet boli infectioase — dispensarizare hepatita
- Cabinet boli infectioase — centru antirabic
- Cabinet boli infectioase — HIV/SIDA
- Dispensar TBC

Ambulatoriul integrat spitalului cu cabinete in specialitatilé:
- medicina interna
- pediatrie
- oftalmologie
- chirurgie generala
- obstetrica-ginecologie
- neurologie
- ortopedie si traumatologie
- dermatovenerologie
- endocrinologie
- gastroenterologie
- nefrologie
- psihiatrie
- cardiologie
- chirurgie plastica, microchirurgie reconstructiva
- pneumologie
- neurologie pediatrica
- psihiatrie pediatrica
- urologie
- alergologie si imunologie clinica
- chirurgie toracica
- cabinet psihologie
- cabinet medicina muncii
- ORL
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- Aparat functional

Laboratoarele deservesc atat paturile cat si ambulatoriul integrat
*functioneaza cu cabinete in B-dul 1 Decembrie 1918 nr.28 si la parterul
cladirilor in care functioneaza sectiile si compartimentele cu paturi

**Mn curs de organizare

B.- Structura activitatii auxiliare - Bloc alimentar;

C.- Structura functionala cuprinde:

Serviciul RUNOS

Serviciul Financiar-Contabil

Biroul achizitii publice, contractare

Serviciul Aprovizionare,transport, administrativ, tehnic

Biroul tehnic

Serviciu de management al calitatii serviciilor medicale

Birou IT

Compartiment juridic

Compartiment audit

Compartiment securitatea muncii, PSI, protectie civila si situatii de
urgenta

Compartiment relatii cu publicul

Compartiment asistentd sociala

Compartiment culte

CAPITOLUL 111
FUNCTIILE SPITALULUI

Art9 - Spitalul Clinic Judetean Mures prin subunititile din structurd
indeplineste urmatoarele functii:

- Functia de asistenta medicala,

- Functia de indrumare tehnica si metodologica a activitatii,

- Functia de promovare a activitatii stiintifice,

- Functia economica, de gospodarire s1 administrativa,

- Functia de personal

- Functia de statistica informatica

FUNCTIA DE ASISTENTA MEDICALA

Art. 10 - Functia de asistentd medicald se realizeazd potrivit atributiilor
fiecarei subunitati din structura, urmarindu-se realizarea obiectivelor privind asistenta
medicala si a programelor de sdndtate nationala.

FUNCTIA DE INDRUMARE TEHNICA SI METODOLOGICA

Art. 11 - Aceastd functie se realizeaza prin:

- indrumarile metodologice realizate in structura spitalului,

- indrumare, sprijin si control concret al modului de acordare a asistentei
medicale Tn ambulatoriu,

- urmadrirea cresterii continue a calitatii actului medical,

- asigurarea ridicarii nivelului tehnic profesional al personalului medico-sanitar,
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-analiza periodica a stdrii de sdndtate a populatiei, a calitatii asistentei medicale,
concordantele de diagnostic, a cazurilor nevalidate, respectarea tratamentului si alte
aspecte.

FUNCTIA DE PROMOVARE A ACTIVITATII STIINTIFICE

Art. 12 - Realizarea acestei functii este atributul tuturor subunitatilor din
structura medicala si se materializeaza in:

- obligativitatea intregului personal medico-sanitar de a se informa si de a-si
insusi noutatile stiintifice si tehnice din domeniul medical,

- participarea la cursuri postuniversitare si de perfectionare profesionala.

FUNCTIA ECONOMICA, DE GOSPODARIRE ST ADMINISTRATIVA

Art. 13 - Functia economici, de gospodirire si administrativa asigura
ansamblul activitatii destinate obtinerii si folosirii mijloacelor financiare si materiale
necesare bunei functionari a spitalului, inregistrarii evidentei si pastrarii mijloacelor
financiare si a bunurilor din dotare si urmaririi rezultatelor economice.

Activitatile aferente functiei se realizeaza prin compartimentele functionale din
structura.

FUNCTIA DE PERSONAL
Art. 14 - Functia de personal cuprinde activitdtile prin desfasurarea cérora se
rezolva raporturile de munca, recrutarea, selectarea personalului, se asigura necesarul
resurselor umane si utilizarea lor rationald in vederea realizérii obiectivelor unitatii,
planificarea cursurilor de perfectionare, specializare, EMC, de promovare profesionala.
Activitatile aferente functiei se realizeaza atat prin compartimentele din
structura medicala, cét si cea functionala.

FUNCTIA DE STATISTICA INFORMATICA

Art. 15 — Functia de statistica informatica, se realizeaza prin analiza tuturor
datelor statistice centralizate In vederea imbunatatirii performantelor profesionale si
indicatorilor de eficienta.
Activitdtile aferente functiei se realizeaza prin compartimentele din structura medicala,
Serviciul Evaluare si Statistica Medicala, Biroul L. T.

TITLUL 1
CONDUCEREA SPITALULUI CLINIC JUDETEAN MURES

SECTIUNEA |
PRINCIPII GENERALE

Art. 16 - Activitatea de conducere a spitalului urmareste aplicarea in practica a
principiilor managementului: luarea unor decizii pe baza celor doua elemente esentiale -
calitatea si actul medical.

Spitalul se structureaza, functioneaza si se conduce distinct, pe urmatoarele activitati:

-a) management;
- b) diagnostic si terapie,
- ¢) TIngrijire a pacientului
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Art. 17- Conducerea spitalului are menirea de a introduce metodele noi chiar si
in structura organizatorica actuala, de eficientizare a utilizarii resurselor cum ar fi:

- centrarea ingrijirilor pe pacient,

- imbunatatirea continua a calitatii actului medical,

- acordarea unor autonomii sectiilor si compartimentelor,

- folosirea corecta a tehnologiilor,

- cresterea competentei profesionale a medicilor,

- formarea unui numar adecvat de personal,

- eliminarea polipragmaziei,

- informatizarea spitalului.

SECTIUNEA II-a
CONDUCEREA SPITALULUI

Art. 18. (1) Conducerea Spitalului Clinic Judetean Mures se realizeaza de
catre manager.
(2) Tn cadrul spitalului se organizeazi si functioneazi un comitet
director si un consiliu de administratie.

MANAGERUL

Art. 19 - Managerul Tncheie un contract de management cu Consiliul
Judetean Mures, conform prevederilor legale, si are in principal urmatoarele atributii:

A) Tn domeniul strategiei serviciilor medicale:

- elaboreaza, pe baza nevoilor de servicii medicale ale populatiei din zona
arondata, planul de dezvoltare a spitalului pe perioada mandatului, Impreuna cu
ceilalti membri ai comitetului director si pe baza propunerilor consiliului
medical; planul de dezvoltare a spitalului se aproba de consiliul de administratie
al spitalului;

- aproba formarea si utilizarea fondului de dezvoltare al spitalului, pe baza
propunerilor comitetului director si a consiliului medical, cu respectarea
prevederilor legale;

- aproba planul anual de furnizare de servicii medicale, elaborat de comitetul
director, la propunerea consiliului medical;

- aproba masurile propuse de comitetul director pentru dezvoltarea activitatii
spitalului, in concordanta cu nevoile de servicii medicale ale populatiei;

- elaboreaza si pune la dispozitia consiliului de administratie rapoarte privind
activitatea spitalului si participa la dezbaterile privind problemele de strategie si
de organizare si functionare a spitalului;

- face propuneri, pe baza analizei in cadrul comitetului director si a consiliului
medical, privind structura organizatorica, reorganizarea, schimbarea sediului si a
denumirii unitatii in vederea aprobarii de catre Consiliul Judetean Mures, in
conditiile legii;

- aplica strategiile si politica de dezvoltare in domeniul sanitar ale Ministerului
Sanatatii, adecvate la necesarul de servicii medicale pentru populatia deservita.
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B) Tn domeniul managementului economico-financiar:

aproba si urmareste realizarea planului anual de achizitii publice;

aproba lista investitiilor si a lucrdrilor de reparafii curente si capitale care
urmeaza sa se realizeze intr-un exercitiu financiar, in conditiile legii, la
propunerea comitetului director;

aproba bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu acordul
ordonatorului de credite ierarhic superior;

aproba repartizarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe sectii,
laboratoare si compartimente si alte structuri din spital, pe baza propunerilor
fundamentate ale sefilor de sectii, laboratoare si compartimente din structura
spitalulut;

urmareste executia bugetului de venituri si cheltuieli pe sectii, laboratoare si
compartimente, conform contractului incheiat cu sefii acestor structuri ale
spitalulut;

raspunde de respectarea disciplinei economico-financiare la nivelul sectiilor si
compartimentelor, prin intermediul consiliului medical;

efectueaza plati, fiind ordonator secundar sau tertiar de credite, dupa caz,
conform legii;

impreuna cu consiliul de administratie, identifica surse pentru cresterca
veniturilor proprii ale spitalului, Tn limitele legii;

negociazd si incheie in numele si pe seama spitalului contracte de furnizare de
servicii medicale cu casa de asigurdri de sandtate judeteana sau cu case de
asigurdri de sandatate private si al{i operatori economici;

raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de audit public intern, conform
legii.

C) In domeniul managementului performantei/calititii serviciilor:

intreprinde masurile necesare si urmareste realizarea indicatorilor de performanta
al managementului spitalului public, prevazuti in anexa nr. 2 la ordin;
nominalizeazd coordonatorii §i rdspunde de implementarea si raportarea
indicatorilor programelor si subprogramelor de sanatate derulate la nivelul
spitalului, conform metodologiei elaborate de Ministerul Sanatatii;

raspunde de crearea conditiilor necesare prestdrii unor acte medicale de calitate
de catre personalul medico-sanitar din spital;

urmareste implementarea protocoalelor de practica medicala la nivelul spitalului,
pe baza recomandarilor consiliului medical;

urmareste realizarea activitatilor de control al calitatii serviciilor medicale oferite
de spital, coordonata de directorul medical, cu sprijinul consiliului medical si al
celui stiintific;

negociaza si incheie in numele si pe seama spitalului protocoale de colaborare
si/sau contracte cu alti furnizori de servicii pentru asigurarea continuitafii si
cresterii calitatii serviciilor medicale;

raspunde, impreuna cu consiliul medical, de asigurarea conditiilor adecvate de
cazare, de imbunatatirea calitatii serviciilor hoteliere si medicale, de igiena,
alimentatie si prevenirea infectiilor nosocomiale, in conformitate cu normele
stabilite de Ministerul Sanatatii;

raspunde de monitorizarea §i raportarea indicatorilor specifici activitatii
medicale, financiari, economici, precum si a altor date privind activitatea de
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supraveghere, prevenire si control, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor membrilor comitetului director, ai
consiliului medical, consiliului stiintific si consiliului etic;

urmareste modul de aplicare a prevederilor legale in vigoare cu privire la
respectarea drepturilor pacientului si dispune masuri atunci cand se constata
incélcarea acestora.

D) Tn domeniul managementului resurselor umane:

aproba regulamentul intern al spitalului, precum si fisa postului pentru personalul
angajat;

infiinteaza, cu aprobarea comitetului director, comisii specializate in cadrul
spitalului, necesare pentru realizarea unor activitati specifice, cum ar fi: comisia
medicamentului, nucleul de calitate, comisia de analiza a decesului etc., ale caror
organizare si functionare se precizeazd in regulamentul de organizare si
functionare a spitalului;

stabileste si aproba numarul de personal pe categorii si locuri de munca, pe baza
propunerilor sefilor de sectii §i servicii, cu respectarea reglementarilor legale in
vigoare;

organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor din cadrul comitetului director;
aproba organizarea concursurilor pentru posturile vacante, numeste si elibereaza
din functie personalul spitalului, In conditiile legii;

aproba programul de lucru pe locuri de munca si categorii de personal, pentru
personalul aflat in subordine;

realizeazd evaluarea performantelor profesionale ale personalului aflat in
subordine directa, conform structurii organizatorice, si solutioneaza contestatiile
in functie de nivelul ierarhic la care s-au facut;

aproba planul de formare si perfectionare a personalului, In conformitate cu
legislatia n vigoare;

negociaza contractul colectiv de munca la nivel de spital;

incheie contract de administrare, pe durata mandatului, cu sefii de sectii,
laboratoare si servicii. In cuprinsul acestui contract de administrare sunt prevazuti
indicatorii de performanta, al cdror nivel se aproba anual de cédtre managerul
spitalului, dupd negocierea cu fiecare sef de sectie;

urmdreste incheierea asigurdrilor de malpraxis de catre personalul medical din
subordine;

ege v,

E) Tn domeniul managementului administrativ:

aproba si urmareste respectarea regulamentului de organizare si functionare, cu
avizul directiei de sandtate publica judetene;

reprezinta spitalul in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice;

incheie acte juridice in numele si pe seama spitalului, conform legii;

raspunde de modul de indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si dispune
masuri de imbunatatire a activitatii spitalului;

incheie contracte si asigura conditii corespunzdtoare pentru desfasurarea
activitatilor de invatamant si cercetare stiintifica, in conformitate cu metodologia
elaborata de Ministerul Sanatatii;

raspunde de obtinerea autorizatiei sanitare de functionare si a certificatului de
acreditare, in conditiile prevazute de lege;
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- asigura respectarea prevederilor legale 1n vigoare referitoare la pastrarea
secretului profesional, pastrarea confidentialitatii datelor pacientilor internati,
informatiilor si documentelor referitoare la activitatea spitalului,

- pune la dispozitie organelor si organismelor competente, la solicitarea acestora,
in conditiile legii, date privind activitatea spitalului;

- prezintd Consiliului Judetean Mures informari trimestriale si anuale cu privire la
patrimoniul dat in administrare, realizarea indicatorilor activitatii medicale,
precum si la executia bugetului de venituri si cheltuieli;

- raspunde de organizarea arhivei spitalului si asigurarea securitatii documentelor
prevazute de lege, in format scris si electronic;

- aproba utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitati de cercetare
medicala, n conditiile legii;

- raspunde de organizarea unui sistem de inregistrare si rezolvare a sugestiilor,
sesizarilor si reclamatiilor referitoare la activitatea spitalului;

- conduce activitatea curenta a spitalului, in conformitate cu reglementarile in
vigoare;

- Impreund cu comitetul director, elaboreaza planul de actiune pentru situatii
speciale si coordoneaza asistenta medicald in caz de razboi, dezastre, atacuri
teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza, conform dispozitiilor legale in
vigoare;

- propune spre aprobare Consiliului Judetean Mures un inlocuitor pentru
perioadele cand nu este prezent in spital;

F) Atributiile managerului referitoare la prevenirea si controlul infectiilor
nosocomiale sunt:
- raspunde de organizarea structurilor profesionale de supraveghere si control al
infectiilor

nosocomiale in conformitate cu prevederile prezentului ordin, diferentiat in
functie de incadrarea

unitatii in conformitate cu legea;
- participa la definitivarea propunerilor de activitate si achizitii cuprinse in planul
anual al unitatii

pentru supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale;
- raspunde de asigurarea bugetara aferenta activitatilor cuprinse in planul anual
aprobat pentru

supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale;
- controleaza si raspunde pentru organizarea si derularea activitatilor proprii ale

compartimentului/serviciului sau, dupa caz, ale responsabilului nominalizat cu
supravegherea si

controlul infectiilor nosocomiale, ca structura de activitate in directa subordine si
coordonare;
- controleaza respectarea normativelor cuprinse in planul anual de activitate pentru
supravegherea si

controlul infectiilor nosocomiale de la nivelul sectiilor si serviciilor din unitate,
in colaborare cu

responsabilul coordonator al activitatii specifice si cu medicii sefi de sectie;
- analizeaza si propune solutii de rezolvare, dupa caz, alocare de fonduri, pentru
sesizarile

compartimentului/serviciului/responsabilului de activitate specifica in situatii de
risc sau focar de

infectie nosocomiala;
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- verifica si aproba evidenta interna si informatiile transmise esaloanelor ierarhice,
conform legii sau

la solicitare legala, aferente activitatii de supraveghere, depistare, diagnostic,
investigare

epidemiologica, si masurile de control al focarului de infectie nosocomiala din
unitate;
- solicita, la propunerea coordonatorului de activitate specializata sau din proprie
initiativa, expertize si investigatii externe, consiliere profesionala de
specialitate si interventie in focarele de infectie nosocomiala;
- angajeaza unitatea pentru contractarea unor servicii si prestatii de specialitate;
- reprezinta unitatea in litigii juridice legate de raspunderea institutiei in ceea ce
priveste infectiile nosocomiale, respectiv actioneaza in instanta persoanele fizice, in
cazul stabilirii responsabilitatii individuale pentru infectie nosocomiala.

G) Atributiile managerului referitoare la gestionarea deseurilor medicale sunt:

- initiaza, implementeaza si conduce sistemul de gestionare a deseurilor medicale;

- asigura fondurile necesare pentru asigurarea functionarii sistemului de gestionare a
deseurilor medicale, inclusiv sumele necesare acoperirii costurilor prevazute la art.
45 alin. (5);

- desemneaza o persoana, din randul angajatilor proprii, respectiv coordonatorul
activitatii de protectie a sanatatii in relatie cu mediul, care sa urmareasca si sa asigure
indeplinirea obligatiilor prevazute de Legea nr. 211/2011, cu modificarile ulterioare,
de prezentele norme tehnice, precum si de legislatia specifica referitoare la
managementul deseurilor medicale Tn ceea ce priveste obligatiile
detinatorilor/producatorilor de deseuri;

- controleaza si raspunde de incheierea contractelor cu operatorii economici care
transporta, trateaza si elimina deseurile rezultate din activitatile medicale;

- controleaza si raspunde de colectarea, transportul, tratarea si eliminarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale;

- poate delega atributiile mentionate la lit. d) si e) catre coordonatorul activitatii, de
protectie a sanatatii in relatie cu mediul,

- aproba planul de gestionare a deseurilor rezultate din activitati medicale pe baza
regulamentelor interne, a codurilor de procedura a sistemului de gestionare a
deseurilor medicale periculoase din unitatea sanitara respectiva, in conformitate cu
anexa nr. 4 la ordin;

- aproba planul de formare profesionala continua a angajatilor din unitatea sanitara
cu privire la gestionarea deseurilor medicale.

H) Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

COMITETUL DIRECTOR

Art. 20 - (1)Din Comitetul director al Spitalului Clinic Judetean Mures fac

parte:
a) Manager
b) Directorul medical
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c) Directorul financiar contabil

d) Directorul de ingrijiri

(2) Ocuparea functiilor specifice Comitetului Director se face prin concurs
organizat de managerul spitalului.

Art. 21 - Comitetul director al spitalului are urmatoarele atributii:

1. elaboreaza planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, in baza
propunerilor scrise ale consiliului medical;

2. elaboreaza, pe baza propunerilor consiliului medical, planul anual de furnizare
de servicii medicale al spitalului;

3. propune managerului, in vederea aprobarii:

a) numarul de personal, pe categorii si locuri de munca, in functie de
reglementarile in vigoare;

b) organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultarii cu
sindicatele, conform legii;

4. elaboreaza regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern si
organigrama spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;

5. propune spre aprobare managerului si urmareste implementarea de masuri
organizatorice privind imbunatatirea calitatii actului medical, a conditiilor de cazare,
igiena si alimentatie, precum si de masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale,
conform normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii;

6. elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza
centralizarii de catre compartimentul economico-financiar a propunerilor
fundamentate ale conducatorilor sectiilor si compartimentelor din structura spitalului,
pe care il supune aprobarii managerului;

7. urmareste realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri si
cheltuieli pe sectii si compartimente, asigurand sprijin sefilor de sectii si
compartimente pentru incadrarea in bugetul alocat;

8. analizeaza propunerea consiliului medical privind utilizarea fondului de
dezvoltare, pe care il supune spre aprobare managerului;

9. asigura monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitatii medicale,
financiari, economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere,
prevenire si control, pe care le prezinta managerului, conform metodologiei stabilite;

10. analizeaza, la propunerea consiliului medical, masurile pentru dezvoltarea si
imbunatatirea activitatii spitalului, in concordanta cu nevoile de servicii medicale ale
populatiei, dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor si protocoalelor de practica
medicale;

11. elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si asistenta medicala in caz
de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza;

12. la propunerea consiliului medical, intocmeste, fundamenteaza si prezinta spre
aprobare managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor si a
lucrarilor de reparatii curente si capitale care urmeaza sa se realizeze intr-un exercitiu
financiar, in conditiile legii, si raspunde de realizarea acestora;

13. analizeaza, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, modul de indeplinire a
obligatiilor asumate prin contracte si propune managerului masuri de imbunatatire a
activitatii spitalului;

14. intocmeste informari lunare, trimestriale si anuale cu privire la executia
bugetului de venituri si cheltuieli, pe care le analizeaza cu consiliul medical si le
prezinta Consiliului Judetean Mures, la solicitarea acesteia;

15. negociaza, prin manager, directorul medical si directorul financiar-contabil,

contractele de furnizare de servicii medicale cu Casa de Asigurari de Sanatate Mures:
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16. se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la solicitarea majoritatii
membrilor sai ori a managerului spitalului public, si ia decizii in prezenta a cel putin
doua treimi din numarul membrilor sai, cu majoritatea absoluta a membrilor prezenti;

17. face propuneri privind structura organizatorica, reorganizarea, restructurarea,
schimbarea sediului si a denumirii spitalului;

18. negociaza cu seful de sectie/laborator si propune spre aprobare managerului
indicatorii  specifici de performanta ai managementului sectiei/laboratorului/
serviciului, care vor fi prevazuti ca anexa la contractul de administrare al
sectiei/laboratorului;

19. raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin;

20. analizeaza activitatea membrilor sai pe baza rapoartelor de evaluare si
elaboreaza raportul anual de activitate al spitalului.

21. Atributii de prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale:

- solicita si aproba planul anual de activitate pentru supravegherea si controlul
infectiilor nosocomiale;

- organizarea si functionarea serviciului de supraveghere si control al infectiilor
nosocomiale si/sau realizarea contractelor de furnizare de servicii necesare prevenirii
si controlului infectiilor nosocomiale;

- asigura conditiile de implementare in activitate a prevederilor planului anual de
activitate pentru supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale;

- asigura analiza anuala a indeplinirii obiectivelor planului de activitate, rezultatele
obtinute, eficienta economica a masurilor si investitiilor finantate;

- verifica si aproba alocarea bugetului aferent derularii activitatilor fundamentate
prin planul anual de activitate pentru supravegherea si controlul infectiilor
nosocomiale si imbunatatirea continua a conditiilor de desfasurare a activitatilor si a
dotarii tehnico-materiale necesare evitarii sau diminuarii riscului pentru infectie
nosocomiala;

- derularea legala a achizitiilor si aprovizionarea tehnico-materiala, prevazute in
planul de activitate sau impuse de situatia epidemiologica din unitate, in vederea
diminuarii ori evitarii situatiilor de risc sau combaterii infectiilor nosocomiale;

- comitetul director al spitalului va asigura conditiile de igiena, privind cazarea si
alimentatia pacientilor;

- delibereaza si decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Romania sau ca
urmare a sesizarii asistatilor in privinta responsabilitatii institutionale ori individuale
a personalului angajat/contractat, pentru fapte sau situatii care au dus la lezarea
drepturilor ori au prejudiciat starea de sanatate a asistatilor prin infectie nosocomiala
depistata si declarata;

- asigura dotarea necesara organizarii si functionarii sistemului informational
pentru inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind
infectiile nosocomiale.

Comitetul director al unitatii sanitare este abilitat sa stabileasca masurile
administrative corespunzatoare in cazul unei izbucniri epidemice.

A. DIRECTORUL MEDICAL

Art. 22 - Directorul medical are urmatoarele atributii specifice:
1. in calitate de presedinte al consiliului medical, coordoneaza si raspunde de
elaborarea la termen a propunerilor privind planul de dezvoltare al spitalului, planul
anual de servicii medicale, bugetul de venituri si cheltuieli;
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2. monitorizeaza calitatea serviciilor medicale acordate la nivelul spitalului,
inclusiv prin evaluarea satisfactiei pacientilor, si elaboreaza, impreuna cu sefii de
sectii, propuneri de imbunatatire a activitatii medicale;

3. aproba protocoale de practica medicala la nivelul spitalului si monitorizeaza
procesul de implementare a protocoalelor si ghidurilor de practica medicala la nivelul
intregului spital;

4. raspunde de coordonarea si corelarea activitatilor medicale desfasurate la nivelul
sectiilor pentru asigurarea tratamentului adecvat pentru pacientii internati;

5. coordoneaza implementarea programelor de sanatate la nivelul spitalului;

6. intocmeste planul de formare si perfectionare a personalului medical, la
propunerea sefilor de sectii si laboratoare;

7. avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitati de
cercetare medicala, in conditiile legii;

8. asigura respectarea normelor de etica profesionala si deontologie medicala la
nivelul spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania;

9. raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea
activitatilor medicale desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;

10. analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de
exemplu, cazuri foarte complicate, care necesita o0 durata de spitalizare mult
prelungita, morti subite etc.);

11. participa, alaturi de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de
dezastre, epidemii si in alte situatii speciale;

12. stabileste coordonatele principale privind consumul de medicamente si
materiale sanitare la nivelul spitalului, in vederea unei utilizari judicioase a
fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;

13. supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare referitoare la documentatia
medicala a pacientilor tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale,
constituirea arhivei spitalului.

14. raspunde de utilizarea in activitatea curenta, la toate componentele activitatilor
medicale de preventie, diagnostic, tratament §i recuperare a procedurilor si tehnicilor
prevazute in protocoalele unitatii, a standardelor de sterilizare si sterilitate, asepsie si
antisepsie, respectiv a normelor privind cazarea, alimentatia si conditiile de igiena
oferite pe perioada ingrijirilor acordate;

15. coordoneaza activitatea de informaticd in scopul inregistrarii corecte a datelor
Tn documentele medicale, gestionarii si utilizarii eficiente a acestor date;

16. ia masurile necesare, potrivit dispozitiilor legale si contractului colectiv de
munca aplicabil, pentru asigurarea conditiilor corespunzatoare de munca, prevenirea
accidentelor si Tmbolnavirilor profesionale.

17. asigura masurile necesare pentru cunoasterea de catre personalul din subordine
a reglementarilor legale din cadrul regulamentului de organizare si functionare al
spitalului, regulamentului de ordine interioard, codului de conduita;

18. Atributii de prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale:

- utilizarea in activitatea curenta, la toate componentele activitatilor medicale de
preventie, diagnostic, tratament si recuperare, a procedurilor si tehnicilor prevazute
in protocoalele unitatii, a standardelor de sterilizare si sterilitate, asepsie si antisepsie,
respectiv a normelor privind cazarea, alimentatia si conditiile de igiena oferite pe
perioada ingrijirilor acordate;

19. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
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- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

B. DIRECTORUL FINANCIAR - CONTABIL

Art.23 - Director financiar contabil are urmatoarele atributii specifice:

1. asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitafii financiare a
unitatii, in conformitate cu dispozitiile legale;

2. organizeaza contabilitatea in cadrul unitatii, in confomitate cu dispozitiile legale,
si asigurd efectuarea corecta si la timp a Inregistrarilor;

3. asigura Intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a balantelor de
verificare si a bilanfurilor anuale si trimestriale;

4. propune defalcarea pe trimestre a indicatorilor financiari aprobati in bugetul de
venituri si cheltuieli;

5. asigura executarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, urmarind
realizarea indicatorilor financiari aprobati si respectarea disciplinei contractuale si
financiare;

6. participa la negocierea contractului de furnizare de servicii medicale cu Casa de
Asigurari de Sanatate Mures;

7. angajeazad unitatea prin semnaturd alaturi de manager in toate operatiunile
patrimoniale, avand obligatia, In conditiile legii, de a refuza pe acelea care contravin
dispozitiilor legale;

8. analizeazd, din punct de vedere financiar, planul de actiune pentru situatii
speciale prevazute de lege, precum si pentru situatii de criza;

9. participd la organizarea sistemului informational al unitatii, urmarind folosirea
cat mai eficienta a datelor contabilitatii;

10. evalueaza, prin bilantul contabil, eficienta indicatorilor specifici;

11. asigurd indeplinirea, in conformitate cu dispozitiile legale, a obligatiilor unitatii
catre bugetul statului, trezorerie si terti;

12. asigurd plata integrald si la timp a drepturilor banesti cuvenite personalului
ncadrat in spital;

13. asigura intocmirea, circuitul si pastrarea documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate;

14. organizeaza evidenta tuturor creantelor si obligatiilor cu caracter patrimonial
care revin spitalului din contracte, protocoale si alte acte asemandtoare §i urmareste
realizarea la timp a acestora;

15. ia masuri pentru prevenirea pagubelor si urmareste recuperarea lor;

16. asigura aplicarea dispozitiilor legale privitoare la gestionarea valorilor
materiale i ia masuri pentru tinerea la zi si corectd a evidentelor gestionarii;

17. raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin serviciului financiar-contabilitate
cu privire la exercitarea controlului financiar preventiv si al asigurdrii integritatii
patrimoniului;

18. indeplineste formele de scadere din evidentd a bunurilor de orice fel, in cazurile
si conditiile prevazute de dispozitiile legale;

19. impreuna cu seful serviciului aprovizionare, transport, administrativ intocmeste
si prezintd studii privind optimizarea masurilor de buna gospodarire a resurselor
materiale si banesti, de prevenire a formarii de stocuri peste necesar, in scopul
administrarii cu eficientd maxima a patrimoniului unitatii si a sumelor incasate in
baza contractului de furnizare servicii medicale;
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20. organizeaza si ia masuri de realizare a perfectiondrii pregatirii profesionale a
cadrelor financiar-contabile din subordine;

21. organizeazd la termenele stabilite si cu respectarea dispozitiilor legale
inventarierea mijloacelor materiale Tn unitate.

22. asigura masurile necesare pentru cunoasterea de catre personalul din subordine
a reglementarilor legale din cadrul regulamentului de organizare si functionare al
spitalului, regulamentului de ordine interioard, codului de conduita;

23. Atributii de prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale:

- planificarea bugetara in conformitate cu planul de activitate aprobat;

- derularea achizitiilor si platilor in conformitate cu legislatia;

- evaluarea prin bilantul contabil al eficientei indicatorilor specifici.

24. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

C. DIRECTORUL DE INGRIJIRI

Art.24 - Directorul de ingrijiri are urméatoarele atributii specifice:

1. controleaza, prin sondaj, Indeplinirea atributiilor prevazute in fisa postului de
catre asistentii medicali sefi, asistentii medicali §i personalul auxiliar;

2. organizeaza Intdlniri de lucru cu asistentii medicali sefi de sectie/compartimente;

3. monitorizeaza calitatea serviciilor de ingrijire acordate, inclusiv prin evaluarea
satisfactiei pacientilor i ia masuri pentru imbunatatirea acesteia;

4. monitorizeaza procesul de implementare a ghidurilor si protocoalelor de practica
elaborate de Ordinul Asistentilor Medicali si Moaselor din Romania §i aprobate de
Ministerul Sanatatii;

5. stabileste pentru personalul din subordine, la propunerea asistentilor medicali
sefi de sectie, necesarul si continutul programelor de perfectionare organizate in
cadrul unitatii;

6. analizeaza cererile §i avizeaza participarea personalului din subordine la
programele de educatie medicald continud organizate in afara institutiei;

7. colaboreaza cu Ordinul Asistentilor Medicali si Moaselor din Romania, cu
institutiile de invatamant si cu alte institutii acreditate la realizarea programelor de
perfectionare pentru asistentii medicali;

8. controleazd modul de desfdasurare a pregdtirii practice a viitorilor asistenti
medicali;

9. controleazd modul cum se asigurd pacientilor internati un regim rational de
odihna, de servire a mesei, de igiend personald, de primire a vizitelor si pastrarea
legaturii acestora cu familia;

10. analizeaza criteriile de majorare a salariilor, de acordare a salariilor de merit si
a premiilor pentru asistentii medicali si personalul auxiliar, in functie de criteriile
stabilite de comisia mixta patronat-sindicat;

11. participd la activitatile organizatiilor profesionale si/sau sindicale ale
asistentilor medicali si moaselor, la solicitarea acestora;

12. analizeaza si participa la solutionarea sanctiunilor propuse pentru personalul
din subordine;

13. ia masuri pentru buna functionare a serviciului social, dietetica si a biroului de
internari;
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14. asigura masurile necesare pentru cunoasterea de catre intregul personal din
subordine a regulilor de etica profesionala;

15. ia masuri pentru cunoasterea si respectarea comportamentului igienic si ale
regulilor de tehnica aseptica de catre personalul din subordine;

16. aproba programul de activitate lunar al asistentilor medicali, personalului
auxiliar si programarea concediilor de odihna;

17. ia masuri pentru respectarea de catre vizitatori a normelor de igiend (portul
echipamentului, evitarea aglomerarii n saloane);

18. asigura masurile necesare pentru cunoasterea de catre personalul din subordine
a reglementarilor legale privind normele generale de sanatate si securitate in munca,
regulamentul de organizare si functionare al spitalului, regulamentul de ordine
interioard, codul de conduita, normele privind prevenirea si combaterea infectiilor
nosocomiale si normelor privind gestionarea deseurilor provenite din activitatile
medicale;

19. asigura masurile necesare pentru cunoasterea de catre asistentii medicali si
moase a legislatiei privind exercitarea profesiilor de asistent medical i moasa.

20. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 25. n cadrul spitalului functioneaza un consiliu de administratie format
din 5-8 membri, care are rolul de a dezbate principalele probleme de strategie, de
organizare si functionare a spitalului.

Art. 26. Membrii consiliului de administratie sunt:

a) un reprezentant al Directiei de Sanatate Publica Mures;

b) 2 reprezentanti numiti de Consiliul Judetean Mures din care unul sa fie
economist;

¢) un reprezentant numit de Presedintele Consiliului Judetean Mures;

d) un reprezentant al Universitatii de Medicina si Farmacie Tg.Mures ;

e) un reprezentant al filialei Mures a Colegiului Medicilor din Romania, cu statut
de invitat;

f) un reprezentant al filialei Mures a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu statut de invitat.

Art. 27. Managerul participa la sedintele Consiliului de Administratie fara
drept de vot.

Art. 28. Reprezentantul nominalizat de sindicatul legal constituit in unitate,
afiliat federatiilor sindicale semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de
ramura sanitara, participa ca invitat permanent la sedintele consiliului de
administratie.

Art. 29. Sedintele consiliului de administratie sunt conduse de un presedinte
de sedinta, ales cu majoritate simpla din numarul total al membrilor, pentru o
perioada de 6 luni.

Art. 30. Atributiile principale ale consiliului de administratie sunt
urmatoarele:
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a) avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si situatiile
financiare trimestriale si anuale;

b) organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager in baza
regulamentului aprobat prin act administrativ al Presedintelui Consiliului Judetean
Mures

c) aproba masurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concordanta cu
nevoile de servicii medicale ale populatiei;

d) avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii;

e) analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului
director si activitatea managerului si dispune masuri pentru imbunatatirea activitatii;

f) propune revocarea din functie a managerului si a celorlalti membri ai
comitetului director in cazul in care constata existenta situatiilor prevazute la art. 180
alin. (1) si la art. 183% alin. (1). Art.22. Consiliul de administratie se intruneste lunar
sau ori de catre ori este nevoie, la solicitarea majoritatii membrilor sai, a
presedintelui de sedinta sau a managerului, si ia decizii cu majoritatea simpla a
membrilor prezenti.

CONSILIUL MEDICAL

Art.31. Consiliul medical este compus din sefii de sectii, de laboratoare,
farmacistul sef, si are ca presedinte pe directorul medical.
Art.32. Principalele atributii ale consiliului medical sunt:

a) imbunatatirea standardelor clinice si a modelelor de practica in scopul acordarii de
servicii medicale de calitate in scopul cresterii gradului de satisfactie a pacientilor;

b) monitorizarea si evaluarea activitatii medicale desfasurate in spital in scopul
cresterii performantelor profesionale si utilizarii eficiente a resurselor alocate;

c) elaborarea proiectului de plan de achizitii al spitalului in limita bugetului estimat;

d) intarirea disciplinei economico-financiare.

e) desfasoarad activitatea de evaluare si monitorizare a calitatii si eficientei activitatii
medicale desfasurate in spital, inclusiv: evaluarea satisfactiei pacientilor care
beneficiaza de servicii in cadrul spitalului
Aceste activitati sunt desfasurate in colaborare cu nucleul de calitate, comisia

DRG si cu serviciul de supraveghere, prevenire si control al infectiilor nozocomiale

de la nivelul spitalului.

Art. 33. Alte atributii ale consiliului medical sunt:
a) stabileste reguli privind activitatea profesionala, protocoalele de practica medicala
la nivelul spitalului si raspunde de aplicarea si respectarea acestora;
b) elaboreaza planul anual de imbunatire a calitatii serviciilor medicale furnizate de
spital, pe care 1l supune spre aprobare Managerului;

C) 1inainteaza Managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunatatirea

activitatilor medicale desfasurate la nivelul spitalului;

d) evalueaza necesarul de personal medical al fiecarei sectii/laborator/compartiment si

face propuneri Comitetului Director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;

e) evalueaza necesarul liniilor de garda si face propuneri Managerului cu privire la

structura si numarul acestora la nivelul spitalului, dupa caz;

f) participa la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;

g) inainteaza Managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si

perfectionare continud a personalului medico-sanitar;

h) face propuneri si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de educatie si cercetare

medicala desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;
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1) reprezinta spitalul in relatiile cu organizatii profesionale din tara si din strainatate si
faciliteaza accesul personalului medical la informatii medicale de ultima ora;

j) asigura respectarea normelor de etica profesionala si deontologie medicala la nivelul
spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania;

k) raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea
activitatilor medicale desfasurate in spital, n conformitate cu legislatia in vigoare;

1) analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite prin
echipe multidisciplinare, care se constituie la nivelul unitatii prin decizia
managerului (de exemplu, cazuri foarte complicate care necesitd o duratd de
spitalizare mult prelungita, morti subite etc);

m) participa, alaturi de Manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre,
epidemii si in alte situatii speciale;

n) stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul
spitalului, 1n vederea unei utilizari judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii
polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;

0) supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia
medicald pacientilor tratati, asigurarea confidentialitdtii datelor medicale, constituirea
arhivei spitalului;

p) avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitati de cercetare
medicala, in conditiile legii;

q) analizeaza si solutioneaza sugestiile, sesizarile si reclamatiile pacientilor tratati in
spital, referitoare la activitatea medicala a spitalului;

r) elaboreazad raportul anual de activitate medicald a spitalului, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

CONSILIUL DEETICA

Art. 34. In cadrul spitalului se constituie consiliul de etici, format din 7
membri, cu urmatoarea reprezentare:

a) un reprezentant ales al corpului medical al spitalului, din personalul cu

integrare clinica;

b) 2 reprezentanti alesi ai corpului medical al spitalului, altul decat personalul

cu integrare clinica;

C) 2 reprezentanti alesi ai asistentilor medicali din spital;

d) un consilier juridic sau un reprezentant al aparatului functional al spitalului

cu studii superioare, desemnat de catre managerul unitatii sanitare;

e) un reprezentant ales al asociatiilor de pacienti.

Secretarul consiliului de etica este un angajat cu studii superioare al spitalului,
desemnat prin decizie a managerului. Secretarul nu are drept de vot in cadrul
sedintelor consiliului de etica.

Art. 35. Numirea membrilor consiliului de etica se face prin decizie interna a
managerului.

Art. 36. Principii de functionare a consiliului de etica

(1) Consiliul de etica este independent de ierarhia medicala si de ingrijiri a
spitalului. Este interzisa orice tentativa de influentare a deciziilor membrilor
consiliului de etica. Orice astfel de tentativa este sesizatd comisiei de disciplina.

(2) Membrii consiliului de etica trebuie sa precizeze existenta unei legaturi directe
sau indirecte, de naturd familiala, ierarhica ori financiara, cu persoanele fizice sau
juridice implicate in speta supusi analizei consiliului. In cazul in care un membru se
afla in una dintre aceste situatii, acesta este informat de secretarul consiliului de etica
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si nu poate participa la sedintele ocazionate de cercetarea cazului respectiv, fiind
inlocuit de catre membrul supleant.

(3) Activitatea membrilor consiliului de eticd se bazeaza pe impartialitate,
integritate, libertate de opinie, respect reciproc si pe principiul suprematiei legii.
Nerespectarea acestor principii poate conduce la excluderea membrilor respectivi, in
baza votului a doua treimi din membrii consiliului de etica.

Art.37. Consiliul de etica este condus de un presedinte ales prin vot secret
dintre membrii acestuia.
Art.38. (1) Atributiile consiliului de etica sunt urmatoarele:

a) promoveaza valorile etice in randul personalului medico-sanitar, auxiliar si
administrativ al unitatii sanitare;

b) identifica si analizeaza vulnerabilitatile etice si riscurile aparute, propune
managerului adoptarea si implementarea masurilor de preventie a actelor de coruptie
la nivelul unitatii sanitare;

¢) formuleaza si nainteaza managerului propuneri pentru diminuarea riscurilor de
incidente de etica;

d) analizeaza si avizeaza regulamentul de ordine interioara al unitatii sanitare si
poate face propuneri pentru imbunatatirea acestuia;

e) formuleaza punct de vedere etic consultativ, la solicitarea comitetului director al
unitatii sanitare;

f) analizeaza din punct de vedere etic situatiile de dubiu care pot aparea in
exercitarea profesiei medicale. In situatia in care un cadru medico-sanitar reclama o
situatie de dubiu etic ce vizeaza propria sa activitate, avizul etic nu poate fi utilizat
pentru incriminarea cadrului medico-sanitar respectiv, daca solicitarea s-a realizat
anterior actului medical la care se face referire;

g) primeste, din partea managerului unitatii sanitare, sesizarile facute in vederea
solutionarii.

h) analizeaza cazurile de incalcare a principiilor morale sau deontologice in relatia
pacient-cadru medicosanitar si personal auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in
legislatia n vigoare;

1) verifica daca personalul medico-sanitar si auxiliar, prin conduita sa, incalca
drepturile pacientilor prevazute in legislatia specifici( Legea nr. 46/2003, art.
217,218 din Legea nr 95/2006), pe baza sesizarilor primite;

j) analizeaza sesizdrile personalului unitatii sanitare in legatura cu diferitele tipuri
de abuzuri sivarsite de citre pacienti sau superiori ierarhici. In masura in care
constatd incalcari ale drepturilor personalului, propune masuri concrete pentru
apararea bunei reputatii a personalului;

k) analizeaza sesizarile ce privesc nerespectarea demnitdtii umane $i propune
masuri concrete de solutionare;

I) emite avize referitoare la incidentele de eticd semnalate, conform prevederilor
prezentului ordin;

m) emite hotarari cu caracter general ce vizeaza unitatea sanitara respectiva,

n) asigurda informarea managerului, a Compartimentului de integritate din cadrul
Ministerului Sanatatii si a petentului privind confinutul avizului etic. Managerul
poartd raspunderea punerii in aplicare a solutiilor propuse;

0) aproba continutul comunicarilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizarile
acestora;

p) inainteaza catre organele abilitate sesizarile ce privesc platile informale ale
pacientilor cétre personalul medico-sanitar ori auxiliar sau acte de conditionare a
acordarii serviciilor medicale de obtinere a unor foloase, in cazul in care persoanele

competente nu au sesizat organele conform atributiilor de serviciu;
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) sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considera ca aspectele
dintr-o spetd pot face obiectul unei infractiuni, daca acestea nu au fost sesizate de
reprezentantii unitatii sanitare sau de catre petent;

r) aproba continutul rapoartelor bianuale si anuale intocmite de secretarul
consiliului de etica;

S) redacteaza Anuarul etic, care cuprinde modul de solutionare a spetelor
reprezentative din cursul anului precedent. Anularul etic este pus la dispozitia
angajatilor, constituind in timp un manual de bune practici la nivelul unitatii sanitare
respective;

t) analizeaza rezultatele aplicarii chestionarului de evaluare, parte a mecanismului
de feedback al pacientului.

(2) Consiliul de etica poate solicita documente si informatii in legatura cu cauza
supusa analizei si poate invita la sedintele sale persoane care pot s contribuie la
solutionarea spetei prezentate.

Art. 39. Atributiile presedintelui consiliului de etica sunt urmatoarele:

(1) convoaca consiliul de etica, prin intermediul secretarului, lunar cat si ori de cate
ori apar noi sesizari ce necesita analiza de urgenta sau la solicitarea a cel putin patru
dintre membrii acestuia;

(2) prezideaza sedintele consiliului de etica, cu drept de vot. In cazul in care in
urma votului membrilor consiliului de etica se inregistreaza o situatie de paritate,
votul presedintelui este decisiv;

(3) avizeaza, prin semniturd, documentele emise de catre consiliul de etica si
rapoartele periodice;

(4) informeaza managerul unitatii sanitare in cazul vacantarii unui loc in cadrul
consiliului de etica, in vederea completarii componentei acestuia.

Art. 40. Atributiile secretarului consiliului de etica sunt urmatoarele:

(1) detine elementele de identificare - antetul si stampila consiliului de etica - n
vederea avizarii si transmiterii documentelor;

(2) asigurd redactarea documentelor, inregistrarea si evidenta corespondentei, a
sesizarilor, hotararilor si avizelor de etica;

(3) introduce sesizarile colectate in sistemul informatic securizat, in termen de o zi
lucratoare de la inregistrarea acestora, si asigura informarea, dupa caz, a membrilor
consiliului de eticd si a managerului unitatii sanitare, prin mijloace electronice, cu
privire la acestea. Informarea adresatd managerului se face doar in cazul sesizarilor
primite prin intermediul sistemului informatic;

(4) asigura realizarea si gestionarea bazei de date privind sesizarile referitoare la
nerespectarea drepturilor pacientilor de catre cadrele medico-sanitare si pe cele
referitoare la abuzurile pacientilor fata de cadrele medicosanitare;

(5) informeaza presedintele cu privire la sesizarile primite in vederea convocarii
consiliului de etica;

(6) convoaca membrii consiliului de etica ori de céte ori ¢ necesar, la solicitarea
presedintelui, cu cel putin o zi inaintea intrunirilor;

(7) asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal, pentru o corectd si
impartiala solugionare a spetelor supuse atentiei consiliului de etic;

(8) intocmeste procesele-verbale ale sedintelor consiliului de etica;

(9) introduce in sistemul informatic securizat chestionarele de evaluare ale
mecanismului de feedback al pacientului distribuite si colectate, de regula, in prima
sdaptamana a fiecarei luni, Asigura lunar informarea membrilor consiliului de etica si
a managerului unitatii sanitare cu privire la rezultatele aplicarii acestora;

(10) asigura postarea pe site-ul unitatii sanitare a informatiilor privind activitatea
consiliului de etica;

CONSILIUL JUDETEAN MURES

Spitalul Clinic Judetean Mures
Romania, 540072 Tirgu Mures, judetul Mures, str. Bernady Gyorgy, nr. 6
Telefon: +40-265-230.000 Fax: +40-265-230.001  e-mail: secretariat@spitaljudeteanmures.ro



(11). formuleaza si/sau colecteaza propunerile de imbunatatire a activitatii
consiliului sau a unitatii sanitare si le supune aprobarii consiliului de etica;

(12) intocmeste raportul semestrial al activitatii desfasurate in primele 7 zile ale
lunii urmatoare semestrului raportat si 1l supune avizarii presedintelui si ulterior
aprobadrii managerului;

(13) intocmeste raportul anual al activitatii desfasurate si Anuarul etic in primele
15 zile ale anului urmator celui raportat si il supune avizarii presedintelui si ulterior
aprobarii managerului.

Art. 41. Functionarea consiliului de etica:
(1) Consiliul de etica se intruneste lunar sau ori de céate ori apar noi sesizari ce
necesitd analizd de urgentd, la convocarea managerului, a presedintelui consiliului
sau a cel putin 4 dintre membrii acestuia.

(2) Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre
persoana decisa prin votul secret al membrilor prezenti.

(3) Cvorumul sedintelor se asigura prin prezenta a cel putin 5 dintre membrii
consiliului de etica, inclusiv presedintele de sedinta.

(4) Prezenta membrilor la sedintele consiliului de etica se confirma secretarului cu
cel putin o zi inainte de intrunire. In cazul absentei unuia dintre membrii consiliului,
secretarul solicita prezenta membrului supleant respectiv.

(5) Deciziile se adopti prin vot secret, cu majoritate simpla. In cazul in care in
urma votului membrilor consiliului de eticd se inregistreaza o situatie de paritate,
votul presedintelui este decisiv.

(6) Exprimarea votului se poate face "pentru” sau "impotriva" variantelor de decizii
propuse in cadrul sedintei consiliului de etica.

(7) In situatia in care speta supusa analizei implicd o problemi ce vizeaza structura
de care apartine unul dintre membrii consiliului de etica, acesta se recuzeaza, locul
sau fiind preluat de citre supleant. In cazul in care si supleantul se giseste in aceeasi
situatie de incompatibilitate, acesta se recuzeaza, speta fiind solutionatd fara
participarea celor doi, cu respectarea cvorumului.

(8) La fiecare sedintd a consiliului de eticd se intocmeste un proces-verbal care
reflectd activitatea desfasurata si deciziile luate.

(9) Consiliul de etica asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal,
inclusiv dupa solutionarea sesizdrilor in conformitate cu prevederile legale in
vigoare®. Membrii consiliului depun o declaratie in acest sens. Incilcarea
confidentialitatii de catre orice membru al consiliului de etica atrage raspunderea
conform reglementarilor in vigoare.

Art. 42, Sesizarea unui incident de etica
(1) Sesizarea unui incident de etica poate fi facuta de catre:

a) pacient, apartinator sau reprezentantul legal al acestuia;

b) personalul angajat al spitalului;

C) oricare alta persoand interesata.

(2) Sesizarile sunt adresate managerului unitatii sanitare si se depun la registratura
sau prin completarea formularului online aflat pe pagina web a unitatii sanitare.

(3) Fiecare sesizare primeste un numar de inregistrare comunicat persoanei care o
inainteazd. Numadr de Inregistrare primeste si sesizarea electronica.

Art. 43. Analiza sesizarilor
(1) Analiza sesizarilor si emiterea unei hotarari sau a unui aviz etic, dupa caz, se face
in cadrul sedintei consiliului de etica, urmand urmatoarele etape:

a) managerul inainteaza presedintelui toate sesizdrile ce revin in atributiile
consiliului de etica si orice alte documente emise in legatura cu acestea;
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b) secretarul consiliului de etica pregateste documentatia, asigura confidentialitatea
datelor cu caracter personal pentru protejarea imaginii publice a tuturor partilor
implicate;

C) secretarul asigura convocarea membrilor consiliului de etica;

d) presedintele prezintda membrilor consiliului de eticd continutul sesizarilor
primite;

e) membrii consiliului de etica analizeaza continutul acestora si propun modalitati
de solutionare a sesizarilor folosind informatii de naturd legislativd, morald sau
deontologica;

f) in urma analizei, consiliul de etica, prin vot secret, adopta hotarari sau emite
avize de eticd, dupd caz. Membrii consiliului de eticd aproba includerea avizului
si/sau hotararii in Anuarul etic;

g) secretarul consiliului de etica redacteaza procesul-verbal al sedintei, care este
semnat de catre toti membrii prezenti;

h) secretarul asigura comunicarea hotararii sau avizului etic catre managerul
unitatii sanitare, sub semnatura presedintelui consiliului de etica, imediat dupa
adoptare;

i) managerul unitatii sanitare dispune masuri, in conformitate cu atributiile ce ii
revin;

j) managerul unitatii sanitare asigurd comunicarea rezultatului catre persoana care a
formulat sesizarea.

(2) Avizele de etica si hotararile consiliului de etica pot fi incluse in anuarul etic ca
un model de solutionare a unei spete, urmand sa fie utilizate la analize ulterioare si
comunicate personalului unitatii sanitare In vederea preveniri aparitiei unor situatii
similare.

Art. 44. Raportul consiliului de etica se transmite directiilor de sdnatate
publica in termen de 5 zile de la finalizarea semestrului precedent.

SECTIUNEA Ill-a
FINANTAREA SPITALULUI

Art.45. Spitalul este institutie publica finantata integral din venituri proprii si
functioneaza pe principiul autonomiei financiare. Veniturile proprii provin din
sumele incasate pentru serviciile medicale, alte prestatii efectuate pe baza de
contract, precum si alte surse, conform legii.

Autonomia financiara este:

a) Organizarea activitatii spitalului pe baza BVC aprobat de conducerea unitatii si
cu acordul ordonatorului de credite ierarhic superior;

b) Elaborarea BVC pe baza evaluarii veniturilor proprii din anul bugetar si a
repartizarii cheltuielilor pe baza propunerilor fundamentate ale sectiilor si
compartimentelor din structura spitalului;

Spitalul are obligatia de a asigura realizarea veniturilor si de a fundamenta

cheltuielile in raport cu actiunile si obiectivele din anul bugetar pe titluri articole si

aliniate, conform clasificatiei bugetare.

Art.46. Contractul de furnizare de servicii medicale cu CAS reprezinta sursa
principala a veniturilor din cadrul BVC si cheltuielile se negociaza de catre manager
cu conducerea CAS, in conditiile stabilite in contractul-cadru privind conditiile
acordarii asistentei medicale 1n cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate.

In cazul refuzului uneia dintre parti de a semna contractul de servicii medicale se

constituie o comisie de mediere formata din reprezentanti ai Consiliului Judetean
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Mures precum si ai Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate, care in termen de

maximum 10 zile solutioneaza divergentele.

Spitalul poate incheia contracte de furnizare de servicii medicale si cu CAS private

precum si cu Directia de Sanatate Publica a judetului Mures in vederea derularii

programelor nationale de sandtate si desfasurdrii unor activitdti specifice, in
conformitate cu structura organizatorica a spitalului.

Art47. Spitalul poate primi sume de la bugetul de stat si din veniturile
proprii ale Ministerului Sdnatatii, care se aloca prin transfer catre Consiliul Judetean
Mures, pentru:

a) finalizarea obiectivelor de investitii noi, investitii in continuare, nominalizate in
listele programului de investitii, anexa la bugetul MS din legea bugetului de stat,
aflate n derulare la nivelul spitalelor,

b) dotarea cu aparatura medicald, in conditiile in care autoritatea administratiei
publice locale participa la achizitionarea acestora cu fonduri Tn cuantum de
minimum 5 % din valoarea acestora;

C) reparatii capitale la spital, in conditiile in care autoritatea administratiei publice
locale participa cu fonduri in cuantum de minimum 3 % din valoarea acestora;

d) finantarea obiectivelor de modernizare, transformare si extindere a constructiilor
existente, precum si expertizarea, proiectarea si consolidarea cladirilor in
conditiile in care autoritatea administratiei publice locale participa la
achizitionarea acestora cu fonduri in cuantum de minimum 5 % din valoarea
acestora;

Art.48. Bugetul local participa la finantarea unor cheltuieli de administrare si
functionare, respectiv bunuri §i servicii, investitii, reparatii capitale, consolidare,
extindere si modernizare, dotari cu echipamente medicale a spitalului transferat, in
limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie din bugetul local.

Art.49. Spitalul poate realiza venituri suplimentare din:

a) donatii si sponsorizari,

b) legate,

c) asocieri investitionale in domenii medicale ori de cercetare medicala si
farmaceutica,

d) inchirierea unor spatii medicale, echipamente sau aparatura medicala de catre alti
furnizori de servicii medicale, in conditiile legii,

e) contracte privind furnizarea de servicii medic ale incheiate cu CAS private sau cu
operatori economici,

f) editarea si difuzarea unor publicatii cu caracter medical,

g) servicii medicale, hoteliere sau de alta natura, furnizate la cerea unor terti,

h) servicii de asistenta medicala la domiciliu acordate la cererea pacientilor sau
dupa caz, in baza unui contract de furnizare de servicii de ingrijiri medicale la
domiciliu, in conditiile stabilite prin contractul —cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate,

1) contracte de cercetare,

J) alte surse, conform legii.

Art.50. Spitalul incheie contracte cu Directia de Sanatate Publica Mures pentru:
a) desfasurarea activitatilor prevazute in programele nationale de sanatate;

b) asigurarea drepturilor salariale ale personalului care isi desfasoara activitatea in

cadrul cabinetelor medicale cuprinse in structura organizatorica aprobata in conditiile

legii;

c) asigurarea drepturilor salariale ale personalului care desfasoara activitate de

cercetare stiintifica in conditiile legii;
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e) asigurarea drepturilor salariale pentru rezidenti in toata perioada rezidentiatului,
anii I-VII.
Sumele necesare pentru derularea acestor contracte se asigurd din fonduri de la
bugetul de stat si din venituri proprii, prin bugetul Ministerului Sanatatii.

Art.51. Auditul public intern se exercita de catre un compartiment functional de
audit la nivelul spitalului.

Art.52. Fondul de dezvoltare al spitalului se constituie din urmatoarele surse:
a) cota-parte din amortizarea calculata lunar si cuprinsa in BVC spital, cu pastrarea
echilibrului financiar;
b) sume rezultate din valorificarea bunurilor disponibile, precum si din cele casate cu
respectarea dispozitiilor in vigoare;
¢) sponsorizari cu destinatia,,dezvoltare”;
d) o cota de 20% din excedentul BVC inregistrat la finele exercitiului finaciar;
e) sume rezultate din inchirieri, In conditiile legii.
Fondul de dezvoltare se utilizeaza pentru dotarea spitalului.
Soldul fondului de dezvoltare ramas la finele anului se reporteaza in anul urmator,
fiind utilizat pentru dotarea spitalului.

SECTIUNEA IV-a
COMISIILE CARE FUNCTIONEAZA IN CADRUL SPITALULUI CLINIC
JUDETEAN MURES

Art. 53. Pentru analiza unor probleme complexe care intereseaza activitatea
Spitalului Clinic Judetean Mures si subunitatile sale, se instituie urmatoarele comisii:

a) Comisia pentru medicamente-antibioterapie si farmacovigilenti are ca
atributii:

- stabilirea unei liste de medicamente de baza, obligatorii, care sd fie In
permanenta accesibile in farmacia spitalului;

- stabilirea unei liste de medicamente care se achizitioneaza doar in mod facultativ,
la cazuri bine selectionate s1 documentate medical, pe baza de referat; aceasta din
urma trebuie sd prezinte criteriile pe baza carora se face recomandarea, susfinute
cu buletine de analiza i recomandari de experti;

- analiza referatelor de necesitate trimise directiunii in vederea aprobarii si
avizarea lor de catre medici specialisti corespunzatori profilului de actiune al
medicamentului solicitat.

- verificarea continud a stocului de medicamente de baza, pentru a preveni
disfunctiile in asistenta medicala;

- verificarea ritmica a cheltuielilor pentru medicamente si analiza lor cu raportarea
lunara a situatiei financiare;

- elaborarea de ghiduri terapeutice pe profiluri de specialitate medicala bazate pe
bibliografie nationala si internationala si pe conditiile locale;

- comisia poate solicita rapoarte periodice de la sefii de sectie privind
administrarea de medicamente 1n functie de incidenta diferitelor afectiuni;

- comisia poate dispune intreruperea administrarii de medicamente cu regim special

in cazul cand acel tratament se considera inutil.

- verifica corespondenta baremului aparatului de urgenta cu cel aprobat de

conducerea unitatii si conform legislatiei in vigoare.

- analizeaza toate cazurile de reactii adverse si va urmari intocmirea fiselor de reactii

adverse si va propune metode mai bune de diagnostic a reactilor adverse.

- ___prezinta periodic informari cu privire la aceasta activitate si propuneri_de
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imbunatatire a acestei activitati.

b) Comisia de infectii nosocomiale alcatuita are urmatoarele atributii:

- se intruneste periodic (lunar sau in functie de situatii);

- analizeaza factorii de risc ce duc la aparitia infectiilor nosocomiale;

- valideaza protocoale interdisciplinare de preventie a infectiilor nosocomiale;

- valideaza protocoale de proceduri, precautii de izolare, metode si manopere
specifice;

- analizeaza periodic indicatorii de frecventa a infectiilor nosocomiale;

¢) Comisia de alimentatie si dietetica
Sarcina comisiei este de a se intruni lunar si ori de céte ori exista solicitari si va urmari
urmatoarele obiective:
- existenta regimurilor alimentare diversificate pe afectiuni;
modul de intocmire a regimurilor alimentare;
calcularea valorilor calorice si nutritive;
pregatirea si distribuirea alimentelor;
- modul de primire, receptionare, depozitare al alimentelor;
- respectarea circuitelor functionale in intreg blocul alimentar;
- asigurarea conditiilor igienico-sanitare in toatele etapele parcurse de alimente de
la receptie pana eliberarea catre sectii;
- controlul starii de sanatate al personalului Blocului Alimentar;
- determinarea oportunitatii acordarii limitelor maxime de perisabilitate pentru
alimente.

d) Celula de urgenta se constituie si functioneaza potrivit legii, sub conducerea
nemijlocitd a conducatorului institutiei, in calitate de presedinte.

Din acesta fac parte un numadr variabil de membrii numiti dintre sefii de
spitale, clinici, sefii serviciilor §i birourilor din organigrama, care indeplinesc functii
de sprijin in gestionarea situatiilor de urgenta, consultanti, precum si conducatori ai
punctelor de lucru care prin specificul activitétii, constituie factori de risc potential
generatori de situatii de urgenta.

Celula de Urgenta se infiinteaza in scopul indeplinirii functiilor specifice pe
durata stirii de alertd in situatii de urgentd, precum si pe timpul unor exercitii,
aplicatii si antrenamente pentru pregatirea raspunsului in astfel de situatii.

Celula de Urgentd asigurd indeplinirea atributiilor principale prevazute la
art.24 din Ordonanta de Urgentda nr 21/2004 privind Sistemul National de
management al situatiilor de urgentd, modificatd si aprobata prin Legea nr.15/2004.
Atributiile specifice ale Celulei de Urgenta:

- In perioada pre dezastru (potentiale situatii de urgenta):
identificd si monitorizeaza sursele potentiale ce pot genera situatii de urgentd din
competenta Spitalului Clinic Judetean Mures.

e organizeaza culegerea de informatii si fluxul informational - decizional,

conform Anexei nr.1.

e analizeaza si avizeaza Planurile pentru asigurarea resurselor umane,
materiale §i financiare necesare gestionarii situatiilor de urgenta.

e informeaza Comitetul Local si Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd”
Horea” al judetului Mures (Centrul Operational), privind stéarile potential generatoare
de situatii de urgenta si iminenta amenintarii acestora;

e informeaza salariatii asupra surselor de risc ce pot genera situafii de

urgenta;
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e coordoneazd pregatirea salariatilor privind prevenirea, protectia si

interventia in situatii de urgenta;

e solicita fonduri banesti pentru realizarea dotarilor si desfasurarea
activitatilor de management al situatiilor de urgenta;

e sc intruneste semestrial si ori de cate ori situatia o impune, la convocarea
sefului CU pentru analizarea modului de indeplinire a masurilor si actiunilor de
prevenire, protectie si interventie prezentate n planul de activitati si planul de
pregatire pentru intervengie si in planul privind gestionarea si managementului
situatiilor de urgenta;

e claboreaza Planurile anuale de activitati si de pregatire pentru interventie si
Extras din Planul de analiza i acoperire a riscurilor;

e indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de lege sau de Comitetul
Local pentru Situatii de Urgenta.

- In timpul dezastrului (aparitiei situatiilor de urgenta):

e informeazd Comitetul Local si Inspectoratul pentru situatii de urgenta”
HOREA” (Centrul Operational), privind aparitia situatiilor de urgenta;

e analizeaza informatiile primare despre situatia de urgenta ivita si evolutia

probabila a acesteia;

e declara starea de alertd la nivelul Spitalului Clinic Judetean Mures;

e pune in aplicare masurile prevazute in Planul de interventie (pe tipuri de
riscuri identificate), functie de situatia concreta din zona;

e cvalueaza situatiile de urgentd produse, impactul acestora in clinicile si
sectiile clinice, stabileste masurile si actiunile specifice pentru gestionarea acestora si
urmareste indeplinirea lor;

e dispune constituirea unui grup operativ format din membrii celulei de
urgentd sau specialisti in domeniu, care sd se deplaseze in zona afectatd pentru
informare si luare de decizii, precum si pentru coordonarea nemijlocitd a actiunilor
de interventie;

e dispune instiintarea autoritatilor, institutiilor publice, operatorilor
economici si populatiei din zonele ce pot fi afectate;

e dispune alarmarea salariatilor din zonele ce pot fi afectate;

e informeazd Comitetul Local pentru situatii de urgentd asupra activitatii

desfasurate;

e stabileste masurile de urgenta pentru asigurarea functiilor vitale;

® asigura evacuarea personalului, bolnavilor, apartinatorilor si bunurilor din

zonele afectate;

e indeplineste orice alte atributii i sarcini stabilite de lege sau Comitetul
Local pentru Situatii de Urgentd Mures;.

- in perioada post - dezastru:

e desemneazd colectivul pentru conducerea actiunilor de refacere si
reabilitare a obiectivelor (zonelor) afectate;

e organizeazd echipe de specialisti pentru inventarierea, expertizarea si
evaluarea efectelor si pagubelor produse, in vederea comunicarii acestora la CLSU;

e analizeaza cauzele producerii situatiilor de urgenta si stabileste masuri de
prevenire si limitare a efectelor;

e asigurd informarea populatiei, prin mass-media, despre evolutia si efectele
situatiei, actiunile Intreprinse pentru limitarea acestora si masurile ce se impun in
continuare;

e stabileste si urmareste repartizarea si utilizarea ajutoarelor materiale si
banesti acordate de guvern, de organizatii nonguvernamentale
nationale/internationale persoane fizice sau juridice;
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e analizeazd documentatiile privind acordarea fondurilor necesare pentru
lucrarile de refacere;

e recactualizeaza planurile de protectie si interventie in situatii de urgente;

e indeplineste orice alte atributii si sarcini stabilite de lege sau CLSU-Mures.

ECHIPE DE INTERVENTIE constituite pe tipuri de risc, astfel:
Echipa de instiintare — alarmare avand urmatoarele atributii:

- transmiterea la ordin a mesajelor de avertizare si alarmare a salariagilor

societatii, a modului de actiune si masurile ce se iau in cadrul societatii ;

- executa alte ordine ale sefului celulei de urgenta, care privesc intregul
personal

Echipa de prevenire, cercetare , observare si interventie in caz de
incendiu avand urmatoarele atributii:

- monitorizarea directiei de poluare a norului toxic;

- In cazul evacuadrii, marcarea zonelor, a drumurilor contaminate;

- cercetarea intergului perimetru al institutiei pentru a preintimpina
intoxicarea cu amoniac sau clor a unor persoane ( persoane intoxicate n stare de
inconstienta);

- verifica starea cladirilor si a instalatiilor

- izoleaza prin benzi de avertizare cladirile care prezinta pericol de
cadere, respectiv instalatiile care prezinta pericol de explozie sau accidentare;

- verifica daca exista persoane blocate sau aflate sub daramaturi;

- participa la stingerea unor incendii aparute;

- executd alte ordine ale sefului celulei de urgentd, care privesc intregul
personal;

- informeazd permanent seful celulei de urgentd despre situatia existentd
si de masurile luate.

Echipa de deblocare, salvare-evacuare avand urmatoarele atributii:

- ajutd la evacuarea personalului din zonele afectate;

- actioneaza pentru salvarea persoanelor aflate sub dardmaturi sau blocate

si transportarea lor in locurile sigure stabilite prin planul de evacuare;

- verifica daca exista victime;

- actioneaza pentru deblocarea cailor de comunicatii;

- executd alte ordine ale sefului celulei de urgentd, care privesc intregul

personal;

- informeazd permanent seful celulei de urgentd despre situatia existenta

si de masurile luate.
Echipele energetica — instalatii nr.1 si nr.2 avand urmatoarele atributii:

- oprirea utilitatilor: gaz metan, energie electrica ,apa, energie termica,

instalatii, daca este cazul,

- verifica starea retelelor : gaz metan, energie electrica , apa,energie

termica, telecomunicatii

- executd alte ordine ale sefului celulei de urgenta, care privesc intregul

personal;

- informeaza permanent seful celulei de urgentd despre situatia existenta

si de masurile luate.
Echipa sanitara avand urmatoarele atributii:

- prezentarea la sediul spitalului, sectiei, imediat ce au fost anuntati de
producerea unei situatii de urgenta;

- acordarea primului ajutor ranitilor;
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- anuntarea SMURD 1n situatii mai grave,daca este nevoie de interventia
medicilor;
- informeaza permanent seful celulei de urgenta despre situatia celor raniti
sau intoxicati si de masurile luate;
Echipa de inspectie post seism avand urmatoarele atributii:
- prezentarea la sediul clinicii imediat ce au fost anuntati de producerea
unei situatii de urgenta;
- evalueaza situatia cladirilor si instalatiilor afectate de seism.
Se constata :
- zonele afectate si se realizeaza delimitarea acestora ;
- cladiri prabusite sau avariate ;
- situatia retelelor avariate ;
- incendiile si exploziile produse.
Informeaza permanent seful celulei de urgentd despre situatia existentd si de
masurile luate.

Atributiile personalului pe linie de Situatii de Urgenta
MANAGER
- este presedintele comitetului de securitate i sanatate in munca ;
- Seful celulei de urgentd din cadrul structurilor pentru managementul
Situatiilor de urgentd si membru in Comitetul Local pentru Situatii de
Urgenta;

Director Medical
- Vicepresedinte si Responsabil deblocare-salvare evacuare in cadrul Celulei
de Urgenta din cadrul structurilor pentru managementul Situatiilor de urgenta.

Director Financiar Contabil
- Vicepresedinte, Responsabil achizitii, rechizitii in cadrul Celulei de Urgenta
din cadrul structurilor pentru managementul Situatiilor de urgenta;

Director Tngrijiri Medicale
- Vicepresedinte, Sef echipa sanitara in cadrul Celulei de Urgentd din cadrul
structurilor pentru managementul Situatiilor de urgenta;

Sef Serviciu Achizitii Publice
- Vicepresedinte, Responsabil aprovizionare meridicamente si materiale
sanitare in cadrul Celulei de Urgentd din cadrul structurilor pentru managementul
Situatiilor de urgenta;

Consilier juridic
Vicepresedinte, Consilier juridic in cadrul Celulei de Urgentd din cadrul
structurilor pentru managementul Situatiilor de urgenta

Sefii de sectii clinice/ clinici / compartimente / laboratoare / farmacist
Membrii in cadrul Celulei de Urgentd din cadrul structurilor pentru
managementul Situatiilor de urgenta

Sef Serviciu Aprovizionare, Transport, Administrativ
Membru, Sef echipa deblocare salvare evacuare in cadrul Celulei de Urgenta

din cadrul structurilor pentru managementul Situatiilor de Urgent3;
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Coordonator Paza
Membru, Responsabil paza in cadrul Celulei de Urgenta din cadrul
structurilor pentru managementul Situatiilor de Urgenta;

Sef serv. RUNOS
Sef echipa de instiintare — alarmare din cadrul structurilor pentru
managementul Situatiilor de Urgenta;

Sef birou I.T.
- Adj. Sef echipa de instiintare — alarmare din cadrul structurilor pentru
managementul Situatiilor de Urgenta;
Cadru tehnic PSI
- Sef de echipa de prevenire, cercetare , observare si interventie in caz de
incendiu din cadrul structurilor pentru managementul Situatiilor de Urgenta;
Sef serviciu tehnic
- Sef echipa de inspectie post seismdin cadrul structurilor pentru
managementul Situatiilor de Urgenta;

Sef formatie muncitori
- Sef echipd energeticdi — instalatii din cadrul structurilor pentru
managementul Situatiilor de Urgenta;

e). Comisia pentru nucleul de calitate are sarcina de a asigura monitorizarea
interna a calitatii serviciilor medicale furnizate, prin urmarirea respectarii criteriilor de
calitate, referitoare la:

1. Identificarea si definirea unui set de indicatori de calitate aplicabili fiecarei
sectii, compartiment, laborator si a unui set de indicatori aplicabili la nivelul
spitalului

2. Monitorizarea internd a calitdtii serviciilor medicale furnizate (autoevaluare a
calitatii serviciilor medicale),

3. Raportarea trimestriala catre comitetul director a analizei indicatorilor |,
problemelor identificate, masurilor de imbunatatire propuse

4. Elaborarea si aprobarea in comitetul director a unui plan de monitorizare si
evaluare a calitatii Ingrijirilor in spital

5. Elaborarea si aprobarea in comitetul director a unui plan de masuri pentru
imbunatatirea calitatii serviciilor medicale, cu includerea de obiective si masuri
specifice fiecarei sectii

6. Elaborarea si transmiterea catre comitetul director a unui Raport de evaluare
anuala a programului de imbunatatire a calitatii serviciilor.

g). Comitetul de Securitate si Sanatate in Munca are ca scop asigurarea
implicarii salariatilor la elaborarea si aplicarea deciziilor in domeniul protectiei
muncii Si este reglementatd prin Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securititii si sdnatitii in munca nr. 319/2006, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Comitetul de securitate si sinitate in munca este format din:
1.) managerul spitalului sau reprezentantul sau legal;
2.) reprezentanti din cadrul Compartimentului securitatea muncii, PSI,

rotective civila si situatii de urgenta cu atributii de securitate si sindtate ih munca;
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3.) reprezentanti ai angajatilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii
si sanatatii angajatilor;
4.) medicul de medicind a muncii.

Comitetul de securitate si sanatate in munca are urmatoarele atributii:

- aproba programul anual de securitate si sanatate in munca,

- urmareste aplicarea acestui program, inclusiv alocarea mijloacelor necesare
realizarii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al imbunatatirii
conditiilor de munca,

- analizeaza factorii de risc de accidente si impacientire profesionala, existenti la
locurile de munca,

- analizeaza propunerile salariatilor privind prevenirea accidentelor de munca si
a impacientirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor de munca,

- efectueaza cercetari proprii asupra accidentelor de munca si impacientirilor
profesionale,

- efectueaza inspectii proprii privind aplicarea si respectarea normelor de
securitate si sanatate in munca,

- informeaza inspectoratele de protectie a muncii despre starea protectiei muncii
in propria unitate,

- realizeaza cadrul de participare a salariatilor la luarea unor hotarari care
vizeaza schimbari ale procesului de productie (organizatorice, tehnologice, privind
materiile prime utilizate etc), cu implicatii in domeniul protectiei muncii,

- dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sanatate in munca
de catre conducatorul unitatii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitatii si
sanatatii in munca, actiunile care au fost intreprinse si eficienta acestora in anul incheiat,
precum si programul de protectia muncii pentru anul urmator; un exemplar din acest
raport trebuie prezentat inspectoratului teritorial de protectie a muncii,

- verifica aplicarea normativului cadru de acordare si utilizare a echipamentului
individual de protectie, tinand seama de factorii de risc identificati,

- verifica reintegrarea sau mentinerea in munca a salariatilor care au suferit

accidente de
munca ce au avut ca efect diminuarea capacitatii de munca.

f) Comisia DRG de evaluare a cazurilor nevalidate:

- lunar face analiza FO nevalidate de INCDS,

- face propuneri la CAS pentru revalidare si prezinta solutii pentru
reducerea numarului de cazuri nevalidate.

- prezinta periodic informari conducerii spitalului privind concluziile
analizelor efectuate si propuneri pentru imbunatatirea activitatii.

g) Comisia de transfuzie si hemovigilenti cu urmatoarea componenta:

- medicul coordonator al unitétii de transfuzie sanguina din spital, care
indeplineste functia de presedinte;

- reprezentanti ai principalelor sectii utilizatoare de terapie
transfuzionala din spital
( minimum chirurgie, obstetrica —ginecologie, pediatrie, anestezie-terapie intensiva);

- un reprezentant al farmaciei spitalului;

- un reprezentant al serviciului financiar-contabilitate;

- un reprezentant al centrului de transfuzie sanguina teritorial,
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Responsabilitatile comisiei de transfuzie §i hemovigilentd din spital

sunt:

- monitorizarea nivelului de asigurare a securitdtii transfuzionale la nivelul
spitalulut;

- elaborarea si implementarea documentatiei necesare aplicdrii in practica
din spital a ghidurilor de utilizare clinicd a sangelui total si a
componentelor sanguine;

- evaluarea nivelului de pregatire profesionald in domeniul transfuziei
sanguine a tuturor categoriilor de personal implicate in activitatea de
transfuzie sanguina din spital;

- monitorizarea utilizdrii corecte a terapiei transfuzionale in sectiile
spitalulut;

- organizarea si monitorizarea functiondrii sistemului de hemovigilenta la
nivelul spitalului si colaborarea cu centrul de transfuzie teritorial in
analiza reactiilor si incidentelor adverse severe;

- elaborarea si implementarea, in colaborare cu responsabilul cu asigurarea
calitatii din spital, a sistemului de calitate n unitatea de transfuzie
sanguina din spital si la nivelul sectiilor, privind activitatea de transfuzie
sanguina.

h) In conformitate cu Legea nr. 95/2006 si ord. MSP nr. 921/2006 la nivelul

spitalului se constituie Comisia de analizi a decesului.

Atributiile Comisiei de analia a decesului sunt urmdtoarele:

- Analizeazd modul de acordare a ingrijirilor medicale pana la deces si
imprejurdrile in care s-a produs decesul persoanei;

- Intocmeste pentru fiecare deces analizat un proces-verbal care va
cuprinde concluzii privind modul Tn care s-au acordat Tngrijirile
medicale pana la deces si imprejurarile in care s-a produs decesul;

- Inainteazi un exemplar al procesului-verbal managerului institutiei.

i) In conformitate cu Legea nr.53/2003 si cu aprobarea Comitetului Director

functioneaza Comisia de Disciplina care-si exercita atributii conform legislatiei in
vigoare, pentru solutionarea cazurilor de nerespectare a regulilor de disciplina,
obligatiilor de serviciu cét si a normelor de comportare generale prevazute in Codul
de conduitd al personalului din cadrul Spitalului Clinic Judetean Mures.

Atributiile Comisiei de Disciplind sunt urmadatoarele:

stabilirea imprejurdrilor in care fapta a fost savarsita;

analiza gradului de vinovatie a salariatului precum si consecintele abaterii
disciplinare;

verificarea eventualelor sanctiuni disciplinare suferite anterior de salariat;
efectuarea cercetarii disciplinare prealabile;

stabilirea sanctiunii ce urmeaza a fi aplicata.

TITLUL 111

ORGANIZAREA COMPARTIMENTELOR STRUCTURALE

STRUCTURA ACTIVITATII MEDICALE

CONSILIUL JUDETEAN MURES

Spitalul Clinic Judetean Mures
Romania, 540072 Tirgu Mures, judetul Mures, str. Bernady Gyorgy, nr. 6
Telefon: +40-265-230.000 Fax: +40-265-230.001  e-mail: secretariat@spitaljudeteanmures.ro



CAPITOLUL I - SECTIA CU PATURI

SECTIUNEAI
ORGANIZARE

Art.54. Sectiile cu paturi sunt organizate pe profile de specialitate.

Art.55. Sectia cu paturi este condusa de un medic sef de sectie, sau in absenta
lui de unul din medicii primari desemnati si de un asistent medical sef de sectie, sau in
absenta lui de inlocuitorul acestuia.

Art.56. Din structura cu paturi a Spitalului Clinic Judetean Mures fac parte un
numar de 21 de sectii/clinici si 5 compartimente, amplasate in sistem pavilionar.

Art.57. Primirea pacientilor se efectueaza prin serviciul de preluare - primire al
sectiilor.

Art.58. Internarea pacientilor se face pe baza biletului de internare, in baza
recomandarii de internare a medicului, a buletinului de identitate, sau altui act care
atesta identitatea si pe baza recomandarii de internare a medicului din ambulatoriul
spitalului, fiind exceptate cazurile de urgenta.

Internarea pacientilor, cu exceptia urgentelor medico-chirurgicale, se aproba de
medicul sef de sectie.

Art59. La 24 ore de la internare, seful de sectie va analiza oportunitatea
necesitatii continuarii spitalizarii pentru toti pacientii internati.

Art.60. Pentru internarile la cerere, costul serviciilor medicale se suporta de
catre solicitant, pe baza tarifelor pe zi de spitalizare stabilite de fiecare unitate
furnizoare.

Art.61. Repartizarea pacientilor in sectie, pe saloane se face avandu-se in
vedere natura si gravitatea bolii, sexul, iar in sectiile de pediatrie, pe grupe de afectiuni
si grupe de varsta, cu asigurarea masurilor de profilaxie a infectiilor nosocomiale.

Art.62. Insotitorii copiilor pacienti in varsta de pana la 3 ani, precum si
insotitorii copiilor cu handicap, beneficiaza de plata serviciilor hoteliere din partea
caselor de asigurari de sanatate in conditiile in care au recomandarea medicului care
ingrijeste copilul pacient internat si mama care alapteaza.

Art.63. Pacientul poate fi transferat dintr-o sectie in alta, sau dintr-un spital in
altul, asigurandu-se in prealabil in mod obligatoriu, locul si documentatia necesara si
daca este cazul mijlocul de transport.

Art.64. In sectiile din specialitatile de baza se pot interna pacienti cu afectiuni
din specialitatile inrudite, in cazul cand nu exista sectii pe aceste profile, asigurandu-se
asistenta medicala corespunzatoare afectiunii.

Art.65. La terminarea tratamentului externarea pacientilor se face pe baza
biletului de iesire din spital /scrisoare medicala , intocmit de medicul curant, cu
aprobarea medicului sef de sectie, sau a medicului care asigura coordonarea de
specialitate.

La externare, biletul de iesire/scrisoarea medicald se Tnméaneaza pacientului, iar
foaia de observatie se indosariaza.

Art.66. Pacientul poate parasi spitalul la cerere, dupa ce in prealabil a fost
instiintat de consecintele posibile asupra starii lui de sanatate. Aceasta se consemneaza
sub semnatura pacientului si a medicului, in foaia de observatie. Posibilitatea parasirii
spitalului la cerere nu se aplica in cazul bolilor infectioase transmisibile, a pacientilor
mintali periculosi.
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Art.67. Declararea la organele de stare civila a nou nascutilor si a decedatilor se
face pe baza actelor de verificare a nasterilor si a deceselor, intocmite de medicii din
sectiile respective.

Art.68. Pentru copiii nascuti in spital si a caror nastere nu a fost inregistrata la
starea civila din caz de forta majora, abandon, sau neglijenta celor obligati la aceasta, se
va face declaratie de inregistrare a nasterii din oficiu. In acest sens seful de sectie delega
0 persoana - asistentul social care sa faca inregistrarea copilului la starea civila pe baza
buletinului propriu si a actului constatator al nasterii, in termen de 15 zile, sau cu
aprobarea primarului in termen de pana la un an de la nastere.

SECTIUNEA l1l-a
ATRIBUTIILE SECTIEI CU PATURI

Art.69. Sectia cu paturi are urmatoarele atributii:

- Acordarea asistentei medicale.

- Indrumarea tehnica si profesionala a asistentei medicale.

- Promovarea activitatii de invatamant, stiintifice si de cercetare

A. Cu privire la asistenta medicala:

a) La primire (la serviciul primire al sectiilor, sau camera de garda):

- examinarea imediata, completa, trierea medicala si epidemiologica a
pacientilor pentru internare,

- acordarea primului ajutor si acordarea asistentei medicale calificate si
specializate, pana cand pacientul ajunge in sectie,

- asigurarea trusei de urgenta, conform instructiunilor MS,

- igienizarea pacientilor, dezinfectia si deparazitarea pacientilor si efectelor,

- asigurarea transportului pacientilor in sectie,

- asigurarea transportului si tratamentului pe durata transportului, pentru
pacientii care se transfera in alte unitati sanitare,

- tinerea evidentei zilnice a miscarii pacientilor si asigurarea comunicarii
locurilor libere la Ambulatoriul spitalului.

b) In sectie:

- repartizarea pacientilor in saloane, in conditiile aplicarii masurilor referitoare
la combaterea infectiilor nosocomiale,

- asigurarea examinarii medicale complete si a investigatiillor minime a
pacientilor in ziua internarii,

- efectuarea in cel mai scurt timp a investigatiilor necesare stabilirii
diagnosticului,

- declararea cazurilor de boli infecto-contagioase si a bolilor profesionale,
conform reglementarilor in vigoare,

- asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare),
individualizat si diferentiat, in raport cu starea pacientului, cu forma si stadiul evolutiv
al bolii, prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici medicale si chirurgicale, indicarea,
folosirea si administrarea alimentatiei dietetice, medicamentelor, agentilor fizici,
balneari, climatici, a gimnasticii medicale, ergoterapiei, instrumentarului si aparaturii
medicale,

internarii,
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- asigurarea trusei de urgenta, conform normelor MS,

- asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea
corecta a acestora, fiind interzisa pastrarea medicamentelor la patul pacientului,

- asigurarea conditiilor necesare recuperarii medicale, precoce,

- asigurarea alimentatiei pacientilor, in concordanta cu diagnosticul si stadiul
evolutiv al bolii, - desfasurarea unei activitati care sa asigure pacientilor
internati un regim rational de odihna si de servirea mesei, de igiena personala, de
primirea vizitelor si pastrarea legaturii cu familia,

- asigurarea securitatii copiilor contra accidentelor, in sectiile de Pediatrie si
Neonatologie, Neonatologie — Prematuri, Neuropshiatrie pediatrica, Comp.TBC copii,
Sectia preventoriu copii.

- transmiterea concluziilor diagnostice si a indicatiilor terapeutice pentru
pacientii externati, unitatilor sanitare ambulatorii, medicilor de familie, prin scrisori
medicale,

- educatia sanitara a pacientilor si apartinatorilor.

B. Cu privire la indrumarea tehnica a activitatii de asistenta medicala

- indrumarea, sprijinirea si controlul concret al modului de acordare a asistentei
medicale a populatiei in profilul respectiv, in Ambulatoriul Integrat Spitalului,

- urmarirea ridicarii continue a calitatii ingrijirilor medicale,

- asigurarea ridicarii nivelului tehnic profesional al personalului medico-sanitar
propriu si a instruirii personalului medico-sanitar aflat in stagii practice,

- analiza periodica a starii de sanatate a populatiei a calitatii asistentei medicale
(concordanta diagnosticului intre  Ambulatoriul  Integrat si Spital, respectarea
tratamentului indicat), precum si a altor aspecte.

C. Cu privire la promovarea activitatii de inviatamant, stiintifice si de
cercetare

- asigurarea desfasurarii practice a Tnvatamantului medical superior si mediu in
conformitate cu reglementdrile In vigoare;

- asigurarea conditiilor de participare la cursuri postuniversitare si de
perfectionare profesionala a personalului,

- asigurarea conditiilor pentru intregul personal de a-si insusi noutatile din

domeniul

medical,

- efectuarea de studii si cercetdri medicale in legaturd cu aplicarea de metode noi
de investigatii si tratament, conform prevederilor statutului personalului sanitar.

SECTIUNEA Ill-a
SARCINILE PERSONALULUI

Art.70. MEDICUL SEF DE SECTIE
Sarcini generale
- respecta atributiile din contractul de administrare, din Regulamentul Intern, din
Regulamentul de Organizare si Functionare si Codul de conduitd al personalului
spitalului
- raspunde de calitatea actului medical
- organizeaza, controleaza si indruma direct activitatea personalului din subordine
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- propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine
care se face vinovat de nerespectarea Regulamentului Intern al spitalului,
Regulamerntului de Organizare si functionare, precum si a Codului de conduita al
intregului personal angajat

- raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin

- executa orice alte sarcini de serviciu in vederea asigurarii unei bune functionari a
activitatii spitalului

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/medicului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind
desemnat indrumatorul noului angajat/medicului rezident pentru compartimentul pe
care il conduce.

Sarcini specifice

- indrumarea si realizarea activitatilor de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul
sectiei

- raspunde de aplicarea dispozitiilor legale privind internarea pacientilor in sectia cu
paturi

- organizeaza la inceputul programului, raportul de garda, cu care ocazie se
analizeaza evenimentele din sectie din ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile
necesare

- delega parte din atributiile de mai jos medicilor primari din sectie

- controleaza efectuarea investigatiilor prescrise, asigura si urmareste stabilirea
diagnosticului, aplicarea corecta a indicatiilor terapeutice si hotaraste momentul
externarii pacientilor

- organizeaza si raspunde de acordarea asistentei de urgenta la primire si in sectie

- organizeaza si raspunde de activitatea de contravizita si garda in sectie, conform
reglementarilor in vigoare

- organizeaza analiza periodica a calitatii muncii de asistenta medicala impreuna cu
cabinetele de profil similar din Ambulatoriul Integrat al spitalului si ia masuri
corespunzatoare pentru imbunatatire

- colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii si laboratoare in vederea stabilirii
diagnosticului si aplicarii tratamentului corespunzator

- urmareste introducerea in practica a celor mai eficiente metode de diagnostic si
tratament

- controleaza, indruma si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice
in vederea prevenirii infectiilor nosocomiale

- controleaza si raspunde de aplicarea masurilor de protectia muncii in sectia pe care
0 conduce

- controleaza completarea foilor de observatie clinica a pacientilor in primele 24 ore
de la internare si de inscrierea zilnica a evolutiei si tratamentului aplicat

- controleaza si raspunde de eliberarea, conform normelor legale, a documentelor
medicale intocmite in sectii

- raspunde de ridicarea continua a nivelului profesional si de pregatire a personalului
din subordine propune planul de formare/perfectionare a personalului din subordine
si dupa aprobarea acestuia de catre manager, raspunde de realizarea acesteia

- controleaza intocmirea, la iesirea din spital, a epicrizei si a recomandarilor de
tratament dupa externare

- controleaza modul de pastrare in sectie, in timpul spitalizarii, a documentelor de
spitalizare ( foaia de observatie, fisa de anestezie, foaia de temperatura, buletinul de
analize medicale, biletul de trimitere, etc.)
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- raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii, instrumentarului si intregului
inventar al sectiei si face propuneri de dotare corespunzatoare necesitatilor

- controleaza si asigura prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si evitarea
polipragmaziei; raspunde de pastrarea, prescrierea si evidenta substantelor
stupefiante

- controleaza calitatea alimentatiei dietetice, prepararea acesteia si modul de servire

- organizeaza activitatea de educatie sanitara, controleaza si raspunde de respectarea
regimului de odihna, servirea mesei si primirea vizitelor de catre pacienti

- organizeaza si raspunde de activitatea de promovare a stiintei din sectie

- analizeaza lunar concordanta diagnosticului dintre Ambulatoriul Integrat si Spital,
trimiterile intre acestea, concordanta diagnosticului clinic cu cel anatomo-patologic
si alte aspecte calitative ale asistentei medicale

- organizeaza si participa la confruntarea anatomo-clinica a cazurilor deosebite

- controleaza permanent tinuta corecta si comportamentul personalului din sectie

- informeaza conducerea Spitalului asupra activitatii sectiei

- intocmeste fisele anuale de apreciere a activitatii intregului personal din subordine

- urmareste efectuarea stagiilor practice in sectiile cu paturi a medicilor rezidenti si
studentilor

- asigura si controleaza folosirea rationala a fondurilor de medicamente si materiale
sanitare

Atributiile medicului sef de sectie conform Ordinului MSP nr.916/2006:

- organizeaza, controleaza si raspunde pentru derularea activitatilor proprii sectiei,
conform planului anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale din
unitatea sanitara;

- raspunde de activitatile desfasurate de personalul propriu al sectiei.

Atributiile medicului sef de sectie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- controleaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit pe sectie;

- semnaleaza imediat directorului financiar-contabil si sefului serviciului
administrativ deficientele Tn sistemul de gestionare a deseurilor rezultate din
activitatile medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Responsabilitatile si competentele manageriale ale sefilor de sectie:

- stabileste obiectivele sectiei in corelatie cu obiectivele si scopurile manageriale ale
conducerii Spitalului Clinic Judetean Mures

- organizeaza si raspunde de activitatea didactica desfasuratd in sectie;

- fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli a sectiei;

- propune conducerii necesarul de posturi n sectie pe baza normativelor si a BVC al
sectiei;

- organizeaza si asigura efectuarea periodica a inventarierii bunurilor aflate in dotarea
sectiei;

- face propuneri de dotare materiala corespunzatoare necesitatilor sectiei;

- propune si justifica modificarea bugetului alocat sectiei in functie de nevoile
acesteia;

gestioneaza eficient bugetul stabilit de catre conducerea spitalului.
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Art.71. MEDIC SEF DE SECTIE CU PROFIL CHIRURGICAL

Sarcini generale

- respecta atributiile din contractul de administrare, din Regulamentul Intern, din
Regulamentul de Organizare si Functionare si Codul de conduitd al personalului
spitalului

- raspunde de calitatea actului medical

- organizeaza, controleaza si indruma direct activitatea personalului din subordine

- propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine
care se face vinovat de nerespectarea Regulamentului Intern al spitalului,
Regulamerntului de Organizare si functionare, precum si a Codului de conduita al
intregului personal angajat

- raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin

- executa orice alte sarcini de serviciu in vederea asigurarii unei bune functionari a
activitatii spitalului;

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/medicului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind
desemnat indrumatorul noului angajat/medicului rezident pentru compartimentul pe
care il conduce.

Atributiile medicului sef de sectie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- controleaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit pe sectie;

- semnaleaza imediat directorului financiar-contabil si sefului serviciului
administrativ deficientele in sistemul de gestionare a deseurilor rezultate din
activitatile medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Responsabilitatile si competentele manageriale ale sefilor de sectie:

- stabileste obiectivele sectiei in corelatie cu obiectivele si scopurile manageriale ale
conducerii Spitalului Clinic Judetean Mures

- organizeaza si raspunde de activitatea didactica desfasuratd in sectie;

- fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli a sectiei,

- propune conducerii necesarul de posturi in sectie pe baza normativelor si a BVC al
sectiei;

- organizeaza si asigura efectuarea periodica a inventarierii bunurilor aflate in dotarea
sectiei;

- face propuneri de dotare materiald corespunzatoare necesitatilor sectiei;

- propune si justificd modificarea bugetului alocat sectiei in functie de nevoile
acesteia;

gestioneaza eficient bugetul stabilit de catre conducerea spitalului.

Sarcini specifice

- raspunde de calitatea actului chirurgical, de stabilirea programului si a indicatiilor
operatorii

- asigura conditii de organizare si funtionare a blocurilor operatorii, blocurilor de
nasteri si a celorlalte masuri necesare desfasurarii activitatii in conditii optime

- indrumarea si realizarea activitatilor de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul
sectiei
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- raspunde de aplicarea dispozitiilor legale privind internarea pacientilor in sectia cu
paturi

- organizeaza la inceputul programului, raportul de garda, cu care ocazie se
analizeaza evenimentele din sectie din ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile
necesare

- delega parte din atributiile de mai jos medicilor primari din sectie

- controleaza efectuarea investigatiilor prescrise, asigura si urmareste stabilirea
diagnosticului, aplicarea corecta a indicatiilor terapeutice si hotaraste momentul
externarii pacientilor

- organizeaza si raspunde de acordarea asistentei de urgenta la primire si in sectie

- organizeaza si raspunde de activitatea de contravizita si garda in sectie, conform
reglementarilor in vigoare

- organizeaza analiza periodica a calitatii muncii de asistenta medicala impreuna cu
cabinetele de profil similar din Ambulatoriul Integrat al spitalului si ia masuri
corespunzatoare pentru imbunatatire

- colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii si laboratoare in vederea stabilirii
diagnosticului si aplicarii tratamentului corespunzator

- urmareste introducerea in practica a celor mai eficiente metode de diagnostic si
tratament

- controleaza, indruma si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice
in vederea prevenirii infectiilor nosocomiale

- controleaza si raspunde de aplicarea masurilor de protectia muncii in sectia pe care
0 conduce

- controleaza completarea foilor de observatie clinica a pacientilor in primele 24 de
ore de la internare si de inscrierea zilnica a evolutiei si tratamentului aplicat

- controleaza si raspunde de eliberarea, conform normelor legale, a documentelor
medicale intocmite in sectii

- raspunde de ridicarea continua a nivelului profesional si de pregatire a personalului
din subordine

- controleaza intocmirea, la iesirea din spital, a epicrizei si a recomandarilor de
tratament dupa externere

- controleaza modul de pastrare in sectie, in timpul spitalizarii, a documentelor de
spitalizare ( foaia de observatie, fisa de anestezie, foaia de temperatura, buletinul de
analize medicale, biletul de trimitere, etc.)

- raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii, instrumentarului si intregului
inventar al sectiei si face propuneri de dotare corespunzatoare necesitatilor

- controleaza si asigura prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si evitarea
polipragmaziei; raspunde de pastrarea, prescrierea si evidenta substantelor
stupefiante

- controleaza calitatea alimentatiei dietetice, prepararea acesteia si modul de servire

- organizeaza activitatea de educatie sanitara, controleaza si raspunde de respectarea
regimului de odihna, servirea mesei si primirea vizitelor de catre pacienti

- organizeaza si raspunde de activitatea de promovare a stiintei din sectie

- analizeaza lunar concordanta diagnosticului dintre Ambulatoriul Integrat si Spital,
trimiterile intre acestea, concordanta diagnosticului clinic cu cel anatomo-patologic
si alte aspecte calitative ale asistentei medicale

- organizeaza si participa la confruntarea anatomo-clinica a cazurilor deosebite

- controleaza permanent tinuta corecta si comportamentul personalului din sectie

- informeaza conducerea Spitalului asupra activitatii sectiei

- intocmeste fisele anuale de apreciere a activitatii intregului personal din subordine
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- urmareste efectuarea stagiilor practice in sectiile cu paturi a medicilor rezidenti si
studentilor

- asigura si controleaza folosirea rationala a fondurilor de medicamente si materiale
sanitare

- raspunde de raportarea datelor lunare privind decontarile pe bza de tarif pe caz
rezolvat(DRG) in functie de numarul de cazuri externate, raportate si validate in
limita valorii de contract.

Art.72. MEDIC SEF DE SECTIE CU PROFIL MEDICAL

Sarcini generale

- respecta atributiile din contractul de administrare, din Regulamentul Intern, din
Regulamentul de Organizare si Functionare si Codul de conduitd al personalului
spitalului

- raspunde de calitatea actului medical

- organizeaza, controleaza si indruma direct activitatea personalului din subordine

- propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine
care se face vinovat de nerespectarea Regulamentului Intern al spitalului,
Regulamerntului de Organizare si functionare, precum si a Codului de conduita al
intregului personal angajat

- raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin

- executa orice alte sarcini de serviciu in vederea asigurarii unei bune functionari a
activitatii spitalului;

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/medicului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind
desemnat indrumatorul noului angajat/medicului rezident pentru compartimentul pe
care il conduce.

Atributiile medicului sef de sectie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- controleaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit pe sectie;

- semnaleaza imediat directorului financiar-contabil si sefului serviciului
administrativ deficientele Tn sistemul de gestionare a deseurilor rezultate din
activitatile medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Responsabilitatile si competentele manageriale ale sefilor de sectie:

- stabileste obiectivele sectiei in corelatie cu obiectivele si scopurile manageriale ale
conducerii Spitalului Clinic Judetean Mures

- organizeaza si raspunde de activitatea didactica desfasuratd in sectie;

- fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli a sectiei;

- propune conducerii necesarul de posturi in sectie pe baza normativelor si a BVC al
sectiei;

- organizeaza si asigura efectuarea periodica a inventarierii bunurilor aflate in dotarea
sectiei;

- face propuneri de dotare materiala corespunzatoare necesitatilor sectiei;

- propune si justifica modificarea bugetului alocat sectiei in functie de nevoile
acesteia;

gestioneaza eficient bugetul stabilit de catre conducerea spitalului.
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Sarcini specifice

- indrumarea si realizarea activitatilor de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul
sectiei

- raspunde de aplicarea dispozitiilor legale privind internarea pacientilor in sectia cu
paturi

- organizeaza la inceputul programului, raportul de garda, cu care ocazie se
analizeaza evenimentele din sectie din ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile
necesare

- delega parte din atributiile de mai jos medicilor primari din sectie

- controleaza efectuarea investigatiilor prescrise, asigura si urmareste stabilirea
diagnosticului, aplicarea corecta a indicatiilor terapeutice si hotaraste momentul
externarii pacientilor

- organizeaza si raspunde de acordarea asistentei de urgenta la primire si in sectie

- organizeaza si raspunde de activitatea de contravizita si garda in sectie, conform
reglementarilor in vigoare

- organizeaza analiza periodica a calitatii muncii de asistenta medicala impreuna cu
cabinetele de profil similar din Ambulatoriul Integrat al spitalului si ia masuri
corespunzatoare pentru imbunatatire

- colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii si laboratoare in vederea stabilirii
diagnosticului si aplicarii tratamentului corespunzator

- urmareste introducerea in practica a celor mai eficiente metode de diagnostic si
tratament

- controleaza, indruma si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice
in vederea prevenirii infectiilor nosocomiale

- controleaza si raspunde de aplicarea masurilor de protectia muncii in sectia pe care
0 conduce

- controleaza completarea foilor de observatie clinica a pacientilor in primele 24 de
ore de la internare si de inscrierea zilnica a evolutiei si tratamentului aplicat

- controleaza si raspunde de eliberarea, conform normelor legale, a documentelor
medicale intocmite in sectii

- raspunde de ridicarea continua a nivelului profesional si de pregatire a personalului
din subordine

- controleaza intocmirea, la iesirea din spital, a epicrizei si a recomandarilor de
tratament dupa externere

- controleaza modul de pastrare in sectie, in timpul spitalizarii, a documentelor de
spitalizare ( foaia de observatie, fisa de anestezie, foaia de temperatura, buletinul de
analize medicale, biletul de trimitere, etc.)

- raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii, instrumentarului si intregului
inventar al sectiei si face propuneri de dotare corespunzatoare necesitatilor

- controleaza si asigura prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si evitarea
polipragmaziei; raspunde de pastrarea, prescrierea si evidenta substantelor
stupefiante

- controleaza calitatea alimentatiei dietetice, prepararea acesteia si modul de servire

- organizeaza activitatea de educatie sanitara, controleaza si raspunde de respectarea
regimului de odihna, servirea mesei si primirea vizitelor de catre pacienti

- organizeaza si raspunde de activitatea de promovare a stiintei din sectie

- analizeaza lunar concordanta diagnosticului dintre Ambulatoriul Integrat si Spital,
trimiterile intre acestea, concordanta diagnosticului clinic cu cel anatomo-patologic
si alte aspecte calitative ale asistentei medicale

- organizeaza si participa la confruntarea anatomo-clinica a cazurilor deosebite

- controleaza permanent tinuta corecta si comportamentul personalului din sectie
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- informeaza conducerea Spitalului asupra activitatii sectiei

- intocmeste fisele anuale de evaluare a activitatii intregului personal din subordine

- urmareste efectuarea stagiilor practice in sectiile cu paturi a medicilor rezidenti si
studentilor

- asigura si controleaza folosirea rationala a fondurilor de medicamente si materiale
sanitare

- raspunde de raportarea datelor lunare privind decontarile pe bza de tarif pe caz
rezolvat(DRG) in functie de numarul de cazuri externate, raportate si validate in
limita valorii de contract.

Art.73. MEDIC SEF DE SECTIE CU PROFIL PSIHIATRIE

Sarcini generale
- respecta atributiile din contractul de administrare, din Regulamentul Intern, din
Regulamentul de Organizare si Functionare si Codul de conduitd al personalului
spitalului

- raspunde de calitatea actului medical

- organizeaza, controleaza si indruma direct activitatea personalului din subordine

- propune aplicarea de sanctiuni administrative pentru personalul aflat in subordine
care se face vinovat de nerespectarea Regulamentului Intern al spitalului,
Regulamerntului de Organizare si functionare, precum si a Codului de conduita al
intregului personal angajat

- raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin

- executa orice alte sarcini de serviciu in vederea asigurarii unei bune functionari a
activitatii spitalului

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/medicului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind
desemnat indrumatorul noului angajat/medicului rezident pentru compartimentul pe
care il conduce.

Atributiile medicului sef de sectie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- controleaza modul Tn care se aplica codul de procedura stabilit pe sectie;

- semnaleaza imediat directorului financiar-contabil si sefului serviciului
administrativ deficientele Tn sistemul de gestionare a deseurilor rezultate din
activitatile medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Responsabilitatile si competentele manageriale ale sefilor de sectie:

- stabileste obiectivele sectiei in corelatie cu obiectivele si scopurile manageriale ale
conducerii Spitalului Clinic Judetean Mures

- organizeaza si raspunde de activitatea didactica desfasuratd in sectie;

- fundamenteaza bugetul de venituri si cheltuieli a sectiet;

- propune conducerii necesarul de posturi Tn sectie pe baza normativelor si a BVC al
sectiei;

- organizeaza si asigura efectuarea periodica a inventarierii bunurilor aflate in dotarea
sectiei;

- face propuneri de dotare materiala corespunzatoare necesitatilor sectiei;

- propune si justifica modificarea bugetului alocat sectiei in functie de nevoile
acesteia;
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gestioneaza eficient bugetul stabilit de catre conducerea spitalului.

Sarcini specifice

- controleaza respectarea normelor privind internarea pacientilor psihici, atestand sau
nu oportunitatea spitalizarii cazurilor internate ca urgenta in sectia din subordine

- indrumarea si realizarea activitatilor de acordare a ingrijirilor medicale in cadrul
sectiei

- raspunde de aplicarea dispozitiilor legale privind internarea pacientilor in sectia cu
paturi

- organizeaza la inceputul programului, raportul de garda, cu care ocazie se
analizeaza evenimentele din sectie din ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile
necesare

- delega parte din atributiile de mai jos medicilor primari din sectie

- controleaza efectuarea investigatiilor prescrise, asigura si urmareste stabilirea
diagnosticului, aplicarea corecta a indicatiilor terapeutice si hotaraste momentul
externerii pacientilor

- organizeaza si raspunde de acordarea asistentei de urgenta la primire si in sectie

- organizeaza si raspunde de activitatea de contravizita si garda in sectie, conform
reglementarilor in vigoare

- organizeaza analiza periodica a calitatii muncii de asistenta medicala impreuna cu
cabinetele de profil similar din Ambulatoriul Integrat al spitalului si ia masuri
corespunzatoare pentru imbunatatire

- colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii si laboratoare in vederea stabilirii
diagnosticului si aplicarii tratamentului corespunzator

- urmareste introducerea in practica a celor mai eficiente metode de diagnostic si
tratament

- controleaza, indruma si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice
in vederea prevenirii infectiilor nosocomiale

- controleaza si raspunde de aplicarea masurilor de protectia muncii in sectia pe care
0 conduce

- controleaza completarea foilor de observatie clinica a pacientilor in primele 24 de
ore de la internare si de inscrierea zilnica a evolutiei si tratamentului aplicat

- controleaza si raspunde de eliberarea, conform normelor legale, a documentelor
medicale intocmite in sectii

- raspunde de ridicarea continua a nivelului profesional si de pregatire a personalului
din subordine

- controleaza intocmirea, la iesirea din spital, a epicrizei si a recomandarilor de
tratament dupa externere

- controleaza modul de pastrare in sectie, in timpul spitalizarii, a documentelor de
spitalizare ( foaia de observatie, fisa de anestezie, foaia de temperatura, buletinul de
analize medicale, biletul de trimitere, etc.)

- raspunde de buna utilizare si intretinere a aparaturii, instrumentarului si intregului
inventar al sectiei si face propuneri de dotare corespunzatoare necesitatilor

- controleaza si asigura prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si evitarea
polipragmaziei; raspunde de pastrarea, prescrierea si evidenta substantelor
stupefiante

- controleaza calitatea alimentatiei dietetice, prepararea acesteia si modul de servire

- organizeaza activitatea de educatie sanitara, controleaza si raspunde de respectarea
regimului de odihna, servirea mesei si primirea vizitelor de catre pacienti

- organizeaza si raspunde de activitatea de promovare a stiintei din sectie
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- analizeaza lunar concordanta diagnosticului dintre Ambulatoriu Integrat si Spital,
trimiterile intre acestea, concordanta diagnosticului clinic cu cel anatomo-patologic
si alte aspecte calitative ale asistentei medicale

- organizeaza si participa la confruntarea anatomo-clinica a cazurilor deosebite

- controleaza permanent tinuta corecta si comportamentul personalului din sectie

- informeaza conducerea Spitalului asupra activitatii sectiei

- intocmeste fisele anuale de apreciere a activitatii intregului personal din subordine

- urmareste efectuarea stagiilor practice in sectiile cu paturi a medicilor rezidenti si
studentilor

- asigura si controleaza folosirea rationala a fondurilor de materiale sanitare si
medicamente

- raspunde de raportarea datelor lunare privind decontarile pe baza de tarif pe caz
rezolvat(DRG) in functie de numarul de cazuri externate, raportate si validate in
limita valorii de contract.

Art.74. ())MEDICUL DE SPECIALITATE are in principal urmatoarele
sarcini:

- examineaza pacientii imediat la internare si completeaza foaia de observatie in
primele 24 de ore, iar in cazuri de urgenta foloseste investigatiile paraclinice efectuate
ambulator,

- examineaza zilnic pacientii si consemneaza in foaia de observatie evolutia,
explorarile de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator; la sfarsitul internarii
intocmeste epicriza,

- prezintd medicului sef de sectie, situatia pacientilor pe care ii are in ingrijire si
solicita sprijinul acestuia ori de cate ori este necesar,

- participd la consulturi cu medicii din alte specialitdti i in cazurile deosebite la
examenele paraclinice, precum si la expertizele medico-legale si expertiza capacitatii
de munca,

- comunica zilnic medicului de garda pacientii gravi pe care 1i are in grija si care
necesitd supraveghere deosebita;

- Intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru pacientii pe care 11
ingrijeste; supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii, iar la
nevoie le efectueaza personal,

- recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al pacientilor,

- controleazd si rdspunde de intreaga activitate de ingrijire a pacientilor
desfasurata de personalul mediu, auxiliar si elementar sanitar cu care lucreaza,

- asigura si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiend si antiepidemice,
precum si a normelor de protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are in grija,

- raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor
n vigoare,

- raspunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului din subordine si
al pacientilor pe care i are in ngrijire,

- asigura contravizita si garzile in sectie, potrivit graficului de munca stabilit de
catre medicul sef de sectie sau 1n situatii deosebite, din dispozitia acestuia,

- intocmeste formele de externare ale pacientilor si redacteaza orice act medical,
aprobat de conducerea spitalului in legaturd cu pacientii pe care ii are, sau i-a avut, in
ingrijire,

- raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din aceeasi
sectie si alte sectii si colaboreaza cu toti medicii din sectiile si laboratoarele din
spital, in interesul unei cat mai bune ngrijiri medicale a pacientilor,
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- se preocupd in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si
contribuie la ridicarea nivelului profesional al personalului din subordine,

- depune o activitate permanentd de educatie sanitard a pacientilor si
apartinatorilor,

- participa la autopsii si confruntarile anatomo-clinice la cazurile pe care le-a
avut in ingrijire.
Atributiile conform Ordinului MSP nr.916/2006:

- protejarea propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care
poate fi infectat;

- aplicarea procedurilor si protocoalelor din planul anual de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale;

- obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este
prezenta sau suspecta;

- raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti echipei si internarea pacientilor
infectati;

- consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legaturd cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei ingisi si luarea de
masuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special
pacientilor;

- desfasoara activitate in sistem integrat, spital — ambulatoriu integrat, in cadrul
programului normal de lucru, asigurand asistentd medicala spitaliceascd continud, in
regim de spitalizare de zi si ambulatorie, dupa un program propus de seful de sectie,
avizat de directorul medical si aprobat de managerul spitalului.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in spital conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

(2) Medicul de specialitate din sectiile cu profil chirurgical(Sectia Clinica
Chirurgie Generala I, Sectia Clinica Chirurgie Generala Il, Sectia Urologie, Sectia
Obstetrica-Giencologie, Sectia Clinica Ortopedia-traumatologie, Sectia Clinica
Oftalmologie, Compartiment C.P.M.R.A.) are, in afara sarcinilor de de la alin. (1) si
urmatoarele sarcini specifice:

- face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care se
efectueaza pacientilor aflati sub ingrijirea lui, potrivit indicatiilor si programului
stabilit de medicul sef de sectie,

- raspunde de 1inscrierea protocolului operator in condica de interventii
chirurgicale si in foaia de observatie a pacientului,

- informeaza organele locale ale parchetului sau ale politiei asupra cazurilor de
vatamare corporala care ar putea fi rezultatul unui act criminal.

Atributiile conform Ordinului MSP.nr.916/2006:
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- protejarea propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care
poate fi infectat;

- aplicarea procedurilor si protocoalelor din planul anual de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale;

- obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este
prezenta sau suspecta;

- raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti echipei si internarea pacientilor
infectati;

- consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legaturd cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi i luarea de
masuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special
pacientilor.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in spital conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

(3) Medicul de specialitate din sectiile cu profil medical(Sectia Clinica
Medicina Interna, Sectia Gastroeneterologie, Compartiment Clinic Nefrologie, Sectia
Pneumologie, Compartiment Clinic Endocrinologie, Sectia Clinica Pediatrie, Sectia
Neonatologie, Sectia Neonatologie-prematuri, Sectia neuropsihiatrie-pediatrica, Sectia
preventoriu copii, Sectia Clinica Dermatovenerologie, Sectia Clinica Boli Infectioase I,
Sectia Clinica Boli Infectioase Il, Sectia Clinica Oncologie Medicala, Compartiment
Clinic Medicina Muncii) are, in afara sarcinilor de la alin. (1) si urmatoarele sarcini
specifice:

- asigurarea tratamentului medical complet(curativ, preventiv si de recuperare),
individualizat si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al
bolii, prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici medicale.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in spital conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit Tn sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
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(4) Medicul de specialitate psihiatrie are, in afara sarcinilor de la alin. (1) si
urmatoarele sarcini specifice:

- se preocupa de integrarea tuturor pacientilor in activitati psihoterapice
individuale si de grup, in functie de aptitudinile si capacitatile restante de munca ale
pacientului

- se preocupa de reinsertia familiald si sociala a pacientului psihic, mentinand in
permanenta legatura cu apartinatorii si cu locul de munca.

Atributiile conform Ordinului MSP.nr.916/2006:

- protejarea propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care
poate fi infectat;

- aplicarea procedurilor si protocoalelor din planul anual de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale;

- obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este
prezenta sau suspecta;

- raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti echipei si internarea pacientilor
infectati;

- consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legiatura cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea de
masuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special
pacientilor.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in spital conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit Tn sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.75. MEDICUL REZIDENT are, in principal, urmatoarele sarcini:

- desfasoara activitate in cadrul sectiei, conform sarcinilor prevazute pentru
medicul de specialitate,

- participa la activitatea din spital - program in cursul diminetii, contravizita si
garda - conform reglementarilor in vigoare,

- se preocupd de ridicarea pregatirii sale profesionale in specialitate sub
conducerea medicului sef de sectie.

Art.76. MEDICUL DE GARDA din sectiile cu paturi are in principal

urmatoarele sarcini:

- raspunde de buna functionare a sectiilor si de aplicarea dispozitiilor
prevazute in regulamentul inern, in regulamentul de organizare si
functionare al spitalului si in Codul de conduita al pesonalului contractual
din cadrul Spitalului Clinic Judetean Mures;

- controleaza la intrarea 1n garda, prezenta la serviciu a personalului medico-
sanitar, existenta mijloacelor necesare asigurarii asistentei medicale curente
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si de urgentd, precum si predarea serviciului de cadrele medii si auxiliare
care lucreaza in ture,

- supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare,
iar la nevoie le efectueaza personal,

- supravegheaza cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul garzii,
mentionate 1n registrul special al medicului de garda,

- inscrie in registrul de consultatii orice pacient prezentat la camera de garda,
completeaza toate rubricile, semneaza si parafeaza in registru pentru fiecare pacient,

- interneazad pacientii prezentati cu bilet de trimitere, precum si cazurile de
urgenta care se adreseaza spitalului; raspunde de justa indicatie a internarii sau refuzului
acestor cazuri, putand apela la ajutorul oricarui specialist din cadrul spitalului,
cheméndu-I la nevoie de la domiciliu,

- raspunde la chemarile care necesita prezenta sa in cadrul spitalului si cheama
la nevoie alti medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului,

- intocmeste foaia de observatie a cazurilor internate de urgenta si consemneaza
in foaia de observatie evolutia pacientilor internati si medicatia de urgenta pe care a
administrat-o,

- acorda asistentd medicald de urgenta pacientilor care nu necesita internarea,

- asigurd internarea in alte sectii a pacientilor care nu pot fi rezolvati n sectia
respectiva, dupd acordarea primului ajutor,

- anunta cazurile cu implicatii medico-legale coordonatorului echipei de garda,
medicului sef de sectie sau directorului medical al spitalului, dupa caz; de asemenea
anunta si alte organe, in cazul in care prevederile legale impun aceasta,

- confirma decesul, consemnand aceasta in foaia de observatie si da dispozitii de
transportare a cadavrului la morga, dupa 2 ore de la deces,

- asistd dimineata la distribuirea alimentelor, verifica calitatea acestora, refuza
pe cele alterate si sesizeazd aceasta conducerii spitalului,

- controleazd calitatea mancarurilor pregatite(organoleptic, cantitativ, calitativ)
inainte de servirea mesei de dimineatd, pranz si cina; refuza servirea felurilor de
mancare necorespunzatoare, consemnand observatiile Tn condica de la blocul alimentar;
verifica retinerea probelor de alimente,

- anuntd prin toate mijloacele posibile medicul director al spitalului si
masuri imediate de interventie si prim ajutor cu mijloacele disponibile,

- urmareste disciplina si comportamentul vizitatorilor in zilele de vizita, precum
si prezenta ocazionald a altor persoane straine in spital §i ia masurile necesare,

- intocmeste la terminarea serviciului, raportul de garda in condica destinata
acestui scop, consemnand activitatea din sectie pe timpul garzii, masurile luate,
deficientele constatate si orice observatii necesare; prezinta raportul de garda.

In situatia cand existi mai multi medici de gardi, seful liniei de garda, precizat in
grafic, coordoneaza intreaga activitate.

Art.77. ASISTENTUL MEDICAL SEF DE SECTIE

Este cadrul responsabil de organizarea si functionarea sectiei, de gestionarea
ingrijirilor, de animarea si Incadrarea echipei de ingrijiri, conform politicii de ingrijiri.

Asistenta sefa din sectie este subordonatda medicului sef de sectie si directorului
de Ingrijiri medicale si are relatii functionale cu compartimentele din cadrul unitatii
sanitare si de colaborare cu asistentii sefi din alte sectii ale spitalului. Are in principal
urmatoarele atributii:

- organizeaza activitatile de tratament, explorari functionale si ingrijire din
sectie, asigura si raspunde de calitatea acestora,
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- stabileste sarcinile de serviciu ale Intregului personal din subordine din sectie,
pe care le poate modifica informand medicul sef de sectie,

- coordoneazd, controleaza si raspunde de calitatea activitatii desfasuratd de
personalul din subordine in cele 3 ture,

- evalueaza si apreciazd ori de cate ori este necesar, individual si global,
activitatea personalului din sectie,

- organizeaza impreund cu directorul de ingrijiri medicale si cu consultarea
reprezentatului OAMGMAMR, testari profesionale periodice si acorda calificativele
anuale, pe baza calitatii activitatii, si a rezultatelor obtinute la testare,

- participa la selectarea asistentilor medicali §i a personalului auxiliar prin
concurs, propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine, potrivit
reglementarilor legale in vigoare,

- supravegheaza si asigura acomodarea §i integrarea personalului nou incadrat in
vederea respectarii sarcinilor din fisa postului,

-controleazd activitatea de educatie pentru sandtate realizatd/desfasurata de
asistentii medicali si surorile medicale,

- informeaza medicul sef de sectie si dupa caz directorul de ingrijiri medicale
despre evenimentele deosebite petrecute in timpul turelor,

- aduce la cunostinta directorului de ingrijiri medicale absenta temporara a
personalului in vederea suplinirii acestuia potrivit reglementarilor legale 1n vigoare,

- coordoneaza si raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si
combatere a infectiilor nosocomiale,

- raspunde de aprovizionarea sectiei cu instrumentar, lenjerie si alte materiale
sanitare necesare si de Intretinere si inlocuirea acestora conform normelor stabilite in
unitate,

- asigurd procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgenta al
sectiei, controleazd modul in care medicatia este preluatd din farmacie, pastrata,
distribuita si administrata de catre asistentele si surorile medicale din sectie,

- realizeaza autoinventarierea periodicd a dotarii sectiei conform normelor
stabilite in colaborare cu directorul de ingrijiri medicale i delegd persoana care
raspunde de aceasta fatd de administratia institutiei,

- controleaza zilnic condica de prezentd a personalului i contrasemneaza,

- raspunde de intocmirea situatiei zilnice a miscarii pacientilor, asigurd predarea
acesteia pentru biroul de internari, semneaza si raspunde de alcatuirea anexei - foaia de
alimentatie zilnica a pacientilor,

- analizeaza si propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal
din subordine si le comunica directorului de ingrijiri medicale,

- organizeaza si participd zilnic la raportul asistentilor si surorilor medicale din
sectie, la raportul de garda cu medicii si la raportul saptamanal organizat de directorul
de ingrijiri medicale cu asistentii medicali sefi de sectie,

- participa la vizita efectuatd de medicul sef de sectie,

- organizeaza instruirile periodice ale intregului personal din subordine privind
respectarea normelor de protectia muncii,

- se preocupa de asigurarea unui climat etic fatd de pacienfi pentru personalul
din subordine,

- asigurd pastrarea secretului profesional, confidentialitatea datelor si a
anonimatului pacientului  si oferd informatii apartindtorilor, numai in interesul
pacientilor,

- in cazuri deosebite propune spre aprobare, impreuna cu medicul sef de
sectie, ore suplimentare conform reglementarilor legale si informeaza directorul de
Ingrijiri medicale,
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- in cazul constatarii unor acte de indisciplina la personalul din subordine, in
cadrul sectiei, decide asupra modului de rezolvare si/sau sanctionare a personalului
vinovat si informeazd medicul sef al sectiei, directorul de ingrijiri medicale i
conducerea unitatii,

- intocmeste foaia colectiva de prezentd pentru personalul din sectie si asigura
predarea acesteia in timp util la Serviciul RUNOS.

- Intocmeste graficul concediilor de odihnd, informeazad directorul de ingrijiri
medicale, raspunde de respectarea acestuia si asigura inlocuirea personalului pe durata
concediului,

- coordoneaza organizarea si realizarea instruirii clinice a elevilor scolilor
postliceale sanitare nsotiti de instructorul de practica, conform stagiilor stabilite de
comun acord cu scoala,

- asigura respectarea confidentialitatii si anonimatului pacientilor,

- 1si desfasoara activitatea sub coordonarea medicului sef de sectic si a
directorului de ngrijiri medicale,

- verifica si raspunde de modalitatea de implementare §i respectare a
procedurilor elaborate si aprobate si propune reviziile necesare,

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou incadrat
rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind desemnat
indrumatorul noului angajat pentru compartimentul pe care il conduce.

in afara sarcinilor previzute mai sus, asistentul medical sef de sectie are
si urmatoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul infectiilor
nosocomiale:

Raspunde de aplicarea Precautiunilor universale, de comportamentul igienic
al personalului din subordine si de respectarea regulilor de tehnicd aseptica de catre
acesta. Raspunde de starea de curatenie si dezinfectie din sectie, de respectarea
normelor de igieni si antiepidemice. In acest scop:

1. Urmareste respectarea circuitelor functionale din sectie.

2. Controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie.

3. Controleaza permanent curdtenia saloanelor si grupurilor sanitare si dezinfectia din
sectie.

4. Controleaza igiena bolnavilor si insotitorilor si face educatia sanitara a acestora.

5. Efectueaza examenul organoleptic al alimentelor distribuite la bolnavi, insotitori si
indeparteazd pe cele necorespunzdtoare, situatie pe care o aduce la cunostinta
medicului sef de sectie si a directorului de Tngrijiri.

6. In sectiile care au bucitarii dietetice, biberonerii,etc., in cazul in care lipseste
asistenta dieteticiand, asistenta sefa raspunde de igiena alimentelor, de modul de
pastrare, preparare si distributie, de pastrarea probelor de alimente, de curdtenia si
dezinfectia veselei, a ustensilelor, precum si de sterilizare in biberonerii.

7. Anuntd imediat medicul sef de sectie si dispeceratul serviciului tehnic asupra

deficientelor de igiena
(alimentare cu apa, instalatii sanitare, Incalzire, etc.) si informeaza directorul de
ngrijiri.

8. Aplica masurile privind sterilizarea, dezinfectia, curatenia, izolarea bolnavilor,
carantinarea sectiei, precum si alte masuri de prevenire a infectiilor ce intrd in
competenta sa, sau a personalului din subordine.

9. Supravegheaza efectuarea corecta a sterilizarii n sectie, instruieste si controleaza
personalul din subordine privind pregatirea materialelor ce urmeaza a fi sterilizate,
pastrarea materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate.

10. Supravegheaza pregatirca materialelor pentru sterilizarea centralizatd si

semnaleazi problemele pe care le constatd la materialele si obiectele primite de la
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statia centrald de sterilizare ( neetansitatea casoletelor, lipsa testelor sau teste aratand
ineficienta sterilizarii).

11. Organizeaza si supravegheaza pregdtirea saloanelor pentru dezinfectiile periodice
si ori de cate ori este nevoie.

12. Participa la recoltarea probelor de mediu si testarea eficacitatii dezinfectiei si
sterilizarii impreuna cu echipa compartimentului / serviciului de supraveghere si
control al infectiilor nosocomiale.

13. Urmareste in permanenta respectarea de catre personal si Tnsotitori a masurilor de
izolare §i controleaza prelucrarea sanitara a bolnavilor la internare.

14. Anunta la serviciul de internari locurile disponibile, urmareste internarea corecta
a bolnavilor in functie de grupa de varstd, infectiozitate sau receptivitate, conform
indicatiilor medicului sef de sectie.

15. Urmareste aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si a
masurilor pentru supravegherea contactilor.

16. Instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolnavirilor si
urmareste aplicarea acestor masuri.

17. Semnaleaza medicului sef de sectie cazurile de boli transmisibile pe care le
observa in randul personalului.

18. Instruieste si supravegheaza personalul din subordine asupra masurilor de igiena
care trebuie respectate de catre vizitatori si personalul spitalului care nu lucreaza la
patul bolnavului ( portul echipamentului de protectie, evitarea aglomerarii in saloane,
etc.)

19. Instruieste personalul privind schimbarea la timp a lenjeriei bolnavilor,
colectarea si pastrarea lenjeriei murdare, dezinfectia lenjeriei murdare, dezinfectia
lenjeriei bolnavilor infectiosi, transportul lenjeriei murdare, receptionarea,
transportul si pastrarea rufariei curate.

20.Urmareste modul de colectare a deseurilor infectioase si neinfectioase, a
depozitarii lor, a modului de transport si neutralizare a acestora;

21.Urmareste ca personalul care transporta si distribuie alimentele sa poarte
echipament de protectie a alimentelor.

22.Controleaza si instruieste permanent personalul din subordine asupra tinutei si
comportamentului igienic, cat si asupra respectdrii normelor de tehnicd aseptica,
propunand medicului sef de sectie masuri disciplinare in caz de abateri.

23. Propune planificarea aproviziondrii cu materiale necesare prevenirii infectiilor
nosocomiale i mentinerii starii de igiena.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Atributiile asistentului medical sef sectie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- raspunde de aplicarea codului de procedura;

- prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de
materiale pentru sistemul de gestionare a deseurilor medicale periculoase;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Asistent sef din sectiile chirurgicale care au instalatie proprie de sterilizare, are
in afara sarcinilor prevazute mai sus si urmatoarele sarcini specifice:
- organizeaza si raspunde de calitatea si controlul activitatii de pregatire,

sterilizare si utilizare a materialelor si instrumentarului folosit in sectie
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- organizeaza, controleaza si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de asepsie si
antisepsie stabilite pentru blocurile operatorii si blocurile de nasteri, salile de
pansamente si saloanele pacientilor.

Asistent sef din sectia de psihiatrie are inafara sarcinilor prevazute mai sus
urmatoarele sarcini specifice:
- asigura preluarea si pastrarea actelor de identitate, documentelor si a bunurilor
pacientilor internati, precum si eliberarea lor la indicatia medicului sef.

Art. 78. ASISTENTUL MEDICAL
Are atributii ce decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute,
ca urmare a parcurgerii unei forme de invataimant de specialitate recunoscut de lege.
Tn exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse
in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat.
In sectiile cu paturi lucreazd asistenti medicali din urmatoarele specialititi:
asistent medical de pediatrie, asistent medical de obstetrica-ginecologie, asistent
medical generalist.

Sarcini generale:
1. Isi desfisoard activitatea in mod responsabil conform reglementirilor
profesionale, cerintelor postului si procedurilor aprobate.

2. Respecta regulamentul de ordine interioara si codul de conduita.

3. Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie),
verifica toaleta personal, inuta de spital si il repartizeaza la salon.

4. Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii
respectarii regulamentului de ordine interioara (care va fi afisat in salon).

5. Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul.

6. Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon.

7. Indentifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile,
elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute, pe tot
parcursul internarii.

8. Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza
asupra stdrii acestuia de la internare si pe tot parcursul internarii.

9. Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreazd in dosarul de
ingrijire — anexa a FOCG si informeaza medicul.

10.Pregateste pacientul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de
investigatii si tratament.

11.Pregateste pacientul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau
interventii chirurgicale, organizeaza transportul pacientului si la nevoie supravegheaza
starea acestuia pe timpul transportului.

12.Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform
prescriptiei medicului.

13.Raspunde de ingrijirea pacientilor din salon si supravegheazad efectuarea de
catre infirmiera a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, credrii conditiilor pentru
satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei pacientului.

14.0bserva apetitul pacientilor, supravegheaza si asigurd alimentarea pacientilor
dependenti, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia
de observatie.

15.Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele imunizarile,
testarile biologice, etc., conform prescriptiei medicale

16.Asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale:

tensiunea arteriald, temperatura, pulsul, frecventa respiratiei, diureza. cantitatea de
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lichide ingerata, consistenta si numarul scaunelor, regimul alimentar si completeaza in
FOCG rezultatele obtinute conform monitorizarii precum si procedurile de ingrijire
efectuate pe perioada spitalizarii, consumul de materiale sanitare.
17.Pregateste echipamentul, instrumentarul i materialul steril necesar
interventiilor.
18.Asigura pregatirea preoperatorie a pacientului.
19.Asigura ingrijirile postoperator.
20.Semnaleaza medicului orice modificari depistate(de exemplu: auz, vedere,
etc).
21.Verifica existenta benzii/semnului de indentificare a pacientului.
22 Pregateste materialele si instrumentarul in vederea  sterilizarii.
23.Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor,
precum si a medicamentelor cu regim special.
24.0Organizeaza si desfasoard programe de educatie pentru sanatate, activitati de
consiliere, lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si
diferite categorii profesionale aflate in formare.
25.Participd la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau
apartinatorii pentru acordarea acestora.
26.Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de
reducere a stresului si de depasire a momentelor/situatiilor de criza.
27.Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartindtorilor, conform
regulamentului de ordine interioara.
28.Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a
serviciului in cadrul raportului de tura.
29.Pregateste pacientul pentru externare.
30.In caz de deces, inventariazi obiectele, identificd cadavrul si organizeaza
transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.
31.Utilizeaza si pastreza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheza colectarea materialelor si instrumentarul de unica folosinta utilizat
si se asigurd de depozitarea acestora in vederea distrugerii.
32.Poarta echipamentul de protectic prevazut de regulamentul de ordine
interioara, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei §i a
aspectului estetic personal.
33.Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale.
34.Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical, asigura
respectarea confidentialitatii si anonimatului pacientilor,
35.Respecta si apdra drepturile pacientului.
36.Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu
individual sau alte forme de educatie continua si conform cerintelor postului.
37.Participa la procesul de formare a viitorilor asisten{i medicali.
38.Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din
subordine.
39.Participa si/sau initiaza activitafi de cercetare in domeniul medical si al
ingrijirilor pentru sanatate.
40. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
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- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
42. Executa orice alte sarcini stabilite in fisa postului de citre medicul sef
de sectie sau la solicitarea unui cadru superior.

COMPETENTELE ASISTENTULUI MEDICAL
1.Stabileste prioritatile privind Ingrijirea si intocmeste planul de Ingrijire;
2. Efectueaza urmatoarele tehnici:

- tratamente parenterale;

- transfuzii;

- punctii arterio-venoase;

- vitaminizari;

- Imunizari;

- testari biologice;

- probe de compatibilitate;

- recolteaza probe de laborator;

- sondaje si spaldturi intracavitare;

- pansamente si bandaje;

- tehnici de combatere a hipo si hipertermiei,

- clisme 1n scop terapeutic si evacuator;

- interventii pentru mobilizarea (hidratare, drenaj postural, umidificare,
vibratie, tapotari, frectii, etc.);

- intubeaza pacientul, In situatii de urgenta;

- oxigenoterapie;

- resuscitarea cardio-respiratorie;

- aspiratia traheobronsica;

- instituie §i urmareste drenajul prin aspiratie continua;

- ingrijeste pacientul cu canula traheo-bronsica;

- bai medicamentoase, prisnite si cataplasme;

- mobilizarea pacientului;

- masurarea functiilor vitale;

- pregatirea pacientului pentru explorari functionale;

- pregdtirea pacientului pentru investigatii specifice;

- Ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc.

- prevenirea $i combaterea escarelor;

- monteaza sonda vezicala iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost
efectuat de medic;

- calmarea si tratarea durerii;

- urmareste si calculeaza bilantul hidric;

- supravegheaza nou-nascutul aflat in incubator;

- stimuleaza tactil nou-nascutul, etc.;

- masuratori antropometrice;

- verifica si raspunde de existenta benzii de identificare a pacientului.

Atributiile asistentei/sorei medicale responsabile de un salon in controlul infectiilor
nosocomiale, conform Ord.MSP nr.916/2006:

- implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului
infectiilor;

- se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei i raspandirii infectiilor si

aplicarea practicilor adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;
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- mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate
din salon;

- monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spédlarea pe maini si utilizarea izolarii;

- informeaza cu promptitudine medicul de garda in legatura cu aparitia semnelor de
infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

- inifiaza izolarea pacientului si comanda obtinerea specimenelor de la toti pacientii
care prezintd semne ale unei boli transmisibile, atunci cand medicul nu este
momentan disponibil;

- limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul
spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

- mentine o rezerva asiguratd si adecvatd de materiale pentru salonul respectiv,

- identifica infectiile nosocomiale;

- investigheaza tipul de infectie si agentul patogen, impreund cu medicul curant;

- participa la pregatirea personalului;

- participa la investigarea epidemiilor;

- asigurd comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritafi, unde
este cazul.

Art.79. ASISTENTA MEDICALA DE OBSTETRICA GINECOLOGIE,
sau ASISTENTA(MOASA) DE LA SALA DE NASTERI, in afara sarcinilor
generale, mai are si urmatoarele sarcini specifice:

- urmareste evolutia travaliului, sesizand medicului toate incidentele aparute;

- asista toate nagterile fiziologice sub supravegherea medicului din sectie sau de
garda;

- acorda primele ingrijiri nou nascutilor si raspunde de identificarea lor.

Art.80. ASISTENTUL DIN SECTIA DE ANESTEZIE-TERAPIE
INTENSIVA, care lucreazi la blocul operator are in principal urmitoarele sarcini
specifice:

- participa sub indrumarea medicului anestezist-terapeut intensiv, la pregatirea
pacientului pentru anestezie;

- supravegheza pacientul si administreazd dupd indicatiile si sub
supravegherea medicului tratamentul intraoperator;

- urmareste evolutia postoperatorie, pana la transportarea pacientului in sectie,
in pat, unde acesta este preluat de asistenta medicala din sectie;

-executa orice alte sarcini stabilite in fisa postului.

Art.81. ASISTENTUL MEDICAL din sectiile de spital care administreaza
séngele total sau componentele sanguine are pe langd cele mentionate mai sus si
urmatoarele sarcini specifice:

- ia cunostinta de indicatia de transfuzie sanguind facuta de medicul prescriptor;

- recolteaza esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul
“cerere de sange” pentru unitatea de transfuzie sanguind din spital, in vederea
efectudrii probelor pretransfuzionale;

- efectueaza controlul ultim pretrasfuzional la patul pacientului,

- efectueaza transfuzia sanguind propriu-zisa si supravegheaza pacientul pe toatd
durata administrarii si in urmatoarele ore;

- inregistreaza in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional
si toate informatiile relevante privind procedura efectuata;
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- In caz de reactii transfuzionale aplica procedurile operatorii standard de urgenta
si solicita medicul prescriptor sau de garda;

- returneaza unitatii de transfuzie sanguina din spital recipientele de sange total
sau componente sanguine transfuzate, precum si unitatile netransfuzate

- executa orice alte sarcini stabilite in figsa postului.

Art.82. ASISTENTUL MEDICAL CARE LUCREAZA iN UNITATEA
DE TRANSFUZIE SANGUINA are urmitoarele atributii :

- desfasoara activitatile specifice unitatii de transfuzie sanguina din spital,
in limitele competentelor lor, sub directa indrumare si supraveghere a
medicului coordonator ;

- efectueaza testarile pretransfuzionale ;

- raspund de aparitia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse
postransfuzionale provocate de stocarea, manipularea necorespunzatoare
a sangelui total si a componentelor sanguine sau de efectuarea gresita a
testarilor pretransfuzionale ;

- supravegheaza functionarea si intretinerea echipamentelor din dotarea
unitatii de transfuzie sanguind, din spital, ludnd masuri 1n conditiile unor
defectiuni in functionarea acestora, conform procedurilor standard ;

- asigura respectarea confidentialitatii si anonimatului pacientilor,

- Intocmeste documentatia pentru activitatile desfasurate.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Atributiile asistentului medical conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Art.83. ASISTENTUL MEDICAL DE PEDIATRIE, indeplineste pe langa
sarcinile generale si urmatoarele sarcini specifice:
iN SECTIA DE NOU NASCUTI:

- verifica identitatea nou nascutilor veniti in salon, aspectul lor si starea
cordonului ombilical;

- supravegheaza in mod deosebit nou nascutul in primele 24 de ore de la
nastere, conform indicatiilor medicului si anuntd medicul de garda ori de cate ori
starea nou nascutului impune aceasta;

- supravegheaza indeaproape alaptarea nou nascutului;

- se ingrijeste de colectarea laptelui de mama.

iN SECTIA DE PEDIATRIE

- izoleaza copiii suspecti de boli infectioase;

- efectueaza si asigurd igiena personald a copiilor;

- urmareste dezvoltarea psihomotorie a copiilor si consemneazad zilnic
greutatea, aspectul scaunelor si alte date clinice de evolutie;

- prepara alimentatia dietetica pentru sugari; administreaza sau supravegheaza
alimentarea copiilor;

- supravegheaza indeaproape copiii pentru evitarea incidentelor si accidentelor;
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- administreaza medicamentele per-os luand masuri pentru evitarea patrunderii
acestora 1n caile respiratorii;

- organizeazd actiuni instructiv educative multilaterale, la copiii scolari si
prescolari cu spitalizare prelungita;

- se preocupd de regimul de viatd al mamelor insotitoare, urmarind
comportarea lor in timpul spitalizarii si le face educatia sanitara;

Art.84. ASISTENTUL DIN PSIHIATRIE, are in plus si urmatoarele
sarcini specifice:
- asigura supravegherea si securitatea pacientilor din sectie.

Art.85. ASISTENTUL DE LA BLOCUL DE STERILIZARE, are in
principal urmatoarele sarcini specifice:
- verificd modul de pregatire si impachetare a materialelor trimise pentru
sterilizare si respinge trusele necorespunzatoare;
- efectueaza sterilizarea, respectand normele tehnice de sterilizare si
instructiunile de sterilizare a fiecarui aparat;
- anunta imediat personalul tehnic de Intretinere si asistenta sefa, asupra oricarei
defectiuni care survine la aparatele de sterilizare;
- raspunde de igiena incaperilor in care se face sterilizarea si de fluxul
materialelor inainte si dupa sterilizare ;
- banderoleaza si eticheteaza trusele, pachetele cu materiale sterilizate, tine
evidenta activitatii de sterilizare pe aparate si sarje;
- efectueaza teste de control a sterilizarii si tine evidenta rezultatelor.
- executd orice alte sarcini stabilite in fisa postului de catre medicul sef de sectie
sau la solicitarea unui cadru superior.

Art.86. REGISTRATORUL MEDICAL

Registratorul medical de pe sectiile cu paturi are in principal urmatoarele sarcini:

- Inregistreaza intrdrile si iesirile pacientilor din sectie, tindnd legdtura cu
registratura spitalului, serviciul sau biroul financiar, departamentul de
informatica si serviciul de evaluare si statistica medicala;

- comunica nagterile si/sau decesele, conform reglementarilor legale in vigoare;

- verifica la internare daca pacientul are anexate la foaia de observatie documentele
necesare: bilet de internare de la medicul de familie sau de specialitate,
adeverinta de la locul de munca (cupon de pensie), dovada de asigurat;

- introduce datele din foile de observatie si alte documente medicale in aplicatiile
informatice corespunzitoare, instalate pe sistemele de calcul de pe sectia unde
lucreaza, verificand exactitatea datelor;

- Inregistreaza intrarile si iesirile adreselor;

- Inregistreaza si mentine la zi evidentele solicitate de conducerea sectiei;

- indexeaza zilnic, in ordine alfabetica pacientii internati;

- aranjeaza foile de observatie in ordine cronologica, le inventariaza si le preda
periodic la registratura spitalului;

- are obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor medicale si anonimatul
pacientilor;

- participd la instructajele specifice atributiilor de serviciu, organizate in cadrul
spitalulut;

- respecta regulile de igiena personala (spalatul mainilor, portul echipamentului de
protectie, pe care 1l schimba ori de cate ori este necesar);
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- declara asistentei sefe de sectie imbolnavirile acute de care sufera sau care survin
la membrii familiei;

- este obligat sd cunoascd Regulamentul de Organizare si Functionare,
Regulamentul de Ordine Interioara al spitalului, Codul de conduita al
personalului contractual, precum si normele de prevenire a infectiilor
nozocomiale;

- este interzisa parasirea locului de munca fara anuntarea asistentei sefe de sectie
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

- executa orice alte sarcini stabilite in fisa postului.

PERSONALUL AUXILIAR

Art.87. INFIRMIERA:

1. Isi desfiasoara activitatea in unitati sanitare si numai sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical.

2. Pregateste patul si schimba lenjeria pacientilor.

3. Efectueaza sau ajuta la efectuarea toaletei zilnice a pacientului imobilizat, cu
respectarea regulilor de igiena.

4. Ajutd pacientii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice

5. Ajutd pacientii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (ploscd, urinar, tavite
renale, etc.)

6. Asigura curatenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate, in locurile si
conditiile stabilite (in sectie).

7. Asigura toaleta pacientului imobilizat ori de céte ori este nevoie.

8. Ajutd la pregatirea pacientilor in vederea examinarii.

9. Transporta lenjeria murdara (de pat si a pacientilor), in containere speciale la
spalatorie si o aduce curatd in containere speciale, cu respectarea circuitelor conform
reglemetarilor In vigoare.

10. Executa la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnica a mobilierului
din salon.

11. Pregateste, la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori
de céate ori este necesar.

12. Efectueaza curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru pacienti, a targilor si
a celorlalte obiecte care ajuta pacientul la deplasare.

13. Se ocupa de intretinerea carucioarelor pentru pacienti, a targilor si a
celorlalte obiecte care ajuta pacientul la deplasare

14. Pregateste si ajuta pacientul pentru efectuarea plimbarii si ii ajutd pe cei care
necesita ajutor pentru a se deplasa.

15. Colecteaza materialele sanitare si instrumentarul de unica folosinta,
utilizate, in recipiente speciale si asigura transpotul lor la spatiile amenajate de
depozitare, in vederea neutralizarii.

16. Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea pacientului
imobilizat.

17. Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteaza
urind sau alte produse biologice, escremente, dupa ce s-a facut bilantul de catre

asistentul medical si au fost inregistrate in documentatia pacientului.
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18. Dupd decesul unui pacient, sub supravegherea asistentului medical
pregateste cadavrul si ajutd la transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea
institutiei.

19. Nu este abilitatd sa dea relatii despre starea sanatatii pacientului, respecta
confidentialitatea si anonimatul pacientilor.

20. Va respecta comportamentul etic fatd de pacienti si fatd de personalul
medico-sanitar.

21. Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine
interioard, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei $i
aspectului estetic personal.

23. Aplica corect codul de procedurd pentru gestionarea deseurilor (Ord.
M.S. Nr. 1226/2012);

24. Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale. ( conform Ord.M.S. nr.1226/2012)

25. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

26. Executa orice alte sarcini stabilite in fisa postului de catre medicul sef
de sectie.

Art.88. INFIRMIERA DIN OFICIUL ALIMENTAR:

- participd la transportul igienic al alimentelor de la blocul alimentar conform
programului de distribuire a alimentelor;

- distribuie alimentele pacientilor conform regimurilor alimentare prescrise si sub
supravegherea asistentului medical;

- asigura spalarea, dezinfectia si pastrarea igienica a veselei si tacamurilor;

- asigura curdtenia oficiului si a salii de mese;

- poarta echipamentul de protectie de culoare alba.

- nu este abilitatd sd dea relatii despre starea sanatafii pacientului, respecta
confidentialitatea si anonimatul pacientilor.

- Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- - sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- - sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.89. INFIRMIERA DIN SECTIA DE PSIHIATRIE finafara sarcinilor de
mai sus executd si urmatoarele sarcini specifice:
- asigura supravegherea si securitatea pacientilor din sectie
- ajuta asistenta medicala la efectuarea tratamentelor.

Art.90. INFIRMIRIERA desemnata cu sarcini de DEZINFECTIE:

- triazd efectele pacientilor pentru etuvare si asigura dezinfectia acestora;

- dezinfecteaza zilnic instalatiile sanitare din spital, incaperile de la internari;

- formolizeaza saloanele pentru pacienti, zilnic camera de primire a rufelor
murdare si saptamanal cabinetele de specialitate;

- dezinfecteaza salvarile sau alte mijloace de trasnport care au transportat
pacienti contagiosi;
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- supravegheaza transportul corect al reziduurilor solide depunerea lor in
recipiente si spalarea galetilor de transport; efectueaza dezinfectia tancului de gunoi, a
recipientelor si a platformelor din jurul tancului;

- efectueaza la internare deparazitarea pacientilor care prezinta paraziti de cap
si de corp precum si a efectelor acestora; urmareste acesti pacienti in sectii si
continud deparazitarea in saloane sau la internare; efectueazad deparazitarea in
saloane ori de cate ori este nevoie;

- efectueaza dezinsectizarea conform instructiunilor primite;

- aplica si respectd normele de protectia muncii;

- raspunde de buna intretinere a aparaturii de dezinfectie, dezinsectie, de

repararea ei la timp si de folosirea ei in conditii corespunzatoare.
- aplica corect codul de procedurda pentru gestionarea deseurilor (Ord. M.S. Nr.
1226/2012)
- aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale. ( conform Ord.M.S. nr.1226/2012)
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- -sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- - saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.91. BRANCARDIERUL
1. Isi desfasoard activitatea in unitdti sanitare si numai sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical sau a medicului.
2. Respecta Regulamentul de organizare si functionare, Regulamentul de ordine
interioard, precum si Codul de conduita al personalului contractual.
3. Se ocupa de transportul pacientilor.
4. Se ocupa de functionarea, curatenia si dezinfectarea carucioarelor de transport
s a targilor, si cunoaste solutiile dezinfectante si modul de folosire.
5. Efectueaza transportul cadravrelor respectand regulile de etica, insotit de
inca doua persoane, cu documentele de identificare.
6. La transportul cadavrelor va folosi obligatoriu echipament special de
protectie (un halat de protectie, manusi de cauciuc, etc.)
7. Va ajuta la fixarea /pozitionarea extremitatilor, segmentelor fracturate,
aplicarea aparatelor gipsate, inclusiv in cadrul serviciului de garda.
8. Va anunta orice eveniment deosebit ivit, medicului sef/asistentului medical
sef de serviciu.
9. Nu are dreptul sda dea informatii privind starea pacientului, respecta
confidentialitatea si anonimatul pacientilor.
10.Va avea un comportament etic fatd de pacient, apartinatorii acestuia, si fata
de personalul medico sanitar
11. Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine
interioard, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspectului estetic personal.
12. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- - sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- - saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
13.Executa orice alte sarcini stabilite in fisa postului de catre medicul sef de
sectie.
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Art.92. INGRIJITOAREA DE CURATENIE
- efectueaza curdtenia, saloanelor, sililor de tratament, blocurilor operatorii, blocurilor
de nastere etc., coridoarelor si grupurilor sanitare.
- efectueaza dezinfectia curenta a pardoselilor, peretilor, grupurilor sanitare, plostilor,
urinarelor si pastrarea lor corespunzatoare;
- transporta pe circuitul stabilit reziduurile solide din sectie la rampa de gunoi sau
crematoriu, curata si dezinfecteaza recipientele;
- indeplineste toate indicatiile asistentei sefe privind intretinerea curateniei, salubritatii
dezinfectiei si dezinsectiei;
- respecta permanent regulile de igiend personala si declara asistentei sefe imbolnavirile
pe care le prezinta personal sau imbolnavirile survenite la membrii de familie;
- poarta 1n permanenta echipamentul de protectie stabilit, pe care 1i schimba ori de cate
ori este necesar;
- participa alaturi de infirmiera la pregatirea salonului pentru dezinfectie ori de cate ori
este necesar;
- asigurd transportul deseurilor infectioase si tdietoare-intepatoare de la locul de
colectare pana la spatiile amenajate pentru depozitare, cu respectarea normelor legale in
vigoare;
- nu are dreptul sda dea relatii despre starea sanatatii pacientului, respecta
confidentialitatea si anonimatul pacientilor.
- aplicd corect codul de procedurd pentru gestionarea deseurilor (Ord. M.S. Nr.
1226/2012);
- asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura.
- aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale. ( conform Ord.M.S. nr.1226/2012)
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- - sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- - saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

SECTIUNEA 1V-a

Art. 93. REGLEMENTARI REFERITOARE LA FOAIADE
OBSERVATIE CLINICA GENERALA

A.CIRCUITUL FOII DE OBSERVATIE CLINICA GENERALA

In scopul unei realiziri corecte a circuitului Foii de Observatie Clinica
Generala, care sa asigure 1n totalitate legalitatea raportarii situatiilor statistice si
contabile, se vor respecta prevederile  Ordinului nr. 1782 din 28 decembrie 2006,
precum si prevederile Ordinului 1081/2007.
- In momentul interndrii pacientului, se completeazi datele din Foaia de
Observatie Clinica Generala (F.O.C.G.) sau Foaia de Spitalizare de zi (FSZ)
- Pentru pacientii cronici internati prin biroul internari cu bilet de trimitere de la
medicul de familie sau medicul specialist F.O.C.G. se Intocmeste la nivelul Biroului
de Internari prin completarea Setului Minim de Date ;
- Pentru pacientii internati de urgentd prin camera de garda, pana la orele
15.00, F.O.C.G. se intocmeste la nivelul camerei de garda de catre medicul de garda
care decide sau avizeaz3 internarea ;
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- Pacientii se inregistreaza imediat in Registrul de Interndri-Externari si
Repertoarul existent la nivelul Biroului de Internari, dupa ora 15.00 registrul se afla
la camera de garda ;
- o datd completate datele mai sus mentionate, pacientul se prezinta pe sectia
de profil, unde in F.O.C.G. se specificd diagnosticul la internare - reprezintad
afectiunea de baza pentru care pacientul primeste servicii spitalicesti

- la nivelul sectiei, registratorul medical inregistreaza in registrul de interndri al
sectiei pacientii internati, ii nominalizeazd cu nume si numar de FOCG in “Foaia
zilnica de miscare a bolnavilor internati” si asistentul medical sef sectie raspunde de
completarea corecta a acestei situaii;
- investigatiile si procedurile efectuate pe perioada spitalizarii (explorari functionale,
investigatii radiologice, interventii chirurgicale) se vor inregistra codificat,
specificandu-se si numarul acestora, la nivelul serviciilor de profil;
Tn cazul transferului intraspitalicesc
- transferul unui pacient de la o sectie la alta in cadrul aceluiasi spital - pe parcursul
unui episod de ingrijire de boala, se intocmeste o singurd F.O.C.G si se stabileste un
singur diagnostic principal in momentul externarii.
- la externarea pacientului intreaga documentatie va fi completata in comun, de
catre medicul curant din sectia de profil (epicriza, certificat constatator al mortii,
dupa caz), iar F.O.C.G. va fi semnatd de seful sectiei In care este angajat medicul
curant;
- tabelul “Transferuri” din F.O.C.G. se completeaza de catre medicul curant
in momentul venirii i plecarii pacientului dintr-o sectie in alta - sectia, data;
- FOCG se intocmeste pentru pacientii spitalizati in regim de spitalizare
continua.
- FOCG se completeaza intr-un exemplar pentru fiecare episod de
spitalizare continua. Episodul de spitalizare continua reprezinta perioada de
spitalizare a unui pacient, in regim de spitalizare continua, in cadrul aceluiasi spital,
fara intrerupere si fara modificarea tipului de ingrijiri.
- “Foaia zilnica de miscare a pacientilor internati” se completeaza zilnic pana la
orele 14.00, dupa care, pentru pacientii care se interneaza ulterior, “miscarea” se
completeaza a doua zi;
- pacientii internati de urgenta intre orele 14.00-24.00 se nominalizeaza in
“migcarea” intocmitd in ziua respectiva; pacientii internati de urgenta dupa ora 24.00
se nominalizeaza in “miscarea” din ziua urmatoare;
- pentru ca pacientii mai sus mentionati sa beneficieze de mic dejun si pranz,
asistentele medicale de serviciu ale sectiilor, ii raporteaza asistentelor dieteticiene la
ora 7.00 pe baza unei Anexe la Foaia de Alimentatie Zilnica;
- “miscarea zilnica a bolnavilor” se intocmeste de catre registratorul medical
iar asistentele medicale sefe de sectie au responsabilitatea completdrii corecte a
tuturor rubricilor acestui formular;
- ziua interndrii §i externdrii constituie o singurd zi de spitalizare;
- in cazul unui pacient spitalizat care decedeaza in aceeasi zi sau chiar dupa
cateva ore se considera o zi de spitalizare;
- in momentul externarii pacientului, se specifica :

e data externarii,

e ora externarii,

e tipul externarii,

e starea la externare,

e diagnosticul principal la externare si diagnosticele secundare se consemneaza
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si se codifica de catre medicul curant care parafeaza si semneaza F.O.C.G. in
momentul incheierii acesteia;
- pacientii externati sunt nominalizati in “migcare” cu nume §i numarul
F.O.C.G. la rubrica Iesiri Nominale, dupa care F.O.C.G. se predau in aceeasi zi la
Biroul de Internari-Externari;
- F.O.C.G. se arhiveaza lunar, de catre registratorul medical, iar la incheierea
anului se depun pe baza procesului verbal la arhiva.

B. REGIMUL DE PASTRARE A F.O.C.G. PE PARCURSUL SPITALIZARII

Pe toata perioada spitalizarii , FOCG ale bolnavilor internati pe sectie se
pastreaza in dosarele cu foi de observatie ale sectiei respective, in sala de
tratament/ camera asistentelor medicale.

Dosarul va avea un opis zilnic care sa cuprinda :

Numele si prenumele pacientului
Numarul foii de observatie
Salonul/ rezerva unde de afla internat

Lista centralizata cu pacientii, F.O.C.G. corespunzatoare si salonul unde sunt
acestia cazati va fi afisata zilnic la camera asistentelor medicale/ sala de
tratament.

FOCG va insoti intotdeauna pacientul pe parcursul consulturilor interdisciplinare
din cadrul spitalului, investigatiilor paraclinice, cand pacientul va fi insotit de
infirmier sau asistentul medical.

In situatia in care se realizeaza un transfer al pacientului intre sectii care
furnizeaza ingrijiri de acelasi tip, nu se deschide o nouda FOCG.

In situatia in care se realizeazi un transfer al pacientului intre sectii care
furnizeaza ingrijiri de tip diferit (din sectii de ingrijiri acute in sectii de
ingrijiri cronice sau de recuperare si invers), se deschide o nouda FOCG.

Sectiile in care se iIntocmesc FOCG pentru ingrijiri de tip acut sunt toate sectiile
clinice, medicale si chirurgicale din nomenclatorul de sectii spitalicesti in
vigoare, cu  exceptia celor mentionate  anterior, excluzand
sectiile/compartimentele de anestezie §i terapie intensiva.

Tn cazul in care pe parcursul episodului de spitalizare de zi pacientul este internat
in regim de spitalizare continud, se va inchide FSZ si se va deschide o FOCG.

C. ACCESUL PACIENTULUI LAF.O.C.G

Pe perioada internarii gestionarea F.O.C.G. se efectueaza in cadrul sectiei, prin
monitorizarea acesteia de catre asistenta sefa a sectiei

FOCG se afla la indemana personalului medical in sala de tratament/camera
asistentelor medicale.

Pacientul este singura persoana in afara personalului medical curant care are

dreptul la a citi FOCG proprie.

Pacientul poate solicita medicului curant sau asistentei medicale, in limita

competentei,informatii din FOCG, informatii despre analize si rezultate, despre

boala si tratamente si despre evolutie.

Medicul curant si asistenta medicalda de salon sunt obligati sa dea toate
explicatiile pacientului.
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D. ANUNTAREA APARTINATORILOR IN LEGATURA CU DECESUL
PACIENTULUI
Anuntarea apartindtorilor sau reprezentantului legal despre survenirea decesului
se face dupa doud ore de la constatarea acestuia de catre un reprezentant al
spitalului, special desemnat, acesta poate fi medicul curant, medicul de garda.
Medicul, informeaza apartinatorii cu posibilitatea acordarii asistentei psihologice
si confesionale pentru membrii familiei decedatului.
Pregateste documentatia necesara pentru a respecta prevederile referitoare la
obligatia efectuarii necropsiei sau a scutirii acesteia, conform reglementarilor
legale in vigoare.
Asigura identificarea decedatului prin aplicarea unei bratari de identificare,
Consemneaza epicriza decesului in FOCG.
Cele mentionate mai sus se completeaza cu preverile legale in vigoare in materie.

E. ACCESUL PACIENTILOR/APARTINATORILOR SI VIZITATORILOR LA
REGISTRUL DE SUGESTII SI RECLAMATII

La nivelul fiecarei sectie/compartiment exista recipiente inchise pentru
depunerea reclamatiilor, plingerilor si sesizarilor

La nivelul fiecarei sectie/compartiment exista un Registru de reclamatii si
sesizari, care este numerotat, sigilat, stampilat si este disponibil tuturor
pacientilor, apartinatorilor si vizitatorilor.

Asistentul medical sef impreuna cu presedintele comitetului de analiza a
reclamatiilor stabilit prin decizia managerului , periodic va colecta
eventualele plingeri/sesizari din recipientele inchise pentru depunerea
reclamatiilor, plingerilor si sesizarilor, le vor inregistra in Registrul de
sugestii si reclamatii care va fi inaintat comitetului de analiza.

Comitetul de analiza se intruneste si analizeaza si formuleaza raspuns , la fiecare
reclamatie primita, in termen de 30 de zile de la data inregistrarii in registrul
de Reclamatii si sugestii

Serviciul statistica va tine evidenta tuturor reclamatiilor, plingerilor si va calcula
toti indicatorii ce deriva si ii va prezenta comitetului director spre analiza.

F. CONFIDENTIALITATEA DATELOR

Tot personalul unitatii are obligatia sa respecte legislatia in vigoare privind
confidentialitatea datelor.

La angajare si ori de cate ori se impune, personalul compartimentului de
resurse umane va efectua un instructaj al salariatilor , care prin natura atributiilor de
serviciu ce le revin, au acces la date confidentiale pentru a-si putea ndeplini sarcinile
de serviciu. Efectuarea instructajului precum si faptul ca salariatul se obligd sa
respecte regimul confidentialitdtii datelor se consemneazd in Angajamentul de
confidentialitate, scris si semnat de salariat, document ce face parte din dosarul
personal al acestuia.

Personalul angajat in unitate are obligatia:

- sa respecte principiul apardrii intimitatii, confidentialitatii si utilizarii
responsabile a informatiilor obtinute in actul exercitdrii profesiei;

- sa solicite informatii despre viata privata a clientului doar in cazul in care
acestea sunt relevante pentru actul medical;

- sa pastreze confidentialitatea atunci cand prezinta un caz in mass media;

- sa pastreze confidentialitatea in timpul procedurilor legale, in mésura permisa

de lege;
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Pentru mentinerea securitatii prelucrdrii datelor cu caracter personal care se

prelucreaza electronic operatorul va lua masuri care vor consta in:

- interzicerea folosirii de cétre utilizatori a programelor software care provin din
surse externe sau dubioase.

Datele cu caracter personal destinate a face obiectul prelucrarii trebuie sa fie:

- prelucrate cu buna-credinta si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

- colectate in scopuri determinate, explicite si legitime; prelucrarea ulterioara a
datelor cu character personal in scopuri statistice, de cercetare istorica sau
stiintifica nu va fi considerata incompatibila cu scopul colectarii daca se
efectueaza cu respectarea dispozitiilor legale, inclusiv a celor care privesc
efectuarea notificarii catre autoritatea de supraveghere, precum si cu
respectarea garantiilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
prevazute de normele care reglementeaza activitatea statistica ori cercetarea
istorica sau stiintifica;

- adecvate, pertinente si neexcesive prin raportare la scopul in care sunt colectate
si ulterior prelucrate;

- exacte si, daca este cazul, actualizate; in acest scop se vor lua masurile necesare
pentru ca datele inexacte sau incomplete din punct de vedere al scopului
pentru care sunt colectate si pentru care vor fi ulterior prelucrate, sa fie sterse
sau rectificate;

- stocate intr-o forma care sa permita identificarea persoanelor vizate strict pe
durata necesara realizarii scopurilor in care datele sunt colectate Si in care vor
fi ulterior prelucrate;

- stocarea datelor pe o durata mai mare decat cea mentionata, in scopuri
statistice, de cercetare istorica sau stiintifica, se va face cu respectarea garantiilor
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, prevazute in normele care
reglementeazd aceste domenii, si numai pentru perioada necesara realizarii acestor
scopuri

SECTIUNEA V-a

Art.94. REGLEMENTARI REFERITOARE LA  ACTIVITATEA
ADMINISTRATIVA

A. PROTOCOL PRIVIND COLECTAREA SI SCHIMBAREA LENJERIEI

Colectarea si ambalarea la sursd a lenjeriei de spital se fac respectand
Precautiunile Universale. Lenjeria murdard se colecteaza si ambaleaza la locul de
producere, in asa fel incat sd fie cat mai putin manipulata si scuturata, in scopul
prevenirii contaminarii aerului, a personalului si a pacientilor. Se interzice sortarea la
locul de producere a lenjeriei pe tipuri de articole. Rufele murdare nu trebuie atinse
din momentul in care se ridica de la patul bolnavului pana la masina de spalat. Rufele
vor fi transportate in saci care se desfac singuri, eliberand astfel rufele in masina de
spalat. Nu se permite scoaterea lenjeriei din ambalajul de transport pana in momentul
predarii la spalatorie.

Personalul care executd colectarea si ambalarea lenjeriei va trebui sa verifice
ca in articolele de lenjerie sa nu raimana obiecte tdietoare-intepatoare sau deseuri de
acest tip. Personalul care colecteaza si ambaleazad lenjeria va purta echipament de
protectie corespunzator, inclusiv manusi, conform prevederilor normativelor in
vigoare privind protectia muncii. Dupd indepartarea echipamentului de protectie se
va spala pe maini.
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Lenjeria bolnavului se schimba la un interval de maxim 3 zile sau ori de cite
ori este nevoie daca se murdareste. Periodicitatea schimbarii echipamentului
personalului se face in functie de gradul de risc.

B. EFECTUAREA CURATENIEI/DEZINFECTIEI IN SALOANE/REZERVE
SI INANEXELE SANITARE
I. Curatenia si dezinfectia se executa zilnic si periodic.

- Curatenia si dezinfectia zilnica in saloane/rezerve. — se efectueaza de 3 ori/zi,
respectiv la orele 6,30; 14,30 si 20,00 conform graficelor si programelor intocmite
de fiecare asistent medical sef sectie/compartiment si ori de cite ori este nevoie ,iar in
saloanele de terapie intensiva se efectueaza de 4 ori/zi, respectiv la orele 6,30; 15,00;
19,30 ;0,30 si ori de cite ori este nevoie.

In fiecare salon se incepe curatarea obiectelor mai putin murdare si se termina cu
obiectele murdare (cosuri de deseuri, vasul de toaleta unde este cazul) .

Dezinfectia terminala(periodica):

Dezinfectia terminala (ciclica) in saloan se face dupa externarea bolnavilor, dupa
inchiderea focarelor de infectie nosocomiala (I.N.), pe baza unui calendar alcatuit de
catre responsabilii sectiilor, dar nu mai rar de min. 1 data/luna.

Intretinerea , curatenia si dezinfectia grupurilor sanitare_sta la baza prevenirii
infectiilor cu germeni, cum ar fi Pseudomonas, Proteus, Trichomonas, etc. si se
executa de minim 3 ori pe zi conform graficului si aprogramului intocmit pe fiecare
sectie/compartiment si ori de cite ori este necesar

C. PROGRAM DE DERATIZARE, DESINSECTIE
PLAN AL SECTOARELOR CU RISC EPIDIMIOLOGIC CRESCUT

Unitatile sanitare ofera o mare diversitate de spatii unde cerintele de igiena
sunt diferite. Starea de curatenie a unitatilor sanitare trebuie sa fie in concordanta cu
gradul de asepsie al actelor medicale care se practica in acest loc.

In functie de exigenta se poate realiza o clasificare a incaperilor unitatilor
sanitare.

Se disting 4 zone :
Zona 1- cuprinde spatii unde nu circula bolnavi : cerintele de igiena sunt identice
cu cele dintro-o colectivitate. (Holul de la intrarea principala, Servicii administrative,
Servicii economice, Servicii tehnice(intretinere)
Zona 2 - cuprinde sectoarele cu bolnavi neinfectiosi sau care nu au o sensibilitate
inalta, (Holuri, Ascensoare, Scarile, Salile de asteptare, Salile de asteptare,
Maternitati, Sectii medicale ,Psihiatrie, Sterilizarea centrala (zona destinata spalarii
instrumentelor),
Pentru zona 3 - obiectivul este de a evita propagarea germenilor la pacienti foarte
sensibili (Pediatrie, Terapie intensiva, Urgente , Sali de tratament , Saloane ,
Laboratoare, Radiologie , Reanimare , Explorari functionale, Sterilizarea centrala
(zona curate, destinata impachetarii, sterilizarii si depozitarii materialului sterilizat ,
Zona destinata prepararii apei sterile , Grupuri sanitare, Bucataria.)
Pentru zona 4 - tehnicile si metodele de lucru vor tinde sa obtina o curatenie
exemplara pentru a evita aducerea germenilor dinafara (Neonatologia, Blocul
operator, Blocul de nasteri, Sectii de arsi, Sectii unde se practica grefe , Sectii de
oncologie, Compartiment de onco-hematologie)
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D.PROTOCOL PRIVIND CIRCUITULALIMENTELOR

Circuitul alimentelor include blocul alimentar, modul de distributie si transport al
mancarii preparate, oficiile alimentare de pe sectii, servirea mesei la pacienti.
Alimentele sunt pregatite pentru o singura masa si distribuite imediat dupa
prepararea lor, interzicandu-se pastrarea lor de la 0 masa la alta.

Se pastreaza timp de 36 de ore la frigider,probe din fiecare aliment distribuit.In
blocul alimentar exista frigider separat pentru probe, lactate, carne,oua.Fiecare
frigider este dotat cu termometru si grafic de temperatura.

Transportul mancarii preparate de la blocul alimentar la oficiile din sectii se face in
recipiente de inox si acoperite cu capac, de catre personal stabilit cu atributii in acest
sens conform programului stabilit si aprobat in Regulamentul Intern.

PROGRAM TRANSPORT ALIMENTE PROGRAM DISTRIBUTIE LA

PACIENTI:
DIMINEATA ------- 700 _ g% MIC DEJUN  --------—- g0 g%
PRANZ  -------- 1290 _ 13% PRANZ ——-mmem- 13%0 _ 14%
SEARA  ——-meee- 17%° —18% CINA e 17% - 19%
CAPITOLUL II

BLOCURI OPERATORII

SECTIUNEA I
ORGANIZARE

Art. 95. Blocurile operatorii reprezinta structuri de sine statatoare care sunt

nominalizate in structura organizatorica a Spitalului Clinic Judetean Mures, astfel:

Bloc operator | - Chirurgie

Bloc operator I1- Obstetrica-ginecologie

Bloc operator I11 — Oftalmologie

Bloc operator IV — Ortopedie-traumatologie

Bloc operator V — Urologie

Blocurile operatorii grupeaza toate salile de operatii necesare diverselor specialitati
chirurgicale. Pentru sectiile chirurgicale s-au prevazut sali de operatii proprii. In cadrul
Spitalului Clinic Judetean Mures, fiind un spital multiprofilat s-au organizat mai multe
blocuri operatorii distincte si specializate, amplasate mai aproape de sectiile
chirurgicale.

Blocurile operatorii au un Regulament propriu de organizare si functionare care
este prevazut in Anexa 3 si este parte integranta a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Spitalului Clinic Judetean Mures.

Blocurile operatorii si sectiile cu paturi, in raport cu sectia ATI din cadrul
spitalului, vor respecta un set de reguli de conduita prevazute in Anexa 3.

SECTIUNEA Il-a
SARCINILE PERSONALULUI

Art. 96. MEDICUL COORDONATOR AL BLOCULUI OPERATOR are
urmatoarele atributii specifice:
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- asigura utilizarea salilor de operatii care compun blocul operator in program continuu,
24 de ore din 24.

- raspunde de accesul personalului, care trebuie sa poarte un echipament adecvat
fiecarei zone definite pentru blocul operator, respectiv zona neutra, zona curata si zona
aseptica.

- presteaza aceasta activitate in cadrul programului de la norma de baza si nu este
salarizat suplimentar

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art. 97. MEDICUL SPECIALIST ANESTEZIE-TERAPIE INTENSIVA
mai are urmatoarele sarcini specifice:

- participa la stabilirea planurilor operatorii ale sectiilor chirurgicale,

- verificd Tmpreund cu colectivul medical al sectiei chirurgicale, cu ocazia
sedintei de programare a operatiilor, modul in care este asiguratd investigarea si
pregdtirea preoperatorie a pacientilor,

- asigurd pentru pacientii din sectia anestezie-terapie intensiva, pregatirea
preoperatorie si supravegherea postoperatorie a acestor pacienti pe o perioada necesara
elimindrii efectelor anesteziei si restabilirii functiilor vitale ale organismului,

- da indicatii generale cu privire la pregitirea preoperatorie si supravegherea
postoperatorie a pacientilor din alte sectii,

- indruma si raspunde de toate problemele cu privire la organizarea si
functionarea punctului de transfuzie si a punctului de recoltat sdnge din unitate,

- organizeaza si asigura, cu concursul tuturor medicilor si in special al sefilor
de sectie, mobilizarea pentru donarea de sange, de la apartindtorii pacientilor, in
scopul acoperirii cantitdtii de sange si derivate consumate in spital.

Atributiile conform Ordinului MSP.nr.916/2006:

- protejarea propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care
poate fi infectat;

- aplicarea procedurilor si protocoalelor din planul anual de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale;

- obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este
prezenta sau suspecta;

- raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti echipei si internarea pacientilor
infectati;

- consilierea pacientilor, vizitatorilor §i personalului in legatura cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei ingisi si luarea de
mdsuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in special
pacientilor.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in spital conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul n care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

R nsabilitati privind sistemul de man itatii:
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- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.98. ASISTENTUL MEDICAL SEF DIN BLOCUL OPERATOR
organizeaza activitatile specifice asistentilor medicali din blocul operator, asigura
si raspunde de calitatea acestora;
stabileste sarcinile de serviciu ale intregului personal din subordine din blocul
operator, pe care le poate modifica, informand medicul coordonator al blocului
operator;
coordoneaza, controleaza si raspunde de calitatea activitatii desfasurate de
personalul din subordine, in cele trei ture;
evalueaza si apreciaza ori de cate ori este necesar, individual si global, activitatea
personalului din blocul operator;
organizeaza Tmpreund cu directorul de ingrijiri medicale §i cu consultarea
reprezentantului Ordinului Asistentilor Medicali si Moaselor din Romaénia testari
profesionale periodice si acorda calificativele anuale, pe baza calitatii activitatii si
rezultatelor obtinute la testare;
participa la selectionarea asistentilor medicali si a personalului auxiliar — prin
concurs, §i propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine, potrivit
reglementarilor legale in vigoare;
supravegheaza si asigurd acomodarea si integrarea personalului nou incadrat, in
vederea respectdrii sarcinilor din fisa postului;
informeaza medicul coordinator al blocului operator si dupa caz, directorul de
ingrijiri medicale despre evenimentele deosebite petrecute in timpul turelor;
aduce la cunostinta directorului de ingrijiri medicale absenta temporara a
personalului in vederea suplinirii acestuia potrivit reglementarilor legale in
vigoare;
coordoneaza si raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si
combatere a infectiilor nosocomiale;
raspunde de aprovizionarea blocului operator cu instrumentar, lenjerie si alte
materiale sanitare necesare si de intretinerea si inlocuirea acestora conform
normelor stabilite n unitate;
asigurd procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgenta al blocului
operator, controleazd modul in care medicatia este preluata de la farmacie,
pastratd, distribuitda si administratd de catre asistentele medicale din blocul
operator;
realizeazd autoinventarierea periodicd a dotarii blocului operator conform
normelor stabilite in colaborare cu directorul de ingrijiri medicale i deleaga
persoana care raspunde de aceasta, fatd de administratia institutiei;
controleaza zilnic condica de prezentd a personalului §i o contrasemneaza;
analizeaza si propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal din
subordine si le comunica directorului de ingrijiri medicale;
organizeaza si participa zilnic la raportul asistentilor medicali din blocul operator,
si la raportul organizat de directorul de ingrijiri medicale cu asistentii sefi;
organizeaza instruiri periodice ale intregului personal din subordine privind
respectarea normelor de protectia muncii;
se preocupd de asigurarea unui climat etic fatd de pacienti pentru personalul din
subordine;
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- asigura pastrarea secretului profesional si oferd informatii apartinatorilor, numai
n interesul pacientilor;

- 1n cazuri deosebite, propune spre aprobare, impreund cu medicul sef de sectie,
ore suplimentare conform reglementarilor legale in vigoare si informeaza
directorul de ingrijiri medicale;

- 1n cazul constatarii unor acte de indisciplina la personalul din subordine, in cadrul
blocului operator, decide asupra modului de rezolvare si/sau sanctionare a
personalului vinovat si informeaza medicul coordonator al blocului operator
(sectie), directorul de ingrijiri medicale si conducerea unitatii;

- intocmeste foaia colectivd de prezentd pentru personalul din blocul operator si

asigura predarea acesteia

n timp util la Serviciul RUNOCS;

- intocmeste graficul concediilor de odihna, informeaza directorul de ingrijiri

medicale, raspunde de respectarea acestuia si asigurd inlocuirea personalului pe

durata concediului;

coordoneaza organizarea si realizarea instruirii clinice a elevilor scolilor postliceale

sanitare, insotiti de instructorul de practicd, conform stagiilor stabilite de comun

acord cu scoala;

- asigura respectarea confidentialitatii si anonimatului pacientilor,

- 1si desfasoara activitatea sub coordonarea medicului sef de sectie (bloc operator)
si a directorului de ingrijiri medicale.

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou incadrat in
vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind desemnat indrumatorul
noului angajat pentru compartimentul pe care il conduce.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Atributiile asistentului medical sef din blocul operator conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- raspunde de aplicarea codului de procedura;

- prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de
materiale pentru sistemul de gestionare a deseurilor medicale periculoase;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
in afara sarcinilor prevazute mai sus, asistentul sef de bloc operator are,
prin delegare, urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul
infectiilor nosocomiale:

Réspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine si de
respectarea regulilor de tehnica asepticd de catre acesta. Rdspunde de starea de
curatenie din sectie, de respectarea normelor de igiena si antiepidemice.

Tn acest scop:

1. Controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie.

2. Controleaza permanent curatenia blocului operator si dezinfectia din blocul
operator.

3. Anuntd imediat medicul coordonator al blocului operator si dispeceratul
tehnic asupra deficientelor in conditiile de igiena (alimentare cu apa, instalatii
sanitare, incalzire, etc.).
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4, Aplica masurile privind sterilizarea, dezinfectia, curatenia, precum si alte
masuri de prevenire a infectiilor ce intra in competenta sa, sau a personalului
din subordine.

5. Supravegheaza efectuarea corecta a sterilizarii in blocul operator, instruieste
si controleazd personalul din subordine privind pregatirea materialelor ce
urmeaza a fi sterilizate, pastrarea materialelor sterile si utilizarea lor in limita
termenului de valabilitate.

6. Supravegheaza pregatirea materialelor pentru sterilizare (centralizatd) si
semnaleaza problemele pe care le constatd la materialele si obiectele primite
de la statia de sterilizare (neetanseitatea casoletelor, lipsa testelor sau teste
aratand ineficienta sterilizarii).

7. Organizeazd si supravegheaza pregatirea salilor de operatie pentru
dezinfectiile periodice.
8. Participa la recoltarea probelor de mediu si testarea eficacitatii dezinfectiei si

sterilizarii impreuna cu echipa compartimentului/serviciului de supraveghere
si control al infectiilor nosocomiale.

9. Instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolnavirilor si
urmareste aplicarea acestor masuri.

10. Semnaleaza medicului sef de bloc operator cazurile de boli transmisibile pe
care le observa in randul personalului.

11.  Instruieste si supravegheazd personalul din subordine asupra masurilor de
igiena care trebuie respectate.

12.  Instruieste personalul privind schimbarea la timp a lenjeriei, colectarea si

pastrarea lenjeriei murdare, dezinfectia lenjeriei, transportul rufariei,
receptionarea, transportul si pastrarea rufériei curate.

13. Urmareste modul de colectare a deseurilor infectioase si neinfectioase, a
depozitarii lor, a modului de transport i neutralizare a acestora.

14, Controleaza si instruieste permanent personalul din subordine asupra tinutei si
comportamentului igienic, cat si asupra respectarii normelor de tehnica
aseptica, propunand medicului coordonator al blocului operator masuri
disciplinare Tn caz de abateri.

Art99. ASISTENTUL MEDICAL, are in principal urmatoarele sarcini
specifice:

- pregateste instrumentarul pentru interventii chirurgicale; putand participa la
interventii in caz de nevoie deosebita;

- pregdteste si sterilizeaza materialele si instrumentarul, In cazul in care nu
exista sterilizare centrala;

- raspunde de bunurile aflate In gestiunea sa;

- asigura respectarea confidentialittii $i anonimatului pacientilor,

- executa orice alte sarcini stabilite in fisa postului de catre asistentul medical
sef de bloc operarator, medicul coordonator al blocului operator si medicul sef de sectie.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de

Calitate aplicabile in activitatea depusa;

- saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de

managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art. 100. INFIRMIERA/INGRIJITOAREA are in principal urmatoarele
sarcini:
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- va efectua riguros curatenie in toate spatiile aferente. Curatenia va fi efectuata in
timpul turei,ori de cate ori este nevoie si conform planului DDD blocul
operator/unitate sanitara.

- va raspunde prompt la solicitarile personalului medical in subordinea carora se afla;
- raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca;

- raspunde de calitatea activitatii desfasurate, de respectarea normelor de protectic a
muncii, precum si a normelor etice si deontologice;

- respecta regulamentul de functionare al blocului operator;

- 1si desfagoara activitatea numai sub indrumarea §i supravegherea asistentului
medical,

- pregateste masa de operatii si verifica lenjeria bolnavului;

- efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei partiale a bolnavului imobilizat, cu
respectarea regulilor de igiena in caz de urgentd (atunci cand pacientul este adus
direct in blocul operator);

- asigurd curdtenia, dezinfectia §i pdastrarea recipientelor utilizate, in conditiile
stabilite;

- ajuta la pregatirea bolnavilor pentru manevre specifice (ex.punctii, interventii
chirurgicale) si asigura curatirea aparaturii imediat dupa utilizare;

- ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea examinarii;

- ajuta la transportarea pacientilor operati cu targa;

- transporta lenjeria murdara in containere speciale la spalatorie si o aduce curata in
containere  speciale, cu respectarea circuitelor conform reglementarilor
regulamentului de ordine interioara;

- executa, la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnica a mobilierului din
blocul operator;

- pregdteste, la indicatia asistentului medical, blocul operator pentru dezinfectie, ori
de cate ori este necesar;

- efectuaeza curatenia si dezinfectia, a targilor si a celorlalte obiecte care ajutad
bolnavul la deplasare si se ocupa de intretinerea lor;

- colecteaza materialele sanitare si instrumentarul de unica folosinta, utilizate, in
recipient speciale si asigura transportul lor la spatiile amenajate de depozitare, in
vederea neutralizarii;

- ajutd asistentul medical s1 brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat;

- respectd reglementdrile Tn vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale;

- participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de
igiena i protectia muncii;

- asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are in primire;
- primeste si raspunde de pdstrarea in bune conditii a materialelor de curatenie ce le
are Tn grija;

- respecta circuitele functionale (a deseurilor, lenjeriei,etc.).

Art. 101. BRANCARDIERULUI are urmatoarele atributii:
- 151 desfasoara activitatea in blocul operator numai sub indrumarea si supravegherea
medicului coordonator, asistentului medical sef, medicului sau asistentului medical
pe tura;
- se ocupa de transportul pacientilor, din blocul operator in si din sectie;
- efectueaza transportul cadavrelor respectand regulile de etica;
- ajutd personalul din blocul operator la mobilizarea bolnavilor, precum si la
imobilizarea celor agitati;
- face dezinfectia materialului rulant: brancard, carucior etc.;
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- duce piesele recoltate in timpul interventiilor chirurgicale, la laborator respectand
normele igienico-sanitare n vigoare;

- respecta circuitele functionale (a deseurilor, lenjeriei etc.);

- respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale;

- participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de
igiend si protectia muncii;

- asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a inventarului pe care il are n primire;
- efectueaza curatenia si dezinfectia, a targilor si a celorlalte obiecte care ajutad
bolnavul la deplasare si se ocupa de intretinerea lor;

CAPITOLUL I
UNITATEA DE TRANSFUZIE

SECTIUNEAI
ORGANIZARE

Art. 102. Unitatea de Transfuzii Sanguine este organizatd ca o structurd
independenta a spitalului fiind condusa de un medic coordonator care indeplineste
functia de presedinte aL comisiei de transfuzie si hemovigilenta din spital, avand
program de lucru permanent.

SECTIUNEA A ll-a
ATRIBUTIILE UNITATII DE TRANSFUZIE SANGUINA

Art. 103. In cadrul Unitatii de Transfuzii Sanguine se realizeaza urmatoarele
activitati:
a) aprovizionarea cu sange total si componente de sange pe baza solicitarilor scrise
din sectiile spitalului;
b) receptia, evidenta, stocarea si livrarea sangelui total si a componentelor sanguine
catre sectiile spitalului;
c) distributia de sange si componente sanguine de la un centru de transfuzie furnizor
catre spitalul beneficiar se face in baza unui contract de furnizare, care stabileste
conditiile de distributie si documentatia aferentad obligatorie;
d) efectuarea testelor pretransfuzionale;
e) pregatirea unitatilor de sange total si a componentelor sanguine in vederea
administrarii;
f) consiliere privind utilizarea clinica a sangelui total si a componentelor sanguine;
g) prezervarea probelor biologice pretransfuzionale si a unitatilor de sange sau
component sanguine administrate pentru o perioada de 48 de ore post transfuzional
in spatiile frigorifice cu aceasta destinatie;
h) intocmirea documentatiei corespunzatoare tuturor activitatilor desfasurate;
1) raportarea tuturor evenimentelor legate de actul transfuzional cétre centrul de
transfuzie teritorial;
J) pastrarea esantioanelor din ser sau plasma recoltate pretransfuzional, In cazul
tuturor pacientilor transfuzati, pentru o perioadd de minimum 6 luni, in spatii
frigorifice (-15-180 C) cu aceasta destinatie.

Art. 104. Tn Unitatea de Transfuzii Sanguine din spital este obligatorie
respectarea protocolului de teste pretransfuzionale, care cuprinde urmatoarele testari:
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a) determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la pacient; in cazul nou — nascutilor
si sugarilor de pana la 6 luni se va efectua si testul Coombs direct pentru confirmarea
grupului sanguin ABO;
b) in situatii speciale (nou-ndscuti, sugarii, copii, politrasnsfuzati, femei de varsta
fertila, transplant, imodeprimati, imunizati)) se impune efectuarea determinarilor de
grup sanguin si in alte sisteme antigenice eritrocitare;
c) depistarea de anticorpi iregulari antieritrocitari, in cazul pacientilor imunizati si
politransfuzati;
d) verificarea aspectului macroscopic, a integritatii, grupului sanguin ABO si Rh (D)
la unitatea de sange sau componenta sanguina selectata in vederea efectudrii probei
de compatibilitate;
e) proba de compatibilitate pacient-unitate de sange total sau componenta sanguina
ce contine eritrocitate vizibile cu ochiul liber. Se vor efectua toate cele 3 tehnici
complementare: test salin, test enzimatic cu papaina la temperatura de 370 C si test
Coombs indirect;
f) in cazul nou-nascutilor si sugarilor de pana la 6 luni, proba de compatibilitate se va
efectua atat cu serul pacientului, cat si cu serul mamei.

Art. 105. Ultimul control pre transfuzional se efectueaza obligatoriu, la patul
bolnavului, si cuprinde urmatoarele:
a) verificarea identitatii pacientului;
b) verificarea aspectului macroscopic si a integritatii unitatii de transfuzat;
- determinarea grupului sanguin ABO si Rh (D) la pacient:
- determinarea grupului sanguin ABO si Rh (D) la unitatea de transfuzat;
- verificarea documentatiei;
- inregistrarea in foaia de observatie;

Art. 106. Documentatia minima obligatorie aferentd desfasurarii activitatii
unitatii de transfuzie sanguind din spital cuprinde urméatoarele:
a) evidenta stocului de sange si a produselor derivate (intrari, provenienta iesirii
pentru
transfuzie, rebut si cauze, returnate la centrul de transfuzie sanguind, predare
incinerare, etc.);
b) evidenta bonurilor - cerere de sange si produse derivate;
c) evidenta testarilor grupului sanguin (ABO / Rh si a rezultatelor;
d) evidenta probelor de compatibilitate, a rezultatelor, a procedurilor transfuzionale
sia
reactiilor secundare;
e) repertoar cu pacientii testati ABO / Rh;
f) evidentele monitorizarilor temperaturilor echipamentelor frigorifice;
g) evidentele stocului de reactivi;
h) documente privind reactivi (certificate de calitate de la producator, prospecte);
1) evidentele verificarilor echipamentelor;
j) proceduri operatorii standard de lucru;
k) fisa postului pentru fiecare angajat;
1) formulare tipizate pentru rezultate, comanda sange si produse de sange de la
centrul de transfuzie sanguina;
m) evidenta gestionarii §i neutralizarii deseurilor generate din activitatea unitatii de
transfuzie sanguina.

SECTIUNEA A lll-a
ATRIBUTIILE PERSONALULUI
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Art. 107. MEDICUL COORDONATOR - are in principal urmatoarele
atributii:
a) asigura organizarea si functionarea unitatii de transfuzie sanguina din spital;
b) asigurd aprovizionarea corectd cu sange total si componente sanguine, precum si
CuU materiale sanitare, reactivi, consumabile, Tn conformitate cu legislatia in vigoare si
n concordanta cu activitatea de transfuzie sanguina din spital;
c¢) raspunde de gestiunea sangelui total si a componentelor sanguine distribuite de
centrul de transfuzie sanguina teritorial;
d) indruma, supravegheaza, controleazad si raspunde de activitatea asistentilor
medicali din subordine;
e) contrasemneaza buletinele de analiza cu rezultatul testarilor efectuate de asistentii
medicali, in cursul programului de garda, aceastd responsabilitate revine medicului
anestezist de garda;
f) indruma si supravegheaza prescrierea si administrarea corecta a terapiei
transfuzionale Tn sectiile spitalului;
g) pastreaza evidenta reactiilor si complicatiilor posttransfuzionale, in calitate de
coordonator local 1n cadrul sistemului national de hemovigilenta;
h) ia masuri pentru prevenirea si aplicarea de urgenta a tratamentului necesar
pacientilor la care apar reactii adverse severe si/sau incidente adverse severe
posttransfuzionale;
1) consiliaza medicii prescriptori din spital in vederea unei cat mai corecte indicatii
de terapie transfuzionala, avand obligatia de a se opune administrarii transfuziilor
nejustificate.
J) raspunde de intocmirea completa si corecta a documentatiei existente in unitatea de
transfuzie sanguina;
k) raspunde de utilizarea corecta si de intretinerea echipamentelor si aparaturii din
dotarea
unitatii.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de
Calitate aplicabile in activitatea depusa;
- saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
Art. 108. ASISTENTUL MEDICAL care lucreaza in Unitatea de
Transfuzii Sanguine:
- desfasoara activitatile specifice unitatii de transfuzie sanguina din spital in limitele
competentelor, sub directa indrumare si supraveghere a medicului coordonator;
- efectueaza testarile pre - transfuzionale;
- raspunde de aparitia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse post
transfuzionale provocate de stocarea, manipularea necorespunzatoare a sangelui total
si a componentelor sanguine sau de efectuarea gresita a testarilor pretransfuzionale;
- supravegheaza functionarea si Intrefinerea echipamentelor din dotarea unitatii de
transfuzie sanguina, din spital, ludnd masuri in conditiile aparitiei unor defectiuni in
functionarea acestora, conform procedurilor standard;
- respectd prevederile OMS nr.1224/2006 cu privire la administrarea terapiei prin
transfuzie sanguina pacientilor internati;
- pregateste si monteaza unitatea de sange si supravegheaza reactia directd in primele
minute;
- mtocmeste documenta!;la pentru activitatile desfésurate
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- sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de
Calitate aplicabile in activitatea depusa;

- saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

CAPITOLUL IV

AMBULATORIUL INTEGRAT SPITALULUI

SECTIUNEAI
ORGANIZARE

Art.109. Ambulatoriul Integrat al Spitalului Clinic Judetean Mures, asigura
asistenta medicala ambulatorie si are in structura cabinete medicale de specialitate
care au corespondent in specialitatile sectiilor si compartimentelor cu paturi, precum
si cabinete medicale in alte specialitati, dupd caz, pentru a asigura o asistentd
medicald complexa. Structura ambulatoriului integrat este prevazuta in anexa

Art.110. Ambulatoriul Integrat al Spitalului este coordonat de catre Directorul
medical, care raspunde pentru activitatea medicald desfagurata in cadrul acestuia.

Art.111. Consultatiile pacientilor in Ambulatoriul Integrat, ca si examenele de
laborator si radiologice, se acorda de medicii specialisti, pe baza recomandarilor scrise
ale medicilor de familie, a medicilor specialisti, care trebuie sa cuprinda motivul
trimiterii si diagnosticul prezumtiv. Cazurile de urgenta nu necesita bilet de trimitere.

Art.112. Asistenta medicala de specialitate este gratuita numai pentru pacientii
din sistemele de asigurari sociale, de cei care contribuie la asigurari, copii, elevi si
studenti, si categoriile expres prevazute de reglementarile legale in vigoare, spre
exemplu: veterani, handicapati, revolutionari.

SECTIUNEA ll-a
ACTIVITATEA AMBULATORIULUI INTEGRAT

Art. 113. Activitatea ambulatoriului integrat al spitalului consta in:

a) stabilirea diagnosticului si tratamentului pacientilor care au venit cu bilet de
trimitere catre o unitate spitaliceasca de la medicul de familie sau de la un medic
specialist din ambulatoriu, aflat in relatie contractuala cu casa de asigurari de
sanatate, gi care nu au necesitat internare in regim continuu sau de spitalizare de zi;

b) monitorizarea si controlul pacientilor care au fost internati in spital si care au
venit la controalele programate la solicitarea medicului curant sau cu bilet de
trimitere de la medicul de familie sau de la un medic specialist din ambulatoriu, aflat
in relatie contractuald cu casa de asigurari de sandtate, pentru afectiunile pentru care
au fost internati;

C) consultatii interdisciplinare pentru pacientii internati in unitate sau pentru cei
internati in alte spitale, in baza relatiilor contractuale stabilite intre unitagile sanitare
respective; acestea se vor acorda prioritar;

d) stabilirea diagnosticului si tratamentului pacientilor care au venit cu bilet de
trimitere de la medicul de familie sau de la un medic specialist din ambulatoriu,
pentru specialitdtile unice in localitatea respectiva, si care nu necesitd internare in
regim continuu sau de spitalizare de zi.
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SECTIUNEA 111
SARCINILE PERSONALULUI

Art. 114, MEDICUL SPECIALIST are in principal urmétoarele sarcini:

- examineaza pacientii, stabileste diagnosticul, folosind mijloacele din dotare de
care dispune, indica sau, dupa caz, efectueaza tratamentul corespunzator; consemneaza
aceste date in fisa pacientului;

- indruma pacientii care nu necesita supraveghere si tratament de specialitate, la
medicii de familie cu indicatia conduitei terapeutice;

- acorda primul ajutor medical si organizeaza transportul precum si asistenta
medicald pe timpul transportului la spital, pentru pacientii cu afectiuni medico-
chirurgicale de urgenta;
ambulatorie, conform indicatiilor MS;

- recomanda internarea in sectiile cu paturi a pacientilor care necesita aceasta, in
functie de gradul de urgenta, intocmeste biletul de trimitere;

- acorda consultatii de specialitate la domiciliul pacientilor netransportabili, la
solicitarea medicului de familie, altor medici de specialitate, sau a conducerii spitalului;

- acorda asistenta medicald pacientilor internati in sectia cu paturi, potrivit
programului stabilit de conducerea spitalului;

- anuntd SSCIN si Directia de Sanatate Publica despre cazurile de boli
infectioase si profesionale depistate;

- dispensarizeaza unele categorii de pacienti cu probleme medicale deosebite,
conform normelor 1n vigoare, colaboreaza cu medicii de familie pentru dispensarizarea
unor pacienti din evidenta acestora;

- stabileste incapacitatea temporara de munca si emite certificatul medical
potrivit reglementarilor in vigoare;

- efectueazd in specialitatea respectivda consultatii medicale pentru angajare si
control periodic persoanelor trimise Th acest scop de medicii de familie;

- completeaza fisa medicald pentru pacientii care necesitd trimitere la comisia
medicald, pentru expertiza capacitatii de munca;

- participa la solicitare, la lucrarile comisiei de expertiza medicala si recuperare
a capacitatii de munca si ale comisiei medico-legale;

- intocmeste fisele medicale de trimitere la tratament de recuperare a pacientilor
care necesitd astfel de ingrijiri si verifica pe cele intocmite de medicii de familie potrivit
normelor in vigoare;

- analizeazd periodic morbiditatea, mortalitatea si alte aspecte medicale de
specialitate, propunand masuri corespunzatoare;

- participa la analiza periodica a starii de sanatate a populatiei din teritoriu;

- efectueaza garzi in spital potrivit reglementarilor in vigoare;

- participa la actiunile de control medical complex a unor grupe de populatie,
organizate de conducerea spitalului sau ambulatoriului integrat;

- se preocupa permanent de ridicarea nivelului profesional propriu si al
personalului din subordine;

- urmareste si asigura folosirea si intretinerea corecta a mijloacelor din dotare;

- controleaza respectarea normelor de igiend si antiepidemice.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in spital conform Ordinului
MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul Tn care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;
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- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.115. MEDICUL DE SPECIALITATE OBSTETRICA-
GINECOLOGIE inafara sarcinilor ce revin medicului de specialitate, are urmatoarele
sarcini specifice:

- supravegheaza prin consultatii periodice gravidele cu risc crescut, indiferent de
varsta sarcinii si gravidele incepand din luna a VII- a de sarcina din teritoriul arondat, in
care scop colaboreaza cu ceilalti medici de specialitate;

- completeaza formele de internare in sectia obstetrica-ginecologie pentru
gravidele din luna a IX- a de sarcina, iar pentru gravidele cu risc crescut in orice
perioadd a graviditatii, cu indicarea prezumtiva a datei nasterii precum si a unitatii
sanitare unde urmeaza a fi asistata nasterea;

- efectueaza controlul oncologic pentru depistarea precoce a cancerului genital
la femeile care se prezintd la consultatiile curente sau examenele ginecologice
periodice.

Art.116. MEDICUL DE SPECIALITATE DERMATOVENEROLOGIE,
inafara sarcinilor ce revin medicului de specialitate are urmatoarele sarcini specifice:

- efectueaza anchetele epidemiologice ale pacientilor cu afectiuni veneriene din
teritoriu si aplicd masurile de lupta in focar.

- comunica telefonic medicului coordonator dermatovenerolog judetean cazurile
de sifilis recent depistate in teritoriu, precum si colectivitatile cu morbiditate crescuta
prin boli venerice;

- intocmeste fisele de declarare a cazurilor noi de boli venerice;

- stabileste luarea si scoaterea din evidentd a pacientilor cu boli venerice,
potrivit normelor in vigoare;

- tine evidenta si efectueaza controlul medical periodic al persoanelor surse
potentiale de boli venerice;

- informeaza organele de politie asupra bolilor venerice din teritoriu, potrivit
reglementdrilor in vigoare.

Art.117. MEDICUL DE SPECIALITATE PSIHIATRIE in afara sarcinilor
ce revin medicului de specialitate, are urmatoarele sarcini specifice:

- studiaza starea de sdnatate mintala din teritoriu, organizeaza si conduce
actiunile de profilaxie si psihoigiend a bolilor mintale cu precadere pentru copii si
tineret;

- actioneazd in colaborare cu medicii de familie pentru identificarea cauzelor si
noxelor de mediu responsabile de aparitia si intretinerea unor tulburdri psihice si a
eliminarii lor prin actiuni complexe medico-sociale;

- stabileste modalitatile de integrare in societate i in muncd pentru pacientii
psihici;

- indeplineste sarcinile ce-i revin potrivit legii, referitor la pacientii psihici cu
manifestari antisociale;

- aplica tratamente psihoterapice ;
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- participa la exemenul medical de bilant al copiilor ;

- supravegheaza starea pacientilor psihici aflati sub tutela sau pusi sub interdictie
si informeaza semestrial organul de tutela asupra constatarilor sale;

- participa la comisiile de expertiza medico-legale a pacientilor psihici;

- participa la actiunea de prevenire si combatere a alcoolismului si lupta
antidrog.

- controleaza si Indruma dezvoltarea psihomotorie a copiilor din colectivitatile
de copii si scolari;

- indruma si controleaza activitatea psihologului si logopedului;

- elaboreaza propuneri pentru promovarea sanatatii mintale pe baza analizei
indicelui de morbiditate, in colaborare cu organele interesate.

Art. 118. PSIHOLOGUL are in principal urmatoarele sarcini:

- participa impreund cu medicul psihiatru sau neuropsihiatru la stabilirea
diagnosticului si la efectuarea tratamentului de specialitate;

- intocmeste fisa de observatii psihologice a pacientului si familiei;

- studiaza personalitatea apartinatorilor pacientilor precum si climatul educativ
din familie, informand medicul psihiatru;

- efectueazad activitate de teren in colectivitdtile de copii si scolari pentru
recomandarea §i controlul masurilor de stimulare a dezvoltarii neuropsihice, de
psihoprofilaxie si psihoigiena, precum si pentru depistarea de noi cazuri de boli si
deficiente psihice;

- participa la actiunile de orientare si selectie profesionala;

- informeaza, instruieste si indruma personalul medico-sanitar si didactic din
colectivitatile de copii si scolari despre activitatea si masurile de psihoprofilaxie si
psihoigiend;

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art. 119. ASISTENTA MEDICALA are in principal urmitoarele sarcini:

- asistd si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale;

- raspunde de starea de curatenie a cabinetului si a salii de asteptare, temperatura
si aerisirea Incaperilor, existenta rechizitelor si a imprimatelor necesare activitatii;

- ridica de la fisier fisele medicale ale pacientilor prezentati pentru consultatii de
specialitate si le restituie acestuia dupa consultatii;

- semnaleaza medicului urgenta examinarii pacientilor;

- termometrizeaza pacientii, recolteazd la indicatia medicului unele probe
biologice pentru analize de laborator curente, care nu necesita tehnici speciale si ajuta la
efectuarea diferitelor proceduri medicale;

- comunicd medicilor de familie diagnosticul si tratamentul indicat pacientilor
consultati;

- acorda primul ajutor in caz de urgenta;

- efectueazd la indicatia medicului, injectii, vaccinari, pansamente, precum si
alte tratamente prescrise;

- raspunde cu promptitudine la solicitarile pacientilor si informeaza medicul
asupra oricdrei solicitari care se refera la ingrijirea medicala a pacientilor;

- raspunde de aplicarea masurilor de dezinfectie si dezinsectie, potrivit normelor
1N vigoare:
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- primeste, asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului
aparaturii si utilajelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a
mobilierului si inventarului moale existent in dotare;

- desfasoara activitate permanenta de educatie sanitara,

- se preocupa permanent de ridicarea continud a nivelului sdu profesional;

- tine la zi centralizatorul statistic, fisele de dispensarizare si Intocmeste darile
de seama si situatiile satistice privind activitatea cabinetului.

Atributiile asistentului medical care isi desfasoara activitatea in spital conform
Ordinului MS nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art120. ASISTENTA DE OBSTETRICA-GINECOLOGIE fTnafara
sarcinilor ce revin asistentei medicale, are urmatoarele sarcini specifice;

- tine evidenta gravidelor dispensarizate si le programeaza la consultatii de
specialitate potrivit indicatiei medicului;

- comunicd medicilor de familie cazurile de sarcind depistate si ginecopatele
problema, pentru a fi urmérite in continuare.

Art.121. ASISTENTA DE PEDIATRIE, inafara sarcinilor ce revin asistentei
medicale, are urmatoarele sarcini specifice:

- efectueaza dezbracarea, cantarirea si masurarea copiilor si Inscrierea datelor
respective in fisa de consultatie;

- explicd mamelor sau insotitorilor recomandarile facute de medic referitoare la:
alimentatie, medicatie, regim de viata, etc.

- comunicad zilnic medicilor de familie cazurile deosebite de copii pacienti,
pentru a fi urmdrite in continuare;

- face analiza epidemiologica a copiilor prezentati in ambulatoriul de
specialitate, examineazd starea tegumentelor, a cavitatii bucale si faringelui,
termometrizeaza copiii;

- conduce in boxe de izolare separate copiii suspecti de boli infectioase si
solicitd medicul pentru examinare;

- semnaleaza medicului urgenta examinarii copiilor pacienti;

- tine evidenta copiilor cu boli transmisibile depistati in ambulatoriul de
specialitate si anunta DSP Mures cazurile de boli infectioase;

- se Ingrijeste ca dupa fiecare copil cu boala transmisibila camera de filtru si
boxele de izolare sa fie dezinfectate si isi face dezinfectia individuala.

Art. 122. REGISTRATORUL MEDICAL are in principal urmatoarele
sarcini:

- intocmeste fisa medicala cu datele privitoare la identitatea pacientilor, cand
acestia se prezinta prima data la cabinetul ambulatoriu,

- pastreaza in conditii optime fisierul ambulatoriului si evidentele primare,

- asigura programarile la consultatii de specialitate si inregistreaza chemarile la
domiciliu,

CONSILIUL JUDETEAN MURES

Spitalul Clinic Judetean Mures
Romania, 540072 Tirgu Mures, judetul Mures, str. Bernady Gyorgy, nr. 6
Telefon: +40-265-230.000 Fax: +40-265-230.001  e-mail: secretariat@spitaljudeteanmures.ro



- asigura un ritm si flux ordonat al pacientilor la cabinetele de specialitate,

- tine in evidenta locurilor libere comunicate de spital si le transmite medicilor
specialisti,

- informeaza, da lamuriri si indruma competent solicitantii in ce priveste nevoile
de asistenta medicala ale acestora.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art. 123. INGRIJITOAREA DE CURATENIE are in principal urmatoarele

sarcini:

- efectueaza curatenia si dezinfectia in conditii corespunzatoare in spatiul

repartizat,

- asigura confortul termic al incaperilor,

- primeste si raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor de curatenie

ce le are in grija,

- efectueaza aerisirea periodica a incaperilor,

- curata si dezinfecteaza baile si WC-urile cu materialele si ustensilele folosite

numai in aceste locuri,

- transporta rezidurile la tancul de gunoi in conditii corespunzatoare, raspunde
de depunerea lor corecta in recipiente; curata si dezinfecteaza vasele in care
se pastreaza sau se transporta rezidurile.

Atributiile ingrijitoarei de curatenie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de
Calitate aplicabile in activitatea depusa;

- saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

CAPITOLUL V

LABORATORUL MEDICAL, CENTRUL DE SANATATE MINTALA SI
DISPENSARUL TBC

SECTIUNEAI
ORGANIZARE

Art.124. LABORATORUL MEDICAL asigura efectuarea analizelor
investigatiilor, recoltarea de produse patologice, tratamentelor preparatelor si oricaror
prestatii medico-sanitare specifice profilului de activitate.

Art.125. In functie de marimea unitatii, de existenta bazei materiale, si a
personalului de specialitate s-au organizat:

a. Laboratorul de analize medicale cu puncte de lucru

b. Serviciul de anatomie patologica :

- compartiment citologie
- compartiment histopatologie
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- prosectura
c. Laboratorul de radiologie si imagistica medicala cu puncte de lucru:
- radiologie conventionala
- tomografie computerizata
- echografie
- radiologie dentara
d. Laboratorul de explorari functionale cu puncte de lucru.
e. Centrul de sanatate mintala — adulti
f. Dispensar TBC

Art.126. LABORATORUL functioneaza pe baza unui program de lucru afisat
si adus la cunostinta sectiilor cu paturi, ambulatoriului integrat si care cuprinde:

- zilele si orele de recoltare a probelor pentru pacientii spitalizati si in ambulator.

- zilele si orele de primire a probelor de la sectiile cu paturi.

- zilele si orele de recoltare sau executare a anumitor analize deosebite.

- orele de eliberare a rezultatelor de la laborator.

Cazurile de urgenta ca si examenele de laborator pentru femeile gravide si
copii 0-1 an se excepteaza de la program.

In spital, transportul produselor biologice la laborator se asigura in conditii
corespunzatoare de cadrele medii si auxiliare din sectiile cu paturi.

Rezultatele examenelor se distribuie din laborator, in sectia cu paturi, iar la
cabinetele de consultatii asistentei de la cabinet, in aceeasi zi sau cel mai tarziu a
doua zi dupa efectuarea examenului si obtinerea rezultatului.

Art.127. Efectuarea investigatiilor medicale se face pe baza recomandarii
medicului.

SECTIUNEA ll-a
ATRIBUTII

a) LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE cu puncte de lucru

Art.128. Laboratorul de analize medicale asigura efectuarea analizelor,
investigatiilor, recoltarea de produse patologice, preparatelor si oricaror alte prestatii
medico-sanitare specifice profilului de activitate, receptionarea produselor sosite pentru
examene de laborator si inscrierea lor corecta, asigurarea recipientelor necesare
recoltarii produselor patologice si redactarea corecta si distribuirea la timp a rezultatelor
examenelor efectuate.

Art.129. Laboratorul de analize medicale este condus de unul din medicii
acestuia decizionat de Comitetul Director al spitalului si cu atributii de medic sef de
laborator.

b) SERVICIUL DE ANATOMIE PATOLOGICA

Art.130. Serviciul de anatomie patologica detine incaperi si dotarile necesare
pentru prepararea pieselor examinare, pastrare, depunerea si conservarea cadavrelor,
necropsie si camera pentru eliberarea cadavrelor.

Art.131. Serviciul de anatomie patologica are urmatoarele atributii:

- efectuarea diagnosticului histopatologic sau citopatologic, dupa caz, asupra
produselor biologice recoltate, si anume: piese operatorii, material bioptic, biopsii de
tract digestiv, bronsice, hepatice, pancreatice, renale, punctii medulare, ganglionare,
lichide biologice, material aspirat cu ac fin, frotiuri exfoliative, organe, fragmente
tisulare si altele asemenea;

- efectuarea de autopsii tuturor pacientilor decedati in spital, care nu sunt cazuri

medico-legale, si. unde este necesara confirmarea, precizarea sau completarea
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diagnosticului clinic, inclusiv tuturor copiilor pana la varsta de un an, indiferent de locul
decesului, precum si deceselor materne care nu sunt cazuri medico-legale;

- efectuarea de imbalsamari, spalarea, imbracarea si cosmetizarea cadavrelor.

- executarea de necropsii la toate cazurile decedate in spital in vederea stabilirii
sau confirmarii diagnosticului si precizarii cauzei medicale a mortii; la cererea scrisa a
apartinatorilor decedatului medicul director al spitalului poate aproba scutirea de
necropsie cu avizul medicului sef al sectiei si al medicului anatomo-patolog;

- colaborarea cu celelalte laboratoare din cadrul spitalului, in vederea efectuarii
unor cercetari complementare speciale (bacteriologice, biochimice, experimentale);

- eliberarea certificatului constatator de deces completat si semnat de medicul
curant si anatomopatolog sau medicul care a efectuat necropsia;

- eliberarea cadavrelor in conformitate cu normele in vigoare;

- colaborarea cu laboratorul de medicina legala in cazurile prevazute de lege.

¢) LABORATOR DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA

Art.132. SERVICIUL DE RADIOLOGIE este structurat pe puncte de lucru

Art.133. Serviciul de radiologie are in principal urmatoarele atributii:

- efectuarea examenelor radiologice;

-colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizarii diagnosticului ori de cate
ori este necesar;

- organizarea si utilizarea corespunzatoare a filmotecii;

- aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii pacientilor si personalului din
radiologie
d) LABORATOR DE EXPLORARI FUNCTIONALE asigura efectuarea
investigatiilor medicale conform solicitarilor medicilor de specialitate si in raport cu
dotarea existenta, pentru pacientii spitalizati si din ambulatoriu.
e)_CENTRUL DE SANATATE MINTALA-ADULTI
Centrele de sandtate mintald sunt unitati sanitare publice, fara personalitate juridica,
organizate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi si functioneaza potrivit OMS nr.375
din 10 aprilie 2006 privind infiintarea, organizarea si functionarea centrelor de
sanatate mintald. Centrul de sdndtate mintald este organizat distinct pentru aduli,
deservind un sector psihiatric pentru adulfi cuprinzand intre 100.000 si 150.000 de
locuitori. Centrele de sanatate mintala asigura ingrijirea in comunitate a persoanelor
cu
tulburari psihice. Accesul la serviciile acordate in centrele de sanatate mintala se face
direct sau cu
trimitere de la medicii de familie, al{i medici specialisti sau unitati de asistentd
sociala.
Centrul de sdnatate mintald asigurd efectuarea investigatiilor medicale conform
solicitarilor medicilor de specialitate si Tn raport cu dotarea existentd, pentru bolnavii
din ambulatoriu.
Atributii generale:
- detecteaza si trateazd problemele de sdnatate mintald: depresia, anxietatea,
tulburari legate de stres, dependenta de substante si tulburdri psihotice, tulburari
somatoforme;
- oferd pacientilor cu tulburdri mintale severe, in special celor cu tulburari mintale
stabilizate care sunt rezidenti in comunitate, acces la medicatia psihotropa si
interventii psihoterapeutice in conformitate cu recomandarile de specialitate si cu
ghidurile de buna practica;
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- face trimiteri catre specialistii din alte sectoare ale sanatatii pentru cazurile
complexe;
- furnizeaza interventii in criza care pot preveni dezvoltarea episoadelor acute de
boala si deteriorarea celor preexistente;
- asigurd colaborarea cu alte sectoare necesare pacientilor cu tulburari mintale, cum
ar fi medicina legala, adaposturi temporare sau protejate, ateliere protejate, comisii
de expertizd a capacititii de munca, sectoare de ajutor social, invatamant, alte
sectoare ale sanatatii;

- dispensarizezd bolnavii cronici cu epilepsie si boli musculare genetice si
eredodegenerative si a encefalopatiilor sechelare infantile;

f) DISPENSARUL TBC
Dispensarul TBC organizeaza depistari active, prevenirea si combaterea
tuberculozei precum si dispensarizarea acestor categorii de bolnavi avand
urmatoarele atributii specifice:

- organizeaza depistarile in masa radio-fotografice si biologice;

- organizeaza actiunea de depistare la tuberculuina, vaccinarea si
vaccinarea BCG;

- asigura dispensarizarea tuturor suspectilor la care s-a confirmat
tuberculoza;

- asigura controlul periodic clinic, radiologic si biologic din focarul cu
tuberculoza;

- comunica evidenta cazurilor de tuberculoza la toate forurile superioare.

SECTIUNEA Ill-a

SARCINILE PERSONALULUI

Art.134. MEDICUL SEF LABORATOR are in principal urmatoarele
sarcini:

Sarcini generale

- respecta atributiile din contractul de administrare, din Regulamentul de Organizare
si Functionare, Regulamentul de Organizare Interna, precum si Codul de conduita al
personalului contractual

- raspunde de calitatea actului medical

- organizeaza, controleaza si indruma direct activitatea personalului din subordine

- raspunde in fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care ii revin

- executa orice alte sarcini de serviciu in vederea asigurarii unei bune functionari a
activitatii spitalului

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/medicului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind
desemnat indrumatorul noului angajat/medicului rezident pentru compartimentul pe
care il conduce.

Atributiile medicului sef laborator conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- controleaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit pe sectie;

- semnaleaza imediat directorului financiar-contabil si sefului serviciului
administrativ deficientele Tn sistemul de gestionare a deseurilor rezultate din
activitatile medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
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- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Sarcini specifice

- foloseste metodele si tehnicile cele mai moderne de diagnostic si tratament, in
specialitatea respectiva

- executa, impreuna cu colectivul pe care il conduce, examenele cerute de medicii din
sectiile cu paturi sau ambulatoriul de specialitate

- analizeaza modul cum se inregistreaza rezultatele examenelor si indicatorii
calitativi ai muncii medicale din laborator

- informeaza managerul despre toate faptele deosebite petrecute in laborator cat si
despre masurile luate

- conduce instruirea cadrelor din subordine

- gestioneaza inventarul laboratorului, face propuneri pentru asigurarea bazei
materiale necesare desfasurarii activitatii

- controleaza si raspunde de buna intretinere si utilizare a aparatelor, instrumentelor,
instalatiilor de orice fel si alte obiecte de inventar

- verifica in cadrul laboratorului si prin sondaj in sectiile spitalului, modul de
recoltare pentru analize

- urmareste aplicarea masurilor de protectia muncii si de prevenire a contaminarii cu
produse infectate si raspunde de aplicarea masurii de igiena si antiepidemice

- intocmeste fisele anuale de apreciere pentru personalul din subordine

- asigura si controleaza folosirea rationala a fondurilor de reactivi si materiale
sanitare

Atributiile sefului laboratorului de microbiologie conform Ord.MSP
nr.916/2006:

- implementarea sistemului de asigurare a calitatii, care reprezinta un ansamblu de
actiuni prestabilite si sistematice necesare pentru a demonstra faptul ca serviciile
oferite (analize medicale) satisfac cerintele referitoare la calitate;

- elaborarea ghidurilor pentru recoltarea, manipularea, transportul si prezervarea
corectd a probelor biologice, care vor fi insotite de cererea de analiza completata
corect;

- elaborarea manualului de biosiguranta al laboratorului, utilizind recomandarile
din Ghidul national de biosigurantd pentru laboratoarele medicale (editia 1/2005 sau
cea mai recenta editie) In scopul evitarii contamindrii personalului si a mediului;

- Intocmirea si derularea programului de instruire a personalului din subordine in
domeniul specific al prevenirii §i controlului infectiilor nosocomiale;

- identificarea corectd a microorganismelor patogene; in cazul suspiciunii de
infectie nosocomiald va asigura identificarea cat mai rapida a agentului etiologic al
infectiilor nosocomiale, in colaborare cu epidemiologul si medicul clinician (membri
ai serviciului de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale), din produsele
patologice recoltate de la pacienti/purtatori (daca este necesar, pana la nivel de tipare
intraspecie);

- furnizarea rezultatelor testarilor intr-o forma organizatd, usor accesibild, in cel
mai scurt timp;

- testeaza sensibilitatea/rezistenta la substante antimicrobiene a microorganismelor
cu semnificatie clinica, utilizdnd metode standardizate; isi va selecta seturile de

substante antimicrobiene adecvate pe care le va testa, in functie de particularitatile
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locale/regionale ale rezistentelor semnalate in ultima perioada de timp, si
antibioticele utilizate, cu respectarea integrald a recomandarilor standardului aplicat;

- furnizeaza rezultatele testdrii cat mai rapid, pentru imbunatatirea calitatii actului
medical, prin adoptarea unor decizii care sa conduca la reducerea riscului de aparitie
a unor infectii cauzate de bacterii rezistente la antibiotice, dificil sau imposibil de
tratat;

- realizeazd baza de date privind rezistenta la antibiotice, preferabil pe suport
electronic;

- monitorizeaza rezultatele neobisnuite si semnaleaza riscul aparitiei unui focar de
infectie nosocomiald pe baza izoldrii repetate a unor microorganisme cu acelasi
fenotip (mai ales antibiotip), a unor microorganisme rare ori prin izolarea unor
microorganisme inalt patogene sau/si multirezistente;

- raporteazd, in regim de urgentd, aspectele neobisnuite identificate prin
monitorizarea izolarilor de microorganisme si a rezistentei la antibiotice si periodic,
trimestrial, serviciului de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale
rezultatele cumulate privind izolarea microorganismelor patogene si evolutia
rezistentei la antibiotice;

- monitorizeaza rezultatele tratamentului pentru fiecare pacient, la recomandarea
clinicianului si medicului epidemiolog;

- monitorizeaza impactul utilizarii de antibiotice si al politicilor de control al
infectiilor la nivelul spitalului;

- spitalele care primesc finantare pentru controlul infectiilor nosocomiale asigura in
cadrul programului national de supraveghere a infectiilor nosocomiale in sistem
santinela izolarea, identificarea si testarea rezistentei la antibiotice a
microorganismelor patogene, conform metodologiei transmise de Centrul pentru
Prevenirea si Controlul Bolilor Transmisibile, si colaboreaza la nivel national pentru
aplicarea protocoalelor Sistemului european de supraveghere a rezistentei la
antibiotice;

- stocheaza tulpini microbiene de importanta epidemiologica in vederea studiilor
epidemiologice comparative, cu respectarea reglementdrilor legale privind
biosecuritatea si biosiguranta (de exemplu, Legea nr. 339/2005 privind regimul
juridic al plantelor, substantelor si preparatelor stupefiante si psihotrope);

- trimite tulpini microbiene, conform metodologiei de supraveghere in sistem
santineld a infectiilor nosocomiale si protocoalelor EARSS si/sau 1n orice suspiciune
de infectie nosocomiald, pentru identificare prin tehnici de biologie moleculara si
aprofundarea mecanismelor de rezistenta la antibiotice.

Art.135. MEDICUL DE SPECIALITATE DIN LABORATOR are in
principal urmatoarele sarcini:

- efectueaza analize, investigatii sau tratamente de specialitate;

- prezinta cazurile deosebite medicului sef de laborator;

- Intocmeste si semneaza documentele privind investigatiile sau tratamentele
efectuate;

- urmareste perfectionarea pregatirii profesionale a personalului din subordine;

- raspunde prompt la solicitarile in caz de urgente medico-chirurgicale sau de
consulturi cu alti medici;

- controleaza activitatea personalului subordonat;

- urmareste introducerea in practica a metodelor si tehnicilor noi;

- foloseste corect bunurile din dotare §i ia masuri pentru conservarea, repararea
si inlocuirea lor;

CONSILIUL JUDETEAN MURES

Spitalul Clinic Judetean Mures
Romania, 540072 Tirgu Mures, judetul Mures, str. Bernady Gyorgy, nr. 6
Telefon: +40-265-230.000 Fax: +40-265-230.001  e-mail: secretariat@spitaljudeteanmures.ro


lnk:LEG%20PRL%20339%202005%200

- raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de
disciplina, tinuta si comportamentul personalului din subordine.
Atributiile medicului de specialitate din laborator conform Ordinului MS
nr.1226/2012:
- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;
- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.136. MEDICUL DE SPECIALITATE RADIOLOGIE, finafara
sarcinilor generale, are urmatoarele sarcini specifice:

- supravegheaza ca developarea filmelor radiologice sa se execute corect si in
aceeeasi zi; raspunde de buna conservare si depozitare a filmelor radiografice;

- urmareste aplicarea masurilor de protectie contra iradierii, atat pentru
personalul din subordine cat si pentru pacientii care se prezintd pentru examene
radiologice si tratament.

Atributiile medicului de specialitate radiologie conform Ordinului MS
nr.1226/2012:

- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.137. MEDICUL DE SPECIALITATE ANATOMIE PATOLOGICA,
Tnafara sarcinilor principale, mai are si urmatoarele sarcini specifice:

- efectueaza necropsia in termen de 24 ore de la deces, in prezenta medicului
care a ngrijit pacientul si a medicului sef de sectie;

- efectueaza toate examenele histopatologice pe piesele operatorii, biopsice si
necropsice;

- consemneaza in registrul de protocoale datele necropsice, iar in foaia de
observatie, diagnosticul necropsic;

- dispune imbalsdamarea cadavrelor si ia masuri pentru eliberarea cadavrelor
n termen de cel mult 3 zile de la deces;

- completeaza, impreuna cu medicul curant, certificatul constatator de deces si-I
semneaza;

- ia masurile prevazute in dispozitiile in vigoare, pentru cadavrele decedatilor de
boli transmisibile, precum si a cazurilor medico-legale.
Atributiile medicului de specialitate anatomie patologica conform Ordinului MS
nr.1226/2012:
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- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.138. MEDICUL DE SPECIALITATE DIN CADRUL CENTRULUI
DE SANATATE MINTALA are in principal urmatoarele sarcini:
- evaluarea persoanelor care se adreseaza direct centrului de sanatate mintalg;
- depistarea activd si precoce a tulburdrilor mintale si instituirca masurilor
corespunzatoare in vederea tratarii lor si prevenirii unor evolutii nefavorabile;
- furnizarea interventiilor in criza pentru prevenirea dezvoltarii episoadelor acute de
boala si deteriorarea celor preexistente;
- asigurarea asistentei medicale curative, inclusiv pacientilor incadrati la art. 113 din
Codul penal;
- asigurarea serviciilor de reabilitare psihosociala;
- asigurarea serviciilor de psihoterapie;
- asigurarea serviciilor de terapie ocupationald pentru reinsertia sociala a pacientilor
cu tulburari psihotice;
- evaluarea pacientilor cu tulburari mintale Tn vederea orientdrii catre locuinte
temporare sau protejate, ateliere protejate, comisii de expertizd a capacitdtii de
munca, unitafi de ajutor social si alte unitati sanitare;
- Intocmirea evidentei pacientilor cu tulburdri mintale in vederea elaborarii
Registrului national de sdnatate mintala;
- evaluarea mediului de viata al pacientului;
Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in cadrul Centrului de
sanatate mintala conform Ordinului MS nr.1226/2012:
- supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;
- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.139. MEDICUL DE  SPECIALITATE DIN CADRUL
DISPENSARULUI TBC are in principal urmatoarele sarcini specifice:

- tine evidenta nominala si in baza CNP a bolnavilor ce beneficiaza de
medicamente si materiale sanitare prescrise si eliberate in cadrul programelor
nationale;

- organizeaza si raspunde de intreaga activitate din dispensarul TBC;

In acest scop:
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- asigura si raspunde de cunoasterea, de catre personalul subordonat si
respectarea dispozitiilor actelor normative care reglementeaza acordarea asistentei
medicale in cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanatate;

- asigura acordarea asistentei medicale in caz de urgenta ori de cate ori se
solicita unitatii acest serviciu;

- verifica aplicarea corecta de catre colectivul dispensarului a prevederilor
Contractului cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale spitalicesti cu
respectarea pachetului de servicii de baza pentru asigurati si a pachetului minimal in
cazul persoanelor cu asigurare facultativa;

- ia masuri specifice de informare a asiguratilor despre serviciile medicale
oferite, despre modul in care sunt furnizate;

- asigura si urmareste stabilirea diagnosticului, aplicarea corecta a
indicatiilor terapeutice, controleaza efectuarea indicatiilor prescrise;

- colaboreaza cu medicii sefi ai altor sectii/compartiment, laboratoare, in
scopul stabilirii diagnosticului, aplicarii tratamentului corespunzator;

- urmareste introducerea in practica a celor mai eficiente metode de
diagnostic si tratament, fiind permanent ocupat de managementul corect al resurselor
unitatii;

- raspunde de acordarea serviciilor medicale tuturor asiguratilor,
indiferent de Casa de asigurari de sanatate unde se vireaza contributia de asigurari de
sanatate pentru acestia, precum si de solicitarea documentelor care atesta aceasta
calitate;

- controleaza, indruma si raspunde de aplicarea/respectarea masurilor de
igiena si antiepidemice, in scopul prevenirii infectiilor nozocomiale, se va preocupa
de raportarea corecta a infectiilor nozocomiale, participand trimestrial la analize
specifice la nivelul spitalului;

- controleaza si asigura prescrierea si justa utilizare a medicamentelor si
evitarea polipragmaziei; se va trece la generalizarea folosirii la prescriptii a DCI ale
medicamentelor, respectandu-se in unitatile spitalicesti a tuturor prevederilor
Comisiei medicamentului;

- raspunde de buna utilizare a aparaturii medicale, instrumentarului si a
intregului inventar al dispensarului si face propuneri de dotare conforme necesitatilor
si normelor;

- raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiilor
privitoare la asigurati, a intimitatii si demnitatii acestora;

- controleaza si raspunde de eliberarea, conform prevederilor legale, a
documentelor intocmite in dispensar, controleaza modul de pastrare in dispensar a
documentelor;

- controleaza intocmirea corecta a scrisorilor medicale de catre medicul
de familie despre diagnosticul stabilit, tratamentele efectuate sau orice alte informatii
referitoare la starea de sanatate a pacientului;

- informeaza conducerea spitalului asupra activitatii dispensarului,
punand la dispozitie actele necesare in acest scop;

- organizeaza si raspunde de aducerea la cunostinta intregului personal al
dispensarului a Regulamentului de organizare si functionare, a Regulamentului de
organizare interna al spitalului, precum si a Codului de conduita al personalului
contractual a tuturor masurilor/deciziilor conducerii spitalului care au implicatii
asupra personalului din dispensar a raporturilor de munca ale acestora;

- verifica respectarea de catre intreg personalul dispensarului a sarcinilor
de serviciu si a normelor de comportare in unitate stabilite prin Regulamentul intern

al spitalului, controleaza permanent comportamentul personalului dispensarului:
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- controleaza si raspunde de aplicarea si respectarea masurilor de
protectia muncii in dispensar, controleaza permanent tinuta corecta a personalului
dispensarului;

- intocmeste fisele de evaluare a performantelor individuale ale
personalului angajat in dispensar si le comunica conducerii spitalului;

- verifica si raspunde de respectarea programului de lucru in cadrul
dispensarului - respecta secretul profesional si codul deontologic al medicului;

- isi insuseste si asigura respectarea normelor Regulamentului intern;

- organizeaza si participa la depistarile in masa radio-fotografice si
biologice;

- elaboreaza propunerile de plan privind actiunea de testare la
tuberculina, vaccinarea si revaccinarea BCG, conduce direct activitatea de vaccinare,
instruieste ethnic personalul care executa testari la tuberculina si vaccinari; urmareste
realizarea planului de vaccinare, stabileste planul terapeutic, in caz de confirmare, la
toti suspectii de tuberculoza; dupa luarea in evidenta completeaza fisa de declarare a
cazului precum si fisa de dispensarizare;

- stabileste pe baza anchetei epidemiologice, delimitarea focarelor,
precum si masurile ce se impun;

- stabileste si controleaza executarea masurilor antiepidemice in focar,
colaborand cu centrul sanitaro-antiepidemic;

- prescrie chimio-profilaxia si chimio-terapia ambulatorie pe care o aplica
medicul de familie;

- asigura controlul periodic clinic, radiologic si biologic al persoanelor
din focarele de tuberculoza;

- comunica evidenta cazurilor de tuberculoza la medicii de familie,
transmite centrului sanitaro-antiepidemic evidenta cazurilor noi de tuberculoza;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului;

- raporteaza la timp toate situatiile necesare, solicitate de Casa de
asigurari de sanatate a judetului Mures si Directia de sanatate publica a judetului
Mures.

- pe toata durata contractului de munca si dupa incetarea acestuia
salariatul nu va furniza date si informatii de care a luat cunostinta in timpul
executarii contractului nici unei persoane fizice sau juridice care pot genera
neintelegeri, interpretari nefavorabile.

Atributiile medicului care isi desfasoara activitatea in cadrul Dispensarului
TBC conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- supravegheaza modul n care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art140. CHIMISTUL, BIOLOGUL SI ALTI SPECIALISTI CU
PREGATIRE SUPERIOARA, din laboratorul de analize medicale si explorari
functionale, au 1n principal urmatoarele sarcini:
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- efectueaza analizele si determindrile stabilite de medicul sef, in conformitate

cu pregatirea lor de baza;

- intocmesc si semneaza buletinele analizelor pe care le-au efectuat;
- controleaza si indruma activitatea personalului subordonat;
- raspunde de pastrarea, intretinerea si utilizarea judicioasd a aparaturii,

precum si de gestionarea $i manipularea substantelor toxice, in conformitate cu
prevederile legale;

- raspund de respectarea conditiilor de igiena si sanitaro-antiepidemice la locul

de munca.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art. 141. ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL SEF DIN

LABORATORUL DE ANALIZE MEDICALE

stabileste sarcinile de serviciu ale Intregului personal din subordine din sectie, pe
care le poate modifica, informand medicul sef de sectie;

organizeaza, indruma, controleaza si raspunde de calitatea activitatii desfasurate
de personalul mediu si auxiliar sanitar din toate punctele de lucru a Laboratorului
de Analize Medicale;

participd la evaluarea performantelor profesionale a personalului din subordine;
organizeaza si controleaza folosirea integrald a timpului de munca a personalului
din subordine;

raspunde de intocmirea graficului de lucru al personalului mediu si auxiliar din
toate punctele de lucru, in doud exemplare si il transmite directorului de ingrijiri
spre aprobare la sfarsitul lunii pentru luna urmatoare, urmand ca un exemplar
aprobat sa fie afisat la locurile de munca;

organizeaza impreuna cu directorul de ingrijiri medicale §i cu consultarea
reprezentantului Ordinului Asistentilor Medicali si Moaselor din Romania testari
profesionale periodice si acorda calificativele anuale, pe baza calitatii activitatii si
rezultatelor obtinute la testare;

participa la selectionarea asistentilor medicali si a personalului auxiliar — prin
concurs, si propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine, potrivit
reglementdrilor legale 1n vigoare;

supravegheaza si asigurd acomodarea si integrarea personalului nou incadrat, n
vederea respectdrii sarcinilor din fisa postului;

controleaza activitatea de educatie pentru sdnatate realizatd/desfasurata de
asistentii medicali;

informeaza medicul sef de Laborator si dupa caz, directorul de ngrijiri medicale
despre evenimentele deosebite petrecute Tn timpul turelor;

aduce la cunostinta directorului de ingrijiri medicale absenta temporara a
personalului in vederea suplinirii acestuia potrivit reglementdrilor legale in
vigoare;

coordoneaza si raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si
combatere a infectiilor nosocomiale;

raspunde de aprovizionarea Laboratorului de Analize Medicale si a punctelor de
lucru cu materiale sanitare si administrativo-gospodaresti necesare desfasurarii in
conditii optime a activitatii si inlocuirea acestora conform normelor stabilite 1n
unitate;
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- realizeaza autoinventarierea periodica a dotarii laboratorului conform normelor
stabilite, colaboreaza cu personalul responsabil cu gestiunea din fiecare punct de
lucru al laboratorului, care raspunde de inventar fatd de administratia institutiei;

- controleaza zilnic condica de prezenta a personalului §i o contrasemneaza;

- analizeaza si propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal din
subordine si le comunica directorului de ingrijiri medicale;

- organizeaza sedinte de lucru cu personalul din subordine si participa la sedintele
de lucru organizate de directorul de ingrijiri medicale cu asistentii medicali sefi
de sectie / laborator;

- organizeaza instruiri periodice ale ntregului personal din subordine privind
respectarea normelor de protectia muncii;

- se preocupa de asigurarea unui climat etic fatd de pacienti pentru personalul din
subordine;

- asigura pastarea secretului profesional;

- 1n cazuri deosebite, propune spre aprobare, impreund cu medicul sef de sectie,
ore suplimentare conform reglementarilor legale in vigoare si informeaza
directorul de ngrijiri medicale;

- in cazul constatarii unor acte de indisciplina la personalul din subordine, in cadrul
laboratorului, decide asupra modului de rezolvare si/sau sanctionare a
personalului vinovat si informeaza medicul sef de sectie, directorul de ingrijiri
medicale si conducerea unitatii;

- intocmeste foaia colectivd de prezentd pentru personalul din laborator si asigurd

predarea acesteia in
timp util la Serviciul RUNOS.

- Intocmeste la sfarsitul anului, graficul concediilor de odihna pentru anul urmator,
informeaza directorul de ingrijiri medicale, 1l transmite la directiune, raspunde de
respectarea acestuia si asigura inlocuirea personalului pe durata concediului;

- coordoneaza organizarea si realizarea instruirii clinice a elevilor scolilor
postliceale sanitare, insotiti de instructorul de practica, conform protocoalelor
semnate cu scolile de profil sanitar, respectand planificarea stagiilor;

- gestioneaza bunurile care i-au fost incredintate, se preocupa si asigura utilizarea
si pastrarea acestora 1n conditii corespunzatoare;

- controleaza si raspunde de {inuta si disciplina personalului din subordine;

- se preocupd si sprijind ridicarea continud a nivelului profesional propriu si al
personalului din subordine;

- asigura si raspunde de introducerea datelor in aplicatiile informatice si raportarea
in timp util conform solicitarilor conducerii spitalului;

- 1si desfasoara activitatea sub coordonarea medicului sef de sectie si a directorului
de ingrijiri medicale.

in afara sarcinilor previzute mai sus, asistentul sef din laborator are,
prin delegare, urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul
infectiilor nosocomiale:
Réspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine si de
respectarea regulilor de tehnica aseptica de catre acesta. Raspunde de starea de
curatenie din laborator, de respectarea normelor de igiena si antiepidemice.
Tn acest scop:
1. Controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie.
2. Controleaza permanent curatenia laboratorului, grupurilor sanitare si
dezinfectia acestora.
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3. Anuntd imediat medicul sef de laborator si dispeceratul serviciului tehnic
asupra deficientelor in conditiile de igiend (alimentare cu apa, instalatii
sanitare, Incalzire, etc.).

4. Verifica prin sondaj efectuarea corecta a sterilizarii, instruieste si controleaza
personalul din subordine privind pregitirea materialelor ce urmeaza a fi
sterilizate, pastrarea materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului
de valabilitate.

5. Organizeaza si supravegheaza pregatirea laboratorului pentru dezinfectiile
periodice.

6. Participa la recoltarea probelor de mediu si testarea eficacitatii dezinfectiei si
sterilizarii impreund cu echipa serviciului de supraveghere si control al
infectiilor nosocomiale.

7. Semnaleaza medicului sef din laborator cazurile de boli transmisibile pe care
le observa in randul personalului.

8. Urmareste modul de colectare a deseurilor infectioase si neinfectioase, a
depozitarii lor, a modului de transport si neutralizare a acestora.

9. Controleaza si instruieste permanent personalul din subordine asupra finutei
si comportamentului igienic, cat si asupra respectarii normelor de tehnica
aseptica, propunand medicului sef din laborator masuri disciplinare in caz de
abateri.

10. supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou incadrat
in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind desemnat indrumatorul
noului angajat pentru compartimentul pe care il conduce.

Atributiile asistentului medical sef din laborator conform Ordinului MS

nr.1226/2012:

- raspunde de aplicarea codului de procedura;

- prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de
materiale pentru sistemul de gestionare a deseurilor medicale periculoase;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate

aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de

managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.142. ASISTENTUL DIN LABORATORUL DE ANALIZE
MEDICALE, EXPLORARI FUNCTIONALE, are in principal urmatoarele sarcini:

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de
studii obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de Invatdmant de specialitate
recunoscuta de lege.

Tn exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor
intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat.

1. Pregéteste fizic si1 psihic pacientul in vederea recoltarii, dupa caz.

2. Pregéteste materialul necesar in vederea prelevarii produselor biologice.

3. Sterilizeaza materialele necesare investigatiilor de laborator.

4. Recolteazad produse biologice (in Ambulatoriul spitalului sau la patul
pacientului, dupa caz).

5. Preleveaza unele produse biologice necesare investigatiilor de laborator.

6. Prepara si pregateste coloranti, medii de cultura si anumifi reactivi necesari
pentru tehnicile de laborator.
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7. Prepara solutii dezinfectante.

8. Pregateste materialele pentru experiente, urmareste evolutia lor, participa la
recoltari, inoculdri si evaluarea rezultatelor.

9. Asigura autoclavarea produselor biologice.

10. Efectueaza tehnicile de laborator (hematologice, biochimice, bacteriologice,
parazitologice, serologice, toxicologice, citologice si de anatomie patologica).

11. Participd la efectuarea necropsiilor.

12. Respecta normele de pastrare si conservare a reactivilor de laborator, cu care
lucreaza.

13. Acorda primul ajutor in situatii de urgentd (accidente produse in timpul
recoltarii,etc).

14. Intocmeste documente (buletine de analiza, inregistrarea rezultatelor de
laborator,etc.).

15. Inmagazineaza datele de laborator pe calculator,dupa caz.

16. Raspunde de corectitudinea datelor inregistrate.

17. Intocmeste si comunica datele statistice din laboratorul clinic.

18. Asigura pastrarea si utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare.

19. Supraveghezd si controleazd efectuarea curdteniei si dezinfectiei
laboratorului.

20. Respectd normele igienico-sanitare si de protectie a muncii.

21. Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheazad colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosintd
utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

22. Respecta reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale.

23. Participa la realizarea programelor pentru sanatate.

24. Informeaza persoana ierarhic superioara asupra deteriorarii reactivilor si a
aparaturii din dotarea laboratorului.

25. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical.

26. Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, si de utilizare a
echipamentelor, prin studiu individual, sau alte forme de educatie continua.

27. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali de laborator.
Atributiile asistentului medical care isi desfasoara activitatea in spital conform
Ordinului MS nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.143. ATRIBUTIILE ASISTENTULUI MEDICAL SEF DIN
LABORATORUL DE RADIOLOGIE SI IMAGISTICA MEDICALA
- organizeazd, Indruma, controleaza si raspunde de calitatea activitatii desfasurate
de personalul mediu si auxiliar sanitar din toate punctele de lucru a Laboratorului de
Radiologie si Imagistica Medicala;
- stabileste sarcinile de serviciu ale Intregului personal din subordine din
Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala cu punctele de lucru, pe care le

oate modifica, informand medicul sef de laborator si directorul de Tngrijiri;
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participd la evalurea performantelor profesionale a personalului din subordine;
organizeaza si controleaza folosirea integrala a timpului de munca a personalului
din subordine din toate punctele de lucru a laboratorului

intocmeste graficul de lucru al personalului mediu si auxiliar din toate punctele
de lucru, in doua exemplare si il transmite directorului de ingrijiri spre aprobare
la sfarsitul lunii pentru luna urmatoare, urmand ca un exemplar aprobat sa fie
afisat la locurile de munca;

organizeaza Tmpreund cu directorul de ingrijiri medicale si cu consultarea
reprezentantului Ordinului Asistentilor Medicali si Moaselor din Romaénia testari
profesionale periodice si acorda calificativele anuale, pe baza calitatii activitatii si
a rezultatelor obtinute la testare;

participa la selectionarea asistentilor medicali si a personalului auxiliar — prin
concurs, si propune criterii de salarizare pentru personalul din subordine, potrivit
reglementarilor legale in vigoare;

supravegheaza si asigurd acomodarea si integrarea personalului nou incadrat, in
vederea respectarii sarcinilor din fisa postului;

controleazd activitatea de educatie pentru sandtate realizatd/desfasuratd de
asistentii medicali;

informeaza medicul sef de laborator si dupa caz, directorul de Ingrijiri medicale
despre evenimentele deosebite petrecute Tn timpul turelor;

aduce la cunostinta directorului de ingrijiri medicale absenta temporarda a
personalului in vederea suplinirii acestuia potrivit reglementarilor legale in
vigoare;

coordoneaza si raspunde de aplicarea §i respectarea normelor de prevenire si
combatere a infectiilor nosocomiale;

raspunde de aprovizionarea Laboratorului de Radiologie si Imagistica Medicala
si a punctelor de lucru cu instrumentar, materiale sanitare si administrativo-
gospodaresti necesare desfasurarii in conditii optime a activitatii si inlocuirea
acestora conform normelor stabilite n unitate;

asigurd procurarea medicamentelor curente pentru aparatul de urgentd al
laboratorului, controleazd modul in care medicatia este preluatd din farmacie,
pastrata, distribuitd §i administratd de catre asistentele medicale din laborator
conform prescriptiei medicului;

realizeaza autoinventarierea periodica a dotarii laboratorului conform normelor
stabilite siraspunde de aceasta fatd de administratia spitalului;

controleaza zilnic condica de prezentd a personalului §i o contrasemneaza;
analizeaza si propune nevoile de perfectionare pentru categoriile de personal din
subordine, intocmeste un plan anual de pregatire profesionald pe care il transmite
directorului de Tngrijiri medicale;

organizeaza sedinte de lucru cu personalul din subordine si participa la sedintele
de lucru organizate de directorul de ingrijiri medicale cu asistentii medicali sefi
de sectie/laborator;

organizeaza instruiri periodice ale intregului personal din subordine privind
respectarea normelor de protectia muncii si PSI;

se preocupa de asigurarea unui climat etic fatd de pacienti pentru personalul din
subordine;

asigura pastarea secretului profesional;

in cazuri deosebite, propune spre aprobarea conducerii spitalului, Tmpreuna cu
medicul sef de laborator, ore suplimentare conform reglementarilor legale in
vigoare si informeaza directorul de ingrijiri medicale;
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- 1n cazul constatarii unor acte de indisciplind la personalul din subordine, in cadrul
sectiei, decide asupra modului de rezolvare si/sau propune sanctionarea
disciplinara a personalului vinovat si informeaza medicul sef de sectie, directorul
de ingrijiri medicale, semnaldnd 1n scris conducerii spitalului abaterea
disciplinara conform Regulamentului de Ordine Interioara a Spitalului;

- intocmeste foaia colectiva de prezentd pentru personalul din laborator si asigura

predarea acesteia in
timp util la Serviciul RUNOS.

- Intocmeste la sfarsitul anului, graficul concediilor de odihna pentru anul urmator,
informeaza directorul de ingrijiri medicale, il trasmite la directiune, raspunde de
respectarea acestuia si asigura inlocuirea personalului pe durata concediului;

- coordoneaza organizarea §i realizarea instruirii clinice a elevilor scolilor
postliceale sanitare, insotiti de instructorul de practicd, conform protocoalelor
semnate cu scolile de profil sanitar, respectand planificarea stagiilor;

- gestioneaza bunurile care i-au fost incredintate, se preocupa si asigura utilizarea
si pastrarea acestora in conditii corespunzatoare;

- controleaza si raspunde de tinuta si disciplina personalului din subordine;

- se preocupd si sprijind ridicarea continud a nivelului profesional propriu si al
personalului din subordine;

- asigura si raspunde de introducerea datelor in aplicatiile informatice si raportarea
n timp util a acestora conform solicitarilor conducerii spitalului;,

- 1isi desfasoara activitatea sub coordonarea medicului sef de sectie si a directorului
de ingrijiri medicale.

in afara sarcinilor previzute mai sus, asistentul sef din laborator are,

prin delegare, urmitoarele sarcini specifice privind prevenirea si controlul
infectiilor nosocomiale:

Raspunde de aplicarea precautiunilor universale, de comportamentul igienic al

personalului din subordine si de respectarea regulilor de tehnica aseptica de catre

acesta. Raspunde de starea de curatenie si dezinfectie din laborator, de

respectarea normelor de igiena si antiepidemice.

Tn acest scop:

1. Urmareste respectarea circuitelor functionale din laborator.

2. Controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie.

3. Controleaza permanent curatenia si dezinfectia incaperilor din laborator si a
grupurilor sanitare.

4. Anuntd imediat medicul sef de laborator si dispeceratul serviciului tehnic

asupra deficientelor in conditiile de igiena (alimentare cu apa, instalatii sanitare,

incdlzire, etc.) si se asigura de rezolvarea acestora.

5. Verifica prin sondaj pastrarea materialelor sterile si a medicamentelor in

conditii optime si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate.

6. Organizeaza si supravegheaza pregatirea laboratorului pentru dezinfectiile,

dezinsectiile si deratizdrile periodice, conform Planului DDD. Participd la

recoltarea probelor de mediu si testarea eficacitatii dezinfectiei si sterilizarii

impreuna cu echipa serviciului de supraveghere si control al infectiilor

nosocomiale.

7. Instruieste personalul din subordine privind autodeclararea imbolnavirilor si

urmadreste aplicarea acestor masuri.

8. Semnaleaza medicului sef din laborator cazurile de boli transmisibile pe care le

observa in randul personalului in vederea ludrii masurilor care se impun.

9. Urmareste modul de colectare a deseurilor infectioase si neinfectioase, a

depozitarii lor, a modului de transport si neutralizare a acestora.
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10. Controleaza si instruieste permanent personalul din subordine asupra tinutei (
echipament de protectie si ecuson) si comportamentului igienic, cat si asupra
respectarii normelor de tehnica aseptica, propunand masuri disciplinare in caz
de abateri.

11. supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou incadrat
in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind desemnat indrumatorul
noului angajat pentru compartimentul pe care il conduce.

Atributiile asistentului medical sef din laborator conform Ordinului MS

nr.1226/2012:

- raspunde de aplicarea codului de procedura;

- prezinta medicului sef de sectie sau coordonator planificarea necesarului de
materiale pentru sistemul de gestionare a deseurilor medicale periculoase;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate

aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de

managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.144. ASISTENTUL MEDICAL DE RADIOLOGIE, are in principal
urmatoarele sarcini:

1. Pregateste pacientul si materialele necesare examenului radiologic.

2. Inregistreaza pacientii in registrul de consultatii pentru radioscopii si
radiografii, cu datele de identitate necesare.

3. Efectueaza radiografiile la indicatia medicului.

4. Executa developarea filmelor radiografice si conserva filmele Tn filmoteca,
conform indicatiilor medicului.

5. Pastreaza filmele radiografice, prezentand medicului radiolog toate filmele
radiografice pentru interpretare;

6. Inregistreaza filmele in camera obscurd si dupd uscarea lor inscrie datele
personale pe copertile filmelor.

7. Pastreaza evidenta substantelor si materialelor consumabile.

8. Inscrie rezultatele interpretirii filmelor in registrul de consultatii radiologice.

9. Asigura evidenta examenelor radioscopice si radiografice.

10.Pastreaza evidenta la zi a filmelor consumate.

11.Participa impreund cu medicul radiolog la procesul de invatamant si la
activitatea de cercetare stiintifica.

12.Asigura utilizarea in conditii optime a aparaturii si sesizeaza orice defectiuni
in vederea mentinerii ei 1n stare de functionare.

13.Amelioreaza pregatirea profesionala de specialitate prin perfectionarea in
permanenta a cunostintelor teoretice si practice.

14.Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul de
unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

15.Respecta reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale.

16.Supravegheaza ordinea si curatenia la locul de munca.

Atributiile asistentului medical de radiologie conform Ordinului MS
nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
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- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.145. ASISTENTUL DE LABORATOR DIN LABORATORUL DE
ANATOMIE PATOLOGICA, are in principal urmitoarele sarcini:
- primeste, inregistreaza si prelucreaza piesele (operatorii, biopsice-necropsice)
pentru examenele histopatologice si materiale pentru examenele citologice; prepara
colorantii si reactivii,
- ajutd medicul la efectuarea necropsiei,
- raspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii, utilajelor si instrumentarului
din dotare.
Atributiile asistentului medical conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art146. ASISTENTUL MEDICAL DIN CADRUL CENTRULUI DE
SANATATE MINTALA, are in principal urméatoarele sarcini:
- asista si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale;

- raspunde de starea de curatenie a cabinetului si a sdlii de asteptare, temperatura
s aerisirea incaperilor, existenta rechizitelor si a imprimatelor necesare activitatii;

- ridicd de la fisier fisele medicale ale pacientilor prezentati pentru consultatii de
specialitate si le restituie acestuia dupa consultatii;

- semnaleaza medicului urgenta examinarii pacientilor;

- termometrizeaza pacientii, recolteaza la indicatia medicului unele probe
biologice pentru analize de laborator curente, care nu necesita tehnici speciale si ajuta la
efectuarea diferitelor proceduri medicale;

-comunica medicilor de familie diagnosticul si tratamentul indicat pacientilor
consultati;

- acorda primul ajutor in caz de urgenta;

- efectueaza la indicatia medicului, injectii, vaccindri, pansamente, precum si
alte tratamente prescrise;

-raspunde cu promptitudine la solicitarile pacientilor si informeaza medicul
asupra oricdrei solicitdri care se refera la Ingrijirea medicala a pacientilor;

- raspunde de aplicarea masurilor de dezinfectie si dezinsectie, potrivit normelor
n vigoare;

- primeste, asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului
aparaturii si utilajelor cu care lucreaza si se ingrijeste de buna intrefinere si folosire a
mobilierului si inventarului moale existent in dotare;

- desfasoara activitate permanenta de educatie sanitara,

- se preocupd permanent de ridicarea continud a nivelului sdu profesional;
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- tine la zi centralizatorul statistic, fisele de dispensarizare si intocmeste darile
de seama si situatiile satistice privind activitatea cabinetului.
Atributiile asistentului medical conform Ordinului MS nr.1226/2012:
- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.147. ASISTENTUL MEDICAL DIN DISPENSARUL TBC, are in
principal urmatoarele sarcini:

A.) Specifice — conform Normele Metodologice de Implementare a
Programului National de Control al Tuberculozei

1.
2.

o ks

10.

11.

12.
13.

14.
15.

are obligatia respectarii prevederilor PNCT

tine evidenta suspectilor de TB din teritoriul arondat - care se prezinta la
dispensarul de pneumoftiziologie din propria initiativa, trimisi de medicii
de familie sau alte esaloane medicale, comunicand ulterior acestora
rezultatul.

inregistreaza in evidentd activd pacientii confirmati cu diagnosticul de
tuberculoza in registrul de TB

participd la efectuarea anchetei epidemiologice

anunta contactii pacientilor TB luati in evidenta activa (intrafamiliali si de
la locul de munca) - prin telefon, posta sau personal — sa se prezinte la
dispensarul de pneumoftiziologie pentru consult de specialitate

se deplaseazd 1n unitdtile de invatamant ( scoli, gradinite etc.) pentru a
efectua IDR la tuberculina —la copii- contacti din aceste colectivitati
efectueaza vizite in focarele TB din teritoriul arondat, tine evidenta
acestora , informeazd persoanele din focar despre natura infecto-
contagioasd a tuberculozei, despre modul de transmitere a acesteia si
necesitatea efectudrii unui examen de specialitate de control.

organizeaza actiuni de supraveghere si aplicare de masuri specifice in
focarele T.B.C. cazuri noi, readmise, esecuri, etc. , administreaza
tratamentele antituberculoase profilactice sau curative (DOTS); cu
monitorizarea aplicarii DOTS;

asigura preluarea pacientilor cu T.B.C. externati din spitale, sanatorii si
continuarea tratamentului antituberculos in faza sa ambulatorie;
supravegheaza recoltarea sputei pentru examen bacteriologic Bk in camera
speciala , pentru toti pacientii sub tratament antituberculos, suspecti sau
contacti TB

raspunde de medicamentele ridicate din farmacie si de modul de
administrare a acestora

testeaza tuberculostaticele , la Tnceperea tratamentului

administreazd sub directd observare tratamentul antituberculos
recomandat pacientilor cu TB

anuntd medicul de eventualele reactii adverse la medicamentele anti TB

se deplaseaza la domiciliul pacientilor care au lipsit de la tratament ,
ducandu-le priza de medicamente omisa; in cazul in care nu ii gaseste
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

intocmeste notele informative si solicita sprijinul autoritatiilor , respectiv
al Politiei , pentru prezentarea pacientilor la tratament;

este in stransa colaborare cu medicul de familie si cu ceilalti medici sau
asistente din reteaua scolard si prescolara;

are o stransa colaborare cu serviciul de asistentd sociala de pe langa
primariile locale pentru rezolvarea problemelor sociale din focare TB
asigurd evaluarea bacteriologicd, radiologicad si clinicd a pacientilor de
tuberculoza in curs de tratament conform Programului National de
Control al Tuberculozei;

organizeaza comunicareca cu reteaua de medicina primara si colaboreaza
cu aceasta in administrarea ambulatorie a tratamentului antituberculos,
precum si in dispensarizarea activa a pacientilor T.B.C. in curs de
tratament;

asigura organizarea, desfasurarea si evaluarea activitatii de depistare a
tuberculozei prin educatie sanitara de informare §i instruire

completeaza si  transmite corect, complet si in termenele stabilite
informatiile solicitate conform formularelor standard. In conformitate cu
prevederile HG 589/2007 pentru aprobarea circuitului informational
al fisei unice de raportare a bolilor transmisibile pentru
inregistrarea/circularea si transmiterea datelor TB folosind fisele specifice
inregistreaza in format electronic datele de luare in evidentd, monitorizare
si evaluare ale fiecarui pacient Tnregistrat in Registrul de TB utilizand -
sistemul informational: ,,Supravegherea epidemiologici a TB si
monitorizarea PNCT” in Microsoft SQL Server, soft-ul pentru colectarea
datelor TB este o aplicatie proiectata pentru web iar utilizatorii lucreaza in
pagini web accesate prin internet direct de pe server.

intocmeste si raspunde de statistica si raportarile ce trebuie efectuate in
dispensarul TBC

la solicitarea medicului din dispensar, introduce la zi toate datele in
aplicatia informatica existenta in dispensaul TBC la solicitarea conducerii
spitalului.

raporteaza lunar, trimestrial, anual :

o fisele de declarare A (nr.CN, R, E, A, Cr, K, Transfer , Copii )

o fisele de evaluare B ( nr. Cazuri V, T, A, E, D, I, P) semnate si
parafate de medicul specialist - din dispensarele teritoriale DT :
Tg.Mures+ judet (Reghin ,Sighisoara,Ludus,Tarnaveni) sunt
centralizate la unitatea judeteana UJ , contrasemnate de
coordonatorul judetean ,

e Dborderou pentru fisele de declarare respectiv de evaluare si le
trimite prin postd la Institutul National de Pneumoftiziologie
"Prof. Dr. MariusNasta"Bucuresti, circuitul informational al
datelor privind TB se efectueaza atat in sistem clasic , pe suport de
hartie , cat si electronic , printr soft .

e borderourile A si B trimite la : DSP judetean , Statistica spitalului

e macheta de raportare a consumului cantitativ de tuberculostatice
clinica si dispensar- CJAS

e listele pacientilor tratati cu tuberculoza —catre CJAS

e liste cu pacienti TB care au efectuat examinari radiologice —CJAS
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e liste cu pacienti TB care au efectuat examinari bacteriologice —
CJAS
e TABEL 1.2.1 SITUATIA PACIENTILOR, A NUMARULUI DE
EX. BACTERIOLOGICE SI RADIOLOGICE SI A
CHELTUIELILOR AFERENTE (LEI) ; TABELL. 2.2
SITUATIA STOCULUI MEDICAMENTELOR $I
MATERIALELOR SANITARE (LEI) — catre CJAS
e indicatori fizici — raport de activitate -DSP
e raportari statistice : indicatori de morbiditate ( incidenta globala ),
prevalenta , evaluarea tratamentului antituberculos
e numarul contactilor examinati
e numarul suspectilor examinati;
e numarul de cazuri care beneficiaza de chimioprofilaxie;
e numarul vizitelor de supervizare in teritoriu efectuate de catre
medicii specialisti
B.) Generale:
1. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementirilor profesionale
si cerintelor postului.
2. Respectd Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul de Ordine
Interioard, precum si Codul de Conduita al personalului angajat al Spitalului Clinic
Judetean Mures.
3. Preia pacientul si anuntd medicului prezenta sa.
4. Informeaza pacientul cu privire la Regulamentul de Ordine Interioara.
5. Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul.
6. Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in dispensar.
7. Prezinta medicului din dispensar pacientul pentru examinare si il informeaza asupra
starii acestuia.
8. Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza si informeaza medicul.
9. Pregéteste pacientul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si
tratament.
10. Pregateste pacientul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale si/sau
interventii speciale, organizeaza transportul pacientului si la nevoie supravegheaza
starea acestuia pe timpul transportului.
11. Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei
medicului.
12. Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile
biologice, etc., conform prescriptiei medicale
13. Asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale.
14. Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.
15. Semnaleaza medicului orice modificari depistate la pacient(de exemplu: auz,
vedere, etc).
16. Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.
17. Respecta normele de securitate, manipulare si descércare a stupefiantelor, precum si
a medicamentelor cu regim special.
18. Organizeazd si desfagsoara programe de educatie pentru sdndtate, activitati de
consiliere, lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienfi apartinatori si
diferite categorii profesionale aflate in formare.
19. Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a
stresului si de depasire a momentelor/situatiilor de criza.
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Inregistreaza in fisa de decont a pacientului medicamentele si materialele sanitare
folosite si codifica tehnicile efectuate.
20. In caz de deces, inventariazi obiectele, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.
21. Instruieste familia sau apartinatorii in legatura cu administrarea medicamentelor.
22. Utilizeaza si pastreza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheza colectarea materialelor si instrumentarul de unica folosinta
utilizat si se asigura depozitarea acestora in vederea distrugerii.
23. Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului
estetic personal.
24. Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale (conform Ord.MS nr. 916/ 2006):
- implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor
- se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si
aplicarea practicilor adecvate
- mentine igiena, conform politicilor spitalului
- monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii
- informeaza cu promptitudine medical in legatura cu aparitia semnelor de infectie la
unul dintre pacienti
- initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile, atunci
cand medicul nu este momentan disponibil
- limiteaza expunerea pacientului la infectii de la alti pacienti si ia toate masurile
necesare pentru neexpunerea pacientului la infectii de la echipamentul utilizat pentru
diagnosticare
- identifica infectiile nosocomiale
- investigheaza tipul de infectie si agentul patogen, impreuna cu medicul curant
- participa la pregatirea personalului
- participa la investigarea epidemiilor
- asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este
cazul
25. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical
26. Respecta si apara drepturile pacientului.
27. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau
alte forme de educatie continua si conform cerintelor postului.
28. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.
29. Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.
30. Raspunde cu promptitudine la solicitarile pacientilor.
31. Asigura si raspunde de curdtenia si dezinfectia in dispensar, de intretinerea
igienicd a mobilierului si de aplicarea tuturor masurilor de igiend, asepsie si
antisepsie.
32. Supravegheaza si aplica corect codul de procedura pentru manipularea lenjeriei
(conform Ord. M.S. nr. 1025/2000):
1. Colectarea si ambalarea lenjeriei la locul de producere, astfel incat sa fie
cat mai putin manipulata §i scuturata
2. Ambalarea lenjeriei necontaminate intr-un ambalaj simplu din polietilena
3. Ambalarea lenjeriei contaminate in ambalaj dublu prevazut cu pictograma
“pericol biologic”.
4. Depozitarea intermediard a lenjeriei murdare in spatii special destinate
acestui scop, unde pacientii §i vizitatorii nu au acces
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5. Transportul lenjeriei murdare la spalatorie in orele stabilite conform
regulamentului de ordine interioara al spitalului
6. Depozitarea lenjeriei curate pe sectii in spatii special destinate si
amenajate, ferite de praf, umezeala si vectori.

33.Supravegheaza si aplica corect codul de procedura pentru gestionarea deseurilor
(conform Ord. M.S. nr. 1226/ 2012):

a.)Colectarea si separarea deseurilor la locul de producere pe urmatoarele
categorii:

- deseuri nepericuloase (ambalaj de culoare neagra)
- deseuri periculoase, inclusiv cele citotixoce (ambalaj de culoare galbena si se

elimind odata cu continutul)

b.) Deseurile contaminate intepatoare si tdietoare se colecteaza in recipiente
cu pereti rezistenti, prevazute cu capac, marcate cu pictograma “pericol biologic”

c.) Depozitarea temporara in spatii special destinate

d.) Transportul pe un circuit separat de cel al pacientilor si vizitatorilor in
orarul prevazut in regulamentul de ordine interioara

e.) Eliminarea finald se face prin incinerare, respectandu-se normele de igiena
si securitate.

f.) Aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

g.) Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale.
34.Anuntd imediat dispeceratul tehnic asupra deficientelor de igiend (alimentare cu
apa, instalatii sanitare si incalzire).
35.Respecta permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiend (in special
spalarea si dezinfectia mainilor) cat si regulilor de tehnica aseptica in efectuarea
tratamentelor prescrise.
36.Ajutd la pastrarea igienei personale a pacientilor.
37.Pregiteste cabinetele medicale pentru dezinfectiile periodice efectuand impreund
cu personalul din subordine curdtenia si pregatirea pentru dezinfectie.
38.Respecta masurile de izolare stabilite.
39.Declard imediat medicului din dispensar orice imbolndvire acutd pe care 0
prezinta (stare febrild, infectie acutd respiratorie, digestiva, cutanata, boald venerica)
precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale.
40.Asigurd si raspunde de curatenia, dezinfectia si/sau dupa caz, sterilizarea
aparaturii pe care o are Tn dotare.
41.Supravegheaza curatenia si dezinfectia mainilor ca si portul echipamentului de
protectie de catre personalul auxiliar.
42 Respecta reglementarile in vigoare privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare (conform Ord. M.S. nr. 261/ 2007).
43.Executa orice alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului din dispensar
44 Raspunde de confidentialitatea ingrijirilor medicale - are obligatia de a respecta
clauza de confidentialitate convenind ca pe toata durata contractului individual de
munca $i dupd Incetarea acestuia, sd nu transmita date sau informatii de care au luat
la cunostinta 1n timpul executarii contractului, in conditiile stabilite de regulamentele
interne, in contractele colective de munca sau in contractele individuale de munca;
45.Respecta normele PSI( prevenirea si stingerea incendiilor)
46.Respectd normele de protectia muncii;
47.Raspunde disciplinar , civil , material si penal , pentru pagubele provocate unitatii
prin executarea defectuoasd a atributiilor sau prin neexecutarea acestora;
48.Raspunde de eficienta si calitatea lucrarilor executate in cadrul serviciului la

termenele stabilite prin reglementdri interne sau prin alte acte normative;
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49 Respectd programul de lucru si are obligatia de a semna zilnic condica de
prezenta
50.Se va abtine de la consumul de bauturi alcoolice de orice fel cu cel putin 8 ore
inaintea intrdrii in serviciu
51.Medicul coordonator al dispensarului §i conducerea institutiei au dreptul de a
adauga articole suplimentare informénd asistenta asupra continului acestora.
52. Atributiile asistentului medical decurg din competentele certificate de actele de
studiu obtinute , ca urmare a parcurgerii unei forme de invataimant de specialitate
prevazute de lege.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.148. REGISTRATORUL MEDICAL DE LA LABORATOR are in
principal urmatoarele sarcini:

- primeste produsele de la laborator pentru analiza,

- verifica starea produselor la prezentarea acestora,

- verifica modul de ambalare,

- inregistreaza si numeroteaza probele aduse la laborator in ziua respectiva,

- se ingrijeste ca buletinele analizelor efectuate sa fie trimise zilnic la cabinetele
de consultatii din ambulatoriul de specialitate sau in sectii in caz de urgenta, comunica
telefonic rezultatele analizelor efectuate,

- tine zilnic evidenta statistica a activitatii laboratorului, intocmeste lucrarile
de statistica ale laboratorului, in raport cu instructiunile in vigoare.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.149. AUTOPSIERUL DIN SERVICIUL DE ANATOMIE
PATOLOGICA, are in principal urméatoarele sarcini:
- stabileste si raspunde de identitatea cadavrelor;
- inregistreazd si elibereaza apartindtorilor cadavrele, conform normelor in
vigoare;
- pregiteste cadavrele si instrumentarul pentru necropsie; ajutd medicul la
efectuarea autopsiei;
- imbalsameaza cadavrele si le face toaleta in vederea predarii lor.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.150. INGRIJITOAREA DE CURATENIE DE LA LABORATOR, are
urmatoarele sarcini:

- efectueaza curatenia incaperilor si suprafetelor de lucru din laborator si executa
operatiile de dezinfectie curenta dupa caz, la indicatiile si sub supravegherea
asistentului medical de laborator;
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- executa curatenia si spalarea sticlariei si a materialelor de laborator, ajuta la
impachetarea si pregatirea materialelor ce urmeaza a fi utilizate in laborator precum
si la pregatirea mediilor de cultura;

- transporta materialele de lucru in cadrul laboratorului (inclusiv materialele
infectate).

Atributiile ingrijitoarei de curatenie conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

- asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

CAPITOLUL VI
SERVICIUL EVALUARE SI STATISTICA MEDICALA

SECTIUNEA I
ATRIBUTII

Art.151. SERVICIUL DE EVALUARE SI STATISTICA MEDICALA
este condus de un sef serviciu care este direct subordonat managerului institutiei si
are urmatoarele atributii:

a) colecteaza, verificd, corecteaza si transmite lunar datele la nivel de pacient,
exclusiv in formatul impus de aplicatia "DRG National, la Scoala Nationala de
Sanatate Publica Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti;

b) genereaza, verifica, corecteaza si transmite lunar la Casa de Asigurari de

Sanatate Mures, sub forma electronica in SIUI , raportdrile privind serviciile

spitalicesti si din ambulatoriul de specialitate realizate si inregistrate in sistemul

informatic al spitalului

c) genereaza, verifica, corecteaza si transmite lunar la Casa de Asigurari de

Sanatate Mures, sub forma electronica in SIUI , raportdrile privind derularea

programelor de sdnatate si consumul de medicamente in spital, folosind datele

nregistrate in sistemul informatic al spitalului

d) sprijind personalul responsabil cu codificarea si documentarea foii de observatie
clinica generala (FOCG) in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

e) indruma personalul responsabil cu inregistrarea datelor la nivel de pacient in
FOCG si foaia electronica a pacientului;

f) verifica periodic concordanta si corectitudinea datelor colectate in format
electronic cu cele din evidentele primare:

g)verifica si transmite lunar la casa de asigurari de sanatate biletele de trimitere si
internare, In baza carora sunt furnizate serviciile medicale 1n spital si ambulator

h) urmareste inregistrarea datelor pacientilor in formularul "Fisa pentru spitalizare
de zi" in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

1)  urmadreste calitatea  datelor colectate, identificdi  factorii  care
influenteaza/afecteaza nivelul de rambursare a cazurilor;

j)colecteaza date statistice din sectiile si ambulatoriile spitalului, prelucreaza date,

intocmeste rapoarte statistice si le Tnainteaza la termen

k) pastreaza confidentialitatea datelor colectate si transmise in conformitate cu

legile in vigoare;
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I) intocmeste centralizatoarele si darile de seama statistice, conform reglementarilor
n vigoare

m) elaboreaza situatii privind indicatorii de eficienta si de calitate la termenele
cerute;

n) gestioneaza si arhiveaza datele statistice medicale colectate pe spital;

0) urmareste in dinamica corelarea diferitilor indicatori de activitate, comparativ cu
alte unitati sau pe tara, si informeaza conducerea unitatii in caz de abateri.

p) elaboreaza anexele la Contractul de furnizare de servicii medicale spitalicesti si
dosarul de contractare;

q) elaboreaza dosarul de contractare pentru Contractul de furnizare de servicii
medicale n asistenta medicala de specialitate din ambulatoriu pentru specialitatile
clinice;

r) elaboreaza dosarul de contractare pentru furnizarea de servicii paraclinice in
ambulator;

s) elaboreaza dosarul de contractare pentru furnizarea de Tngrijiri la domiciliu

s) colecteaza, centralizeaza si transmite lunar Casei de Asigurari de Sanatate Mures
spre decontare raportarile serviciilor medicale clinice si paraclinice din ambulatoriul
de specialitate

t) intocmeste si transmite lunar spre decontare Casei de Asigurari de Sanatate
Mures desfasuratoarele serviciilor spitalicesti realizate, conform prevederilor legale;

t) urmareste derularea contractelor de servicii medicale spitalicesti §i 1n
ambulatorii si realizarea indicatorilor cuprinsi in contracte

u) raporteaza lunar Casei de Asigurari de Sanatate Mures certificatele de concediu
medical eliberate la nivelul Spitalului Clinic Judetean Mures;

V) actualizeaza permanent listele personalului medical cu studii superioare si medii
cuprinse in contractul cu casa de asigurari de sanatate(certificate de membru in
CMR, in OAMMR, asigurari de raspundere civila), si transmite permanent casei
documentele actualizate, programul de lucru al medicilor, etc, in vederea Incheierii si
derularii contractelor de furnizare de servicii medicale ;

x) raspunde la solicitdri din partea Casei de Asigurari de Sanatate Mures in ceea ce
priveste derularea contractelor de furnizare de servicii medicale intre spital s1i CAS

y) verifica si transmite lunar Casei de Asigurari de Sanatate Mures situatia
bolnavilor tratati in cadrul Programelor nationale de Sanatate si a cheltuielilor
aferente, asa cum este elaborata de catre coordonatorii de programe

z) intocmeste si transmite Casei de Asigurari de Sanatate Mures cererea si dosarul
in vederea evaluarii, ori de cate ori apare o modificare in structura spitalului, sau in
momentul expirarii evaludrii
Tn ceea ce priveste studiile clinice are in principal urmatoarele atributii:

a) nregistreaza solicitarile pentru obtinerea acordului managerului unitatii pentru
desfasurarea de studii clinice;

b) tine evidenta contractelor de studii clinice incheiate intre Spitalul Clinic
Judetean Mures si organizatii de cercetare clinica;

c) solicita documentele necesare incheierii contractelor de studii clinice;

d) urmareste incasarea sumelor cuvenite spitalului, in urma derularii contractelor
de studii clinice
Tn ceea ce priveste proiectele finantate din fonduri europene are in principal
urmatoarele atributii:

- Urmarirea programelor operationale finantate din fonduri europene nerambursabile
pentru depistarea unor posibile surse de finantare a proiectelor necesare a fi
1mp1ementate de catre spital (pr01ecte pr1V1nd reablhtarea modermzarea dotarea cu
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- Urmadrirea site-urilor care aduc informatii privind programele de finantare in

cercetare (ex.: Planul National II 2007-2013: Programul Idei, Programul Resurse

Umane) in vederea depistarii la timp a lansarii de noi competitii la care poate

participa personalul medical al spitalului, care desfasoard activitate de cercetare

stiintifica.

- Depistarea unor surse de finantare suplimentare pentru investitii in infrastructura

spitalului si in aparatura medicala.

- Coordonarea colaborarii cu alte institutii publice, asociatii §i organizatii

neguvernamentale in vederea derularii unor proiecte in domeniul sanatatii.

- Asigurarea consilierii §i expertizei medicale in cadrul proiectelor cu finantare

nerambursabild, proiecte in care spitalul este beneficiar sau proiecte pe care le

deruleaza in calitate de solicitant.

- Respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale

regulamentului intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale

contractului individual de munca

- Raspunde in fata sefului ierarhic si a managerului spitalului pentru indeplinirea

atibutiilor care ii revin

- Obligatia de a utiliza judicios baza materiala

- Obligatia de a informa seful ierarhic si managerul in cazul existentei unor

nereguli, abateri, sustrageri,etc.

- Comportarea corecta in cadrul relatiilor de serviciu, promovarea raporturilor de

colaborare intre membrii colectivului si combaterea oricaror manifestari

necurespunzatoare

- Executa orice sarcina de serviciu din partea sefului ierarhic si a managerului in

vederea asigurarii unei bune functionari a activitatii spitalului

- Obligatia de a respecta secretul de serviciu; in exercitarea atributiilor de serviciu

acesta poate fi divulgat in interiorul sau in afara spitalului doar cu acordul expres si

prealabil al managerului

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in ctivitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

SECTIUNEA II-a
SARCINILE PERSONALULUI

Art152. SEFUL SERVICIULUI EVALUARE SI STATISTICA

MEDICALA, are urmatoarele atributii:

- respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale
regulamentului intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale
contractului individual de munca;

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou incadrat in
vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind desemnat indrumatorul
noului angajat pentru serviciul pe care il conduce;

- conduce intreaga activitate a serviciului

- Intocmeste inventarul activitatilor, elaboreazd si actualizeazd permanent
procedurile operationale si de lucru,

- identifica riscurile inerente asociate obiectivelor si activitatilor corespunzatoare
acestora, elaboreaza proceduri operationale privind managementul riscului;

CONSILIUL JUDETEAN MURES

Spitalul Clinic Judetean Mures
Romania, 540072 Tirgu Mures, judetul Mures, str. Bernady Gyorgy, nr. 6
Telefon: +40-265-230.000 Fax: +40-265-230.001  e-mail: secretariat@spitaljudeteanmures.ro



stabileste sarcinile de serviciu ale Tntregului personal din subordine, intocmeste si
reactualizeaza fisele postului

organizeaza,supravegheaza, coordoneaza si controleaza activititile desfasurate de
personalul din subordine

organizeaza si controleaza folosirea integrald a timpului de munca a personalului
din subordine

organizeaza sedinte de lucru si instruiri periodice cu personalul din subordine, se
preocupa de asigurarea unui climat de munca corespunzator

Se preocupa si sprijina ridicarea continua a nivelului profesional propriu si al
personalului din subordine

Urmareste pastarea secretului profesional si pastrarea confidentialitatii datelor
colectate si transmise in conformitate cu legile in vigoare

propune solutii de rezolvare si/sau sanctionare a personalului in cazul constatarii
unor acte de indisciplind, sau pentru nerezolvarea sarcinilor de servici

Intocmeste foaia colectiva de prezenta si graficul concediilor de odihna, asigura
Tnlocuirea personalului pe durata concediului

intocmeste fisele anuale de apreciere a activitatii personalului din subordine
intocmeste rapoarte de activitate ale serviciului si raspunde la solicitarile
managerului

activeaza in cadrul comisiilor unde este numit prin decizia managerului
intocmeste adrese, situatii, rapoarte la solicitarea conducerii spitalului

elaboreaza situatii privind indicatorii de eficienta si de calitate la termenele cerute
urmareste in dinamica corelarea diferitilor indicatori de activitate, comparativ cu
alte unitati sau pe tara, si informeaza conducerea unitatii Tn caz de abateri
elaboreaza anexele la contractul de furnizare de servicii medicale spitalicesti
asigura elaborarea si depunerea la termen a dosarelor de contractare la CAS
Mures

urmareste modul de intocmire a contractelor de furnizare de servicii medicale cu
CAS Mures

urmareste derularea contractelor de furnizare de servicii medicale si realizarea
indicatorilor cuprinsi in contracte

Urmareste calitatea datelor colectate, identifica factorii care
influenteaza/afecteaza nivelul de rambursare a cazurilor

urmareste si asigura raportarea seviciilor medicale la termenele stabilite de
CAS, SNSPMS, DSP

verifica periodic si prin sondaj modul de completare a foilor de observatie clinica
a pacientilor si concordanta cu Fisele electronice

colaboreaza cu sefii de sectie si asistentele sefe pentru respectarea clauzelor
contractuale, a actelor normative si reglementarilor cu privire la modalitatea de
intocmire si completare a documentelor medicale

raspunde la solicitari din partea Casei de Asigurari de Sanatate Mures in ceea ce
priveste derularea contractelor de furnizare de servicii medicale intre spital si
CAS

pregateste si pune la dispozifia organelor de control ale Casei si Curtii de
Conturi documentele solicitate

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
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Art153. ATRIBUTIILE PERSONALULUI din cadrul SERVICIULUI
EVALUARE SI STATISTICA MEDICALA

A.MEDICUL

Isi desfasoard activitatea in mod responsabil conform cerintelor postului, cu

punctualitate, cu respectarea programului de lucru si a codului de conduita

Comunica  sectiilor si ambulatoriului de specialitate  actele normative si

reglementarile cu privire la modalitatea de intocmire, completare a documentelor

medicale si de raportare

Colecteaza date statistice legate de derularea programelor nationale de sanatate din

sectiile si ambulatoriile spitalului

Verifica corectitudiniea datelor colectate si transmise

Asigura pastrarea confidentialitatii datelor colectate si transmise in conformitate cu

legile in vigoare,

Sprijina personalul responsabil cu codificarea si documentarea foii de observatie

clinica generala (FOCG) n conformitate cu prevederile legale in vigoare

Indruma personalul responsabil cu inregistrarea datelor la nivel de pacient in

evidentele primare, actele medicale si evidentele electronice ale pacientilor

La solicitarea sefului de serviciu, verificd periodic concordanta si corectitudinea

datelor colectate in format electronic cu cele din evidentele primare:

Urmareste calitatea datelor colectate, identifica factorii care influenteaza/afecteaza

nivelul de rambursare a cazurilor

Prelucreaza date, intocmeste situatii si rapoarte statistice si le Tnainteaza la termen

Gestioneaza si arhiveaza situatiile si rapoartele medicale colectate pe spital;

Colaboreaza si indruma coordonatorii de programe nationale de sanatate din spital

Participa la elaborarea dosarelor de contractare cu Casa de Asigurari de Sandtate si

cu DSP

Urmareste derularea contractelor si realizarea indicatorilor pe programele nationale

de sanatate

Raspunde la solicitari din partea Casei de Asigurari de Sanatate si a DSP in ceea ce

priveste derularea contractelor pe programele nationale de sandtate

Verifica si transmite lunar Casei de Asigurari de Sanatate Mures situatia bolnavilor

tratati in cadrul Programelor nationale de Sanatate si a cheltuielilor aferente, asa cum

este elaboratd de catre coordonatorii de programe

Intocmeste si transmite Casei de Asigurari de Sanatate cererea si dosarul in vederea

evaludrii, ori de cate ori apare o modificare In structura spitalului, sau Tn momentul

expirdrii evaludrii

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte

forme de educatie continua si conform cerintelor postului

Executa orice alte sarcini stabilite de catre seful de serviciu, cu ocazia reactualizarii

fisei postului.

Respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale regulamentului

intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale contractului

individual de munca.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
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B.ASISTENTUL MEDICAL

Isi desfisoard activitatea in mod responsabil conform cerintelor postului, cu

punctualitate, cu respectarea programului de lucru si a codului de conduita

Raspunde de corectitudinea datelor culese din programul informatic, privind

pacientii internati si externati si a rapoartelor elaborate in baza acestor date

Verifica introducerea la timp si corect a datelor pacientilor in aplicatiile informatice

in vederea realizarii raportarilor la termenele impuse

Genereaza, verifica, corecteaza si transmite lunar la Casa de Asigurari de Sanatate

Mures, sub forma electronicd in SIUI , raportarile privind serviciile spitalicesti

realizate i inregistrate in sistemul informatic al spitalului

Genereaza, verificd, corecteaza si transmite lunar la Casa de Asigurdri de Sanatate

Mures, sub forma electronica in SIUI , raportarile privind derularea programelor de

sandtate §i consumul de medicamente in spital, folosind datele inregistrate in

sistemul informatic al spitalului

Genereaza, verificd, corecteaza si transmite lunar la Casa de Asigurari de Sanatate

Mures, sub forma electronica in SIUI raportarile privind certificatele de concediu

medical eliberate la nivelul Spitalului Clinic Judetean Mures

Comunica cu persoanele responsabile cu inregistrarea datelor la nivel de pacient din

sectiile si ambulatoriului de specialitate si le iIndruma cu privire la modalitatea de

inregistrare electronica a datelor si de raportare

Verifica si transmite lunar la casa de asigurari de sanatate biletele de internare, in

baza carora sunt furnizate serviciile medicale in spital

Colecteaza datele statistice necesare pentru Intocmirea situatiilor, din sectiile si

ambulatoriile spitalului

Intocmeste corect si la termen situatiile statistice solicitate de conducerea spitaluli si

institutiile la care spitalul are obligatia de a raporta date

Pastreaza confidentialitatea datelor colectate si transmise in conformitate cu legile in

vigoare

La solicitarea sefului de serviciu verificd periodic concordanta si corectitudinea

datelor colectate in format electronic cu cele din evidentele primare:

Urmareste inregistrarea datelor pacientilor in formularul "Fisa pentru spitalizare de

zi" in conformitate cu prevederile legale in vigoare

Gestioneaza si arhiveazd datele statistice medicale si situatiile realizate in baza

acestor date

Elaboreaza dosarul de contractare pentru contractul de furnizare de ingrijiri la

domiciliu

Participd la elaborarea dosarelor de contractare cu Casa de Asigurari de Sdnatate

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau

alte forme de educatie continua si conform cerintelor postului

Executa orice alte sarcini stabilite de catre seful de serviciu, cu ocazia reactualizarii

fisei postului

Respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale regulamentului

intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale contractului

individual de munca.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.
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C. ECONOMISTUL

Isi desfisoard activitatea in mod responsabil conform cerintelor postului, cu

punctualitate, cu respectarea programului de lucru si a codului de conduita

Genereaza, verifica, corecteaza si transmite lunar la Casa de Asigurari de Sanatate

Mures, sub forma electronicd in SIUI , raportérile privind serviciile din ambulatoriul

de specialitate realizate si inregistrate in sistemul informatic al spitalului

Verifica introducerea la timp si corect a datelor pacientilor in aplicatiile informatice

n vederea realizarii raportarilor la termenele impuse

Colecteaza, verifica, corecteaza si transmite lunar datele la nivel de pacient, exclusiv

in formatul impus de aplicatia "DRG National, la Scoala Nationala de Sanatate

Publica Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti;

Comunica cu persoanele responsabile cu inregistrarea datelor la nivel de pacient din

sectii si ambulatoriul de specialitate si le indruma cu privire la modalitatea de

inregistrare a datelor si de raportare

Verifica si transmite lunar la casa de asigurari de sanatate biletele de trimitere, n

baza carora sunt furnizate serviciile medicale 1n ambulator

Actualizeaza permanent listele personalului medical cu studii superioare si medii

cuprinse in contractul cu casa de asigurari de sanatate(certificate de membru in

CMR, in OAMMR, asigurari de raspundere civila), si transmite permanent casei

documentele actualizate, programul de lucru al medicilor, etc, In vederea Incheierii si

derularii contractelor de furnizare de servicii medicale

Raspunde de intocmirea corecta si la timp si transmiterea lunara spre decontare, a

desfaguratoarelor privind serviciille spitalicesti si ambulatorii realizate in baza

contractului Tncheiat cu Casa de Asigurari de Sanatate

Intocmeste corect si la timp situatii statistice solicitate de conducerea spitalului si casa

de asigurari de sanatate

Pastreaza confidentialitatea datelor colectate si transmise in conformitate cu legile in

vigoare

Gestioneaza si arhiveaza situatii statistice, raportari, copii ale certificatelor de

membru al CMR sau OAMMR, asigurari de raspundere civila, etc;

Elaboreaza dosarul de contractare pentru Contractul de furnizare de servicii medicale

in asistenta medicala de specialitate din ambulator pentru specialitatile clinice si

paraclinice

Colecteaza, centralizeaza si transmite lunar Casei de Asigurari de Sanatate Mures

spre decontare raportarile serviciilor medicale clinice si paraclinice din ambulatoriul

de specialitate

Urmareste derularea contractelor de servicii medicale spitalicesti si in ambulatorii si

realizarea indicatorilor cuprinsi in contracte

Mentine legatura permanentd cu Casa de Asigurari de Sanatate Mures in ceea ce

priveste derularea contractelor de furnizare de servicii medicale incheiate intre spital

si CAS

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte

forme de educatie continua si conform cerintelor postului

Executa orice alte sarcini stabilite de catre seful de serviciu, cu ocazia reactualizarii

fisei postului

Respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale regulamentului

intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale contractului

individual de munca.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
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- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

D.REFERENTUL

Isi desfasoard activitatea in mod responsabil conform cerintelor postului, cu

punctualitate, cu respectarea programului de lucru si a codului de conduita

Inregistreaza solicitarile pentru obtinerea acordului managerului unitatii pentru

desfasurarea de studii clinice

Solicita documentele necesare incheierii contractelor de studii clinice

Tine evidenta contractelor de studii clinice incheiate intre Spitalul Clinic Judetean

Mures si organizatii de cercetare clinica;

Colecteaza date si raspunde de actualizarea permanenta a situatiilor privind pacientii

cupringi 1n studii clinice

Gestioneaza si arhiveaza datele referitoare la derularea contractelor de studii clinice

Pastreaza confidentialitatea datelor colectate si transmise in conformitate cu

reglementarile in vigoare

Pregateste documentatia necesara in vederea obtinerii de catre spital a autorizatiei de

studii clinice

Intocmeste si transmite corespondenta cu organizatiile de cercetare si sponsorii

Urmareste incasarea sumelor cuvenite spitalului tn urma derularii contractelor de

studii clinice

Se preocupad de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte

forme de educatie continua si conform cerintelor postului

Executa orice alte sarcini stabilite de catre seful de serviciu, cu ocazia reactualizarii

fisei postului

Respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale regulamentului

intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale contractului

individual de munca.

Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;

- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

CAPITOLUL VI
SERVICIUL PREVENIREA Si CONTROLUL INFECTIILOR
NOSOCOMIALE

SECTIUNEA I
ORGANIZARE

Art.154. Unitatile sanitare publice cu paturi (spitalul si alte unitati sanitare cu
paturi definite prin art. 172 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii) asigura organizarea si functionarea unor servicii de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale.

Activitatea specifica este asigurata prin personal propriu, angajat in acest
scop.

Interventia si expertiza de specialitate, in cazul unor focare epidemice sau
situatii de risc declarat, sunt asigurate, la solicitarea unitatii ori prin autosesizare, de
catre compartimentele specializate ale autoritatii de sanatate publica judetene si a
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municipiului Bucuresti, cu titlu de gratuitate, din bugetul de stat, in cadrul
programelor nationale de sanatate.

SECTIUNEA I
SARCINILE PERSONALULUI

Art.155. Atributiile MEDICULUI SEF Serviciu al Serviciului de
Supraveghere si Control al Infectiilor Nosocomiale:

- elaboreaza si supune spre aprobare planul anual de supraveghere si control al
infectiilor nosocomiale din unitatea sanitara;

- solicita includerea obiectivelor planului de activitate aprobat pentru
supravegherea si controlul infectiilor nosocomiale, conditie a autorizarii sanitare de
functionare, respectiv componenta a criteriilor de acreditare;

- organizeaza activitatea serviciului de supraveghere si control al infectiilor
nosocomiale pentru implementarea si derularea activitatilor cuprinse in planul anual
de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale al unitatii;

- propune si initiaza activitati complementare de preventie sau de control cu
caracter de urgenta, in cazul unor situatii de risc sau focar de infectie nosocomiala;

- raspunde pentru planificarea si solicitarea aprovizionarii tehnico-materiale
necesare activitatilor planificate, respectiv pentru situatii de urgenta;

- raspunde pentru activitatea personalului subordonat direct din cadrul structurii;

- asigura accesibilitatea la perfectionarea/pregatirea profesionala, raspunde pentru
instruirea specifica a subordonatilor directi si efectueaza evaluarea performantei
activitatii profesionale a subordonatilor;

- elaboreaza cartea de vizita a unitatii care cuprinde: caracterizarea succinta a
activitatilor acreditate; organizarea serviciilor; dotarea edilitara si tehnica a unitatii in
ansamblu si a subunitatilor din structura; facilitatile prin dotari edilitar-comunitare de
aprovizionare cu apa, incalzire, curent electric; prepararea si distribuirea alimentelor;
starea si dotarea spalatoriei; depozitarea, evacuarea si neutralizarea, dupa caz, a
reziduurilor menajere, precum si a celor rezultate din activitatile de asistenta
medicala; circuitele organice si functionale din unitate etc., in vederea caracterizarii
calitative si cantitative a riscurilor pentru infectie nosocomiala;

- intocmeste harta punctelor si segmentelor de risc pentru infectie nosocomiala
privind modul de sterilizare si mentinerea sterilitatii in unitate, decontaminarea
mediului fizic si curatenia din unitate, zonele "fierbinti" cu activitate de risc sau cu
dotare tehnica si edilitara favorizanta pentru infectii nosocomiale;

- elaboreaza "istoria" infectiilor nosocomiale din unitate, cu concluzii privind
cauzele facilitatoare ale aparitiei focarelor;

- coordoneaza elaborarea si actualizarea anuala, impreuna cu consiliul de
conducere si cu sefii sectiilor de specialitate, a ghidului de prevenire a infectiilor
nosocomiale, care va cuprinde: legislatia in vigoare, definitiille de caz pentru
infectiile nosocomiale, protocoalele de proceduri, manopere si tehnici de ingrijire,
precautii de izolare, standarde aseptice si antiseptice, norme de sterilizare si
mentinere a sterilitatii, norme de dezinfectie si curatenie, metode si manopere
specifice sectiilor si specialitatilor aflate in structura unitatii, norme de igiena
spitaliceasca, de cazare si alimentatie etc. Ghidul este propriu fiecarei unitati, dar
utilizeaza definitiile de caz care sunt prevazute in anexele la ordin;

- colaboreaza cu sefii de sectie pentru implementarea masurilor de supraveghere si
control al infectiilor nosocomiale in conformitate cu planul de actiune si ghidul
propriu al unitatii;

- verifica respectarea normativelor si masurilor de prevenire;
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- organizeaza si participa la sistemul de autocontrol privind evaluarea eficientei
activitatilor derulate;

- participa si supravegheaza - in calitate de consultant - politica de antibiotico-
terapie a unitatii si sectiilor;

- supravegheaza, din punct de vedere epidemiologic, activitatea laboratorului de
diagnostic etiologic pentru infectiile suspecte sau clinic evidente;

- colaboreaza cu medicul laboratorului de microbiologie pentru cunoasterea
circulatiei microorganismelor patogene de la nivelul sectiilor si compartimentelor de
activitate si a caracteristicilor izolatelor sub aspectul antibiocinotipiilor;

- solicita si trimite tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referinta,
atat in scopul obtinerii unor caracteristici suplimentare, cat si in cadrul auditului
extern de calitate;

- supravegheaza si controleaza buna functionare a procedurilor de sterilizare si
mentinere a sterilitatii pentru instrumentarul si materialele sanitare care sunt supuse
sterilizarii;

- supravegheaza si controleaza efectuarea decontaminarii mediului de spital prin
curatare chimica si dezinfectie;

- supravegheaza si controleaza activitatea blocului alimentar in aprovizionarea,
depozitarea, prepararea si distribuirea alimentelor, cu accent pe aspectele activitatii la
bucataria dietetica, lactariu, biberonerie etc.;

- supravegheaza si controleaza calitatea prestatiilor efectuate la spalatorie;

- supravegheaza si controleaza activitatea de indepartare si neutralizare a
reziduurilor, cu accent fata de reziduurile periculoase rezultate din activitatea
medicala;

- supravegheaza si controleaza respectarea circuitelor functionale ale unitatii,
circulatia asistatilor si vizitatorilor, a personalului si, dupa caz, a studentilor si
elevilor din invatamantul universitar, postuniversitar sau postliceal;

- supravegheaza si controleaza respectarea in sectiile medicale si paraclinice a
procedurilor profesionale de supraveghere, triaj, depistare, izolare, diagnostic si
tratament pentru infectiile nosocomiale;

- supravegheaza si controleaza corectitudinea inregistrarii suspiciunilor de infectie
la asistati, derularea investigarii etiologice a sindroamelor infectioase, operativitatea
transmiterii informatiilor aferente la structura de supraveghere si control al infectiilor
nosocomiale;

- raspunde prompt la informatia primita din sectii si demareaza ancheta
epidemiologica pentru toate cazurile suspecte de infectie nosocomiala;

- dispune, dupa anuntarea prealabila a directorului medical al unitatii, masurile
necesare pentru limitarea difuziunii infectiei, respectiv organizeaza, dupa caz, triaje
epidemiologice si investigatii paraclinice necesare;

- intocmeste si definitiveaza ancheta epidemiologica a focarului, difuzeaza
informatiile necesare privind focarul, in conformitate cu legislatia, intreprinde masuri
si activitati pentru evitarea riscurilor identificate in focar;

- solicita colaborarile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern
conform reglementarilor in vigoare;

- coordoneaza activitatea colectivului din subordine in toate activitatile asumate de
serviciul de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale.

- intocmeste, pentru subordonati, fisa postului si programul de activitate;

- raporteaza sefilor ierarhici problemele depistate sau constatate in prevenirea si
controlul infectiilor nosocomiale, prelucreaza si difuzeaza informatiile legate de
focarele de infectii interioare investigate, prezinta activitatea profesionala specifica
in fata consiliului de conducere, a directiunii Si a consiliului de administratie;
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- intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in cazurile de
investigare a responsabilitatilor pentru infectie nosocomiala.

- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/medicului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului,
fiind desemnat indrumatorul noului angajat/medicului rezident pentru
compartimentul pe care il conduce.

- Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:

- sacunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in ctivitatea depusa;

- saparticipe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

- Atributiile medicului sef serviciu conform Ordinului MS nr.1226/2012:

- participa la stabilirea codului de procedura a sistemului de gestionare a
deseurilor medicale periculoase;

- participa la buna functionare a sistemului de gestionare a deseurilor medicale
periculoase;

- supravegheaza activitatea personalului implicat n gestionarea deseurilor
medicale periculoase;

- raspunde de educarea si formarea continua a personalului cu privire la
gestionarea deseurilor medicale periculoase;

- elaboreaza si aplica planul de educare si formare continua cu privire la
gestionarea deseurilor medicale periculoase.

Art. 156. ASISTENTUL MEDICAL DE IGIENA are urmitoarele atributii
s1 resposabilitati:
- Verifica prin inspectie conform planului lunar intocmit starea de igiena,
supravegheaza si controleaza efectuarea curateniei si dezinfectiei curente si periodice
in sectiile unitatii sanitare, intocmind procese verbale;
- Efectueaza autocontrolul microbiologic prin recoltarea de probe privind sterilizarea
si mentinerea sterilitatii materialelor sanitare si a solutiilor injectabile , probe vizand
evaluarea starii de igiena a spitalului ( suprafete sanitare, aeromicroflora), probe de
pe mainele personalului medico-sanitar, ex.nazale si faringiene la personal,
- Centralizeaza datele privind rezultatele autocontroalelor lunar, trimestrial si anual;
- Participa impreuna cu medicul epidemiolog la efectuarea anchetei epidemiologice
in cazul bolilor infecto-contagioase ;
- Colaboreaza cu asistentele sefe de sectii/compartimente pentru aplicarea optima a
precautiunilor de izolare a pacientilor;
- Supravegheaza si verifica activitatea blocului alimentar in aprovizionarea,
depozitarea, prepararea si distribuirea alimentelor, consemnand concluziile in
procese verbale;
- Supravegheaza si controleaza activitatea bucatariilor dietetice, a biberoneriilor,
consemnand in documente;
- Colecteaza, prelucreaza si tine evidenta datelor privind infectiile nosocomiale,
conform Ordin M.S.nr.916/2006.
- Verifica datele privind infectiile nosocomiale inregistrate de sectii;
- Respecta confidentialitatea datelor;
- Supravegheaza si controleaza calitatea prestatiilor efectuate de spalatorie,
intocmind procesele verbale;
- Informeaza medicul sef SSCIN, medicii epidemiologi, directorul de ingrijiri
medicale asupra deficientelor constatate cu ocazia controalelor igienico-sanitare .

- _Supravegheaza si controleaza respectarea circuitelor functionale ale unitatii;
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- Informeaza medicul de medicina muncii privind cazurile de accidente profesionale
prin expunere la produse biologice la personalul medico-sanitar;
-Urmareste la laborator seroconversia pentru HIV, HBV si HCV cu respectarea
confidentialitatii datelor;
- In lipsa medicului epidemiolog completeaza Fisa de supraveghere a accidentelor
postexpunere.
- Participa la sedinte de instruire a personalului medico-sanitar si auxiliar cu privire
la reglementarile in vigoare pentru prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale,
intocmind procese verbale;
- Alcatuieste teste anuale de verificare a cunostintelor personalului mediu si auxiliar
privind prevenirea si controlul infectiilor nozocomiale
- Supravegheaza si controleaza activitatea de colectare, depozitare intermediara
transport, indepartare si incinerare a deseurilor medicale si consemneaza in
documente;
- Participa la coordonarea investigatiei - sondaj pentru evidenta gestiunii deseurilor
medicale
Raspunde de gestionarea echipamentelor si materialelor din dotare;
Respecta cu strictete programul de lucru;
Coordoneaza activitatea operatorilor D.D.D.
Raspunde pentru dotarea cu echipament si materiale a S.S.C.I.N.
Raspunde de eficienta si costul activitatilor depuse;
Intocmeste si organizeaza programarea lunara a activitatii asistentilor de igiena,
efectuarea controalelor igienico-sanitare in unitati
- Raspunde de instruirea privind respectarea normelor de igiena si protectia muncii
de catre personalul din subordine
- Executa si alte sarcini corespunzatoare pregatirii sale profesionale trasate de
medicul sef SSCIN si de directorul de ingrijiri medicale;
- Impreuna cu medicul epidemiolog, colaboreaza cu conducerea sectiilor pentru
intocmirea de catre acestea a planurilor de conformare in vederea obtinerii ASF.
- Reactualizeaza periodic lista privind situatia ASF, anual si ori de cate ori survin
modificari.
In absenta medicilor epidemiologi, in situatii deosebite informeaza conducerea
unitatii pentru luarea masurilor corespunzatoare;
Atributiile asistentului medical conform Ordinului MS nr.1226/2012:
- aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
- aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

Art.157. OPERATORUL DDD are urmatoarele atributii si responsabilitati:

e in timpul programului de lucru preia comenzile ( telefonic, verbal ) din
sectii, inregistreaza in caietul de activitate a nucleului DDD ( sectia, felul
actiunii, materialul folosit, cantitatea, ora efectuarii, persoana care a
efectuat operatiunea );

e respecta programul de activitate planificat de coordonator DDD;

o efectueaza dezinfectie, dezinsectie, deratizare in unitatile spitalicesti
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e raspunde de calitatea lucrarilor DDD efectuate;
e inainte de efectuarea activitatilor DDD verifica starea de curatenie si
modul de pregatire a saloanelor, anexelor;
e intretinerea aparaturii ( pompe de pulverizat ) din dotare;
e efectuarea si pastrarea curateniei la locul de munca;
e verifica prin sondaj modul de indepartare si neutralizare a rezidurilor
provenite din activitati medicale conform Ord. MS. Nr. 1226 / 2012;
e aplica procedurile stipulate de codul de procedura conform Ord. MS. Nr.
1226 /2012 ;
e aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale conform Ord. MS. Nr.
1226/ 2012;
e purtarea obligatorie a echipamentului de protectie, respectarea normelor
de protectia muncii si PSI;
e participa la cursurile de pregatire profesionala organizate si la testarile
efectuate privind cunostintele profesionale;
e raspunde de gestionarea echipamentelor si materialelor DDD in dotare;
e obligativitatea cunoasterii compozitiei, modului de pregatire a
substantelor, solutiilor
( dezinfectante, insecticide, raticide ) si folosirii lor in activitatea
profesionala;
e raporteaza orice neajunsuri constatate sefilor ierarhici;
e duce la indeplinirea in cele mai bune conditii sarcinile trasate de
coordonator DDD;
e indeplineste orice alta sarcina data de catre seful de compartiment;
e punctualitate si respectarea programului de lucru;
e respectarea Ordinului 916 / 2006 privind Precautiunile Universale,
respectarea Ordinului
MSP nr.261/2007;
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
- sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
- sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

CAPITOLUL VI

FARMACIA

Art. 158. FARMACIA are ca obiect de activitate asigurarea asistentei cu
medicamente.

Art. 159. FARMACIA are in principal urmatoarele ATRIBUTII:

- pastreaza, prepara si difuzeaza medicamentele conform nomenclatorului
aprobat de MS;

- depoziteaza produsele conform normelor in vigoare tinandu-se seama de
natura si proprietatile lor fizico-chimice;

- organizeaza si efectueaza controlul calitatii medicamentului si ia masuri ori de
cate ori este necesar pentru preintampinarea accidentelor, informand imediat organul
superior;

- __prescrierea-prepararea medicamentelor se face potrivit normelor stabilite
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de MS;
- elibereza si livreaza in regim de urgenta medicamentele solicitate de catre
sectiile/compartimentele spitalului.

Art. 160. FARMACISTUL SEF are in principal urmatoarele sarcini:

- organizeaza spatiul de munca dand fiecarei incaperi destinatia cea mai
potrivita;

- intocmeste planul de munca si repartizeaza sarcinile pe oameni, in raport cu
necesitatile farmaciei;

- raspunde de buna aprovizionare a farmaciei;

- organizeaza receptia calitativa si cantitativa a medicamentelor si celorlalte
produse farmaceutice intrate in farmacie, precum si depozitarea si conservarea acestora
in conditii corespunzatoare;

- colaboreaza cu sectiile spitalului in vederea asigurarii unui consum rational de
medicamente si pentru popularizarea medicamentelor din nomenclator;

- controleaza prepararea corecta si la timp a medicamentelor, raspunde de modul
cum este organizat si cum se exercita controlul calitatii medicamentelor in farmacie si
urmareste ca acestea sa se elibereze la timp si in bune conditii;

- raspunde de organizarea si efectuarea corecta si la timp a tuturor lucrarilor de
gestiune;

- asigura masurile de protectia muncii, de igiena, PSI si respectarea acestora de
catre intregul personal;

- participa la sedintele organizate in cadrul oficiilor farmaceutice, Comisiile de

specialitate ale Colegiulului Farmacistilor, respectiv in unitatile sanitare pentru analiza
calitatii medicamentelor potrivit dispozitiilor MS;
- supravegheaza si asigura acomodarea si integrarea personalului nou
incadrat/farmacistului rezident in vederea respectarii sarcinilor din fisa postului, fiind
desemnat indrumatorul noului angajat/farmacistului rezident pentru compartimentul
pe care il conduce.

- colaboreaza cu conducerea medicala a spitalului pentru rezolvarea tuturor
problemelor asistentei cu medicamente;

- face parte din nucleul de farmacovigilenta a spitalului;

- participa la raportul de garda.

Atributii de prevenire si controlul infectiilor nosocomiale:

- obtinerea, depozitarea si distribuirea preparatelor farmaceutice, utilizand practici
care limiteaza posibilitatea transmisiei agentului infectios catre pacienti;

-distribuirea medicamentelor antiinfect