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FISA POSTULUI
Anexa la Contractul individual de munca nr.

. Informatii generale privind postul:
. Nivelul postului: de executie
. Denumirea postului: Asistent medical generalist
. Gradul profesional:
. Scopul principal al postului:
a) indeplinirea cu profesionalism si corectitudine a indatoririlor ce decurg din fisa
postului,
b) ocuparea timpului eficient si organizarea activitatii in functie de prioritatile
profesionale.
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B. Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate:
- Diploma de licenta in specialitate - licentiat in asistenta medicala generala

2. Vechime: nu necesita

3. Perfectionari (specializari): nu e cazul

4. Cunostinte de operare/programare pe calculator: in functie de specificul activitatii
desfasurate

5. Limbi straine cunoscute: in functie de specificul activitatii desfasurate

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate, initiativa, orientare spre nou,
constanta in atitudini, stabilitate psihica, echilibru comportamental, rezistenta la stres,
loialitate, capacitate de gandire analitica, capacitate de inovare si gandire creativa,
interes pentru cunoastere si pregatire profesionala continua, capacitate de memorare.

7. Cerinte specifice:

- Certificat de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania,

- Aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei

- Asigurare anuala de raspundere civila pentru greseli in activitatea profesionala.

8.Competenta manageriala: nu e cazul

C. Atributiile postului
C1.Atributii generale:
I
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a. Respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare, ale regulamentului
intern, ale Codului de conduita a personalului contractual si ale contractului individual
de munca;

b. Raspunde in fata sefului ierarhic si a managerului spitalului pentru indeplinirea

atributiilor care fi revin;

Obligatia de a utiliza judicios baza materiala;

Obligatia de a informa seful ierarhic si managerul in cazul existentei unor nereguli,

abateri, sustrageri,etc.;

e. Comportarea corecta in cadrul relatiilor de serviciu, promovarea raporturilor de
colaborare intre membrii colectivului si combaterea oricaror manifestari
necurespunzatoare;

f. Executa orice sarcina de serviciu din partea sefului ierarhic si/sau a managerului in
vederea asigurarii unei bune functionari a activitatii spitalului, in limitele
competentelor legale;

g. Obligatia de a respecta secretul de serviciu; in exercitarea atributiilor de serviciu
acesta poate fi divulgat in interiorul sau in afara spitalului doar cu acordul expres si
prealabil al managerului.

h. Obligatia de a nu fuma in incinta spitalului.

i. Obligatia de a nu se prezenta la locul de munca sub influenta bauturilor alcoolice si/sau
substantelor interzise de lege, in stare de ebrietate si nu consuma si/sau nu introduce
in unitate astfel de substante si/sau bauturi alcoolice in timpul programului de lucru.

j. Respecta programul de lucru stabilit conform graficului de activitate aprobat si afisat,
semnand condica de prezenta la sosire, inainte de inceperea programului si la plecare,
dupa terminarea programului, astfel ca inceperea efectiva a lucrului si, respectiv,
incetarea lucrului sa aiba loc la orele programate; schimbarea turelor din cadrul
programului de activitate stabilit se face in baza unei cereri scrise, aprobata de
conducerea sectiei si de conducerea spitalului.

k. Utilizeaza integral si cu maxima eficienta timpul de munca pentru indeplinirea

sarcinilor de servici si nu paraseste locul de munca inaintea programului aprobat sau

inainte de sosirea personalului din tura urmatoare; in caz de neprezentare a

personalului din tura urmatoare, persoana incadrata in munca este obligata sa anunte

asistentul medical sef de sectie pentru a se lua masurile necesare.

Poarta in permanenta in timpul serviciului ecusonul pentru identificare.

m. Participa la instruirile periodice privind procedurile spitalului, normele de igiena,
protectia muncii, prevenirea stingerii incendiilor, protectiei civile si semneaza
procesele verbale de instruire.

n. Participa la sedintele de lucru organizate de asistentul medical sef/coordonator de
sectie/compartiment, medicul sef/coordonator sectie/compartiment si semneaza
procesul verbal al sedintei.

0. Primeste si semneaza de luare la cunostinta documentele transmise de conducerea
spitalului.

p. Obligatia de a nu introduce si/sau a comercializa in incinta spitalului produse ale unor
societati comerciale sau persoane fizice, altele decat cele aflate in relatii contractuale
cu spitalul.

g. Obligatia de a nu se deplasa in afara locului de munca purtand echipamentul de spital .

r. Cunoaste, respecta si aplica procedurile de sistem si operationale, instructiunile de
lucru, nerespectarea acestora fiind considerata abatere disciplinara.

Il. Atributii generale privind securitatea si sanatatea in munca:
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Sa 1si insuseasca si sa respecte normele regulile si masurile specifice locului de munca pe
linie de Securitate si Sanatate in Munca si masurile de aplicare a acestora si sa
participe la procesul de instruire conform Planului anual aprobat de catre angajator;

Sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol
de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

Sa utilizeze corect aparatura, uneltele, substantele periculoase, masinile,
echipamentele de transport si alte mijloace din dotare puse la dispozitia sa;

Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

Sa comunice imediat angajatorului si/sau angajatilor desemnati orice situatie de
munca, despre care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea
si sanatatea angajatilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

Sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite atat de propria persoana cat si de alte persoane participante la
procesul de munca in cel mai scurt timp posibil;

lll. Atributii generale privind situatiile de urgenta:

a.

b.

Sa isi insuseasca si sa respecte normele, regulile, deciziile, sarcinile si masurile specifice
locului de munca in domeniul Prevenirii stingerii incendiilor si Protectiei civile;

sa participe la procesul de instruire conform Tematicii anuale aprobate de catre
angajator;

Sa cunoasca si sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor,
stabilite de conducatorul institutiei;

Sa utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si
echipamentele, potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de conducatorul
institutiei;

Sa respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care le
organizeaza sau le desfasoara;

Sa aduca la cunostinta conducatorului institutiei, dupa caz, orice defectiune tehnica
ori alta situatie care constituie pericol de incendiu;

Sa nu efectueze manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;

Sa comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice
incalcare a normelor de aparare impotriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite
de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la
sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

Sa coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupa caz, respectiv cu cadrul
tehnic specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in
vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor;

Sa actioneze, in conformitate cu procedurile/instructiunile stabilite la locul de
munca, in cazul aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu;

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,
referitoare la producerea incendiilor;

Sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregatire specifica

C2.Atributii specifice postului:
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Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studiu
obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuta de
lege.

Asistentul medical generalist DEBUTANT indeplineste urmatoarele atributii specifice
sub coordonarea si cu supravegherea de citre INDRUMATOR a modului de indeplinire a
acestora :

1. Isi desfisoard activitatea conform programului aprobat de c&tre conducerea spitalului
privind desfasurarea perioadei lucrate in functia de asistent medical generalist cu grad de
debutant, in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si a cerintelor
postului.

2. Respecta regulamentul de ordine interioara.

Preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifica toaleta

personala, tinuta de spital si il repartizeaza la salon.

4. Verifica existenta bratarii/semnului de identificare a pacientului.

Informeaza pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii respectarii

regulamentului de ordine interioara afisat in salon.

Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul.

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon; asigura supravegherea si

securitatea pacientilor.

8. ldentifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreaza si
implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute, pe tot parcursul
internarii.

9. Prezinta medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra starii
acestuia de la internare si pe tot parcursul internarii.

10. Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul - planul de ingrijire,
anexa a FOCG si informeaza medicul.

11.Pregateste pacientul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si
tratament.

12.Pregateste pacientul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii
chirurgicale, organizeaza transportul pacientului si la nevoie supravegheaza starea
acestuia pe timpul transportului.

13.Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei
medicului.

14.Raspunde de ingrijirea pacientilor din salon, supravegheaza efectuarea de catre
infirmiera si la nevoie efectueaza personal toaleta, schimbarea lenjeriei de corp si de
pat, crearea conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarea pozitiei
pacientului.

15.Asigura si la nevoie efectueaza personal schimbarea lenjeriei de la paturile de
consultatie.

16. Asigura si la nevoie efectueaza personal captarea urinii si a materiilor fecale (utilizarea
plostii, a urinarului), etc. pacientilor imobilizati, transportul, curatenia si dezinfectia
recipientelor utilizate.

17.0bserva apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor
dependenti, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei prescrise de medic.

18.Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile, testarile
biologice, etc., conform prescriptiei medicale.

19. Asigura monitorizarea specifica a pacientului conform prescriptiei medicale: tensiunea
arteriala, temperatura, pulsul, frecventa respiratiei, diureza, cantitatea de lichide
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ingerata, consistenta si numarul scaunelor, regimul alimentar, etc. si inregistreaza in
FOCG rezultatele obtinute.

Consemneaza in planul de ingrijiri a pacientului internat, data si ora administrarii
tratamentului conform prescriptiei medicale si semneaza pentru conformitate.
Consemneaza in planul de ingrijiri a pacientului internat, data si ora interventiilor
autonome si a interventiile delegate efectuate conform prescriptiei medicale si semneaza
pentru conformitate.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.
Asigura pregatirea preoperatorie a pacientului.

Asigura ingrijirile postoperator.

Semnaleaza medicului orice modificari depistate (de exemplu: auz, vedere, imperforatii
anale, etc).

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Asigura preluarea medicamentelor si produselor farmaceutice de la farmacia spitalului si
raspunde de pastrare si administrare

Aplica procedurile de monitorizare a miscarii medicamentelor si produselor farmaceutice
si a monitorizarii termenelor de valabilitate si retragere a produselor farmacetice care
expira si respecta circuitul medicamentelor eliberate si neutilizate.

Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum si a
medicamentelor cu regim special.

Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de consiliere,
lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si diferite categorii
profesionale aflate in formare.

Participa la acordarea ingrijirilor paliative si instruieste familia sau apartinatorii pentru
acordarea acestora.

Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului
si de depasire a momentelor/situatiilor de criza.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor, conform regulamentului
de ordine interioara si ia masuri de respectare a normelor de igiena de catre vizitatori.
Noteaza in Registrul de preluare-predare tura pentru asistenti medicali, recomandarile
efectuate de medic la vizita pacientilor in saloane

Efectueaza verbal, la patul pacientului si in scris in Registrul de predare - preluare tura,
preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului de tura.
Pregateste pacientul pentru externare.

In caz de deces, inventariazid obiectele personale, identificA cadavrul si organizeaza
transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheza colectarea materialelor si instrumentarul de unica folosinta utilizat si se
asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

Poarta echipamentul de lucru si de protectie prevazut de regulamentul de ordine
interioara, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, conform procedurilor in
vigoare, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.

Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
asociate asistentei medicale.

Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical.

Respecta si apara drepturile pacientului.

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie continua si conform cerintelor postului.

Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.

Supravegheaza si coordoneaza activitatile desfasurate de personalul din subordine.
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Participa si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate.

Asigura si raspunde de curatenia si dezinfectia in saloanele in care este repartizata, de
intretinerea igienica a patului, mobilierului din salon si de aplicarea tuturor masurilor de
igiena, asepsie si antisepsie.

Efectueaza curatenia si dezinfectia echipamentelor medicale si dupa efectuare,
inregistreaza operatiunile efectuate in graficul zilnic orar.

Asigura si raspunde de curatenia, dezinfectia si/sau dupa caz, sterilizarea aparaturii pe
care o are in dotare.

Respecta permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiena, in special de igiena
mainilor, cat si de regulile de tehnica aseptica in efectuarea tratamentelor prescrise.
Pregateste saloanele pentru dezinfectiile periodice si supravegheaza modul de efectuare
de catre personalul din subordine a curateniei si dezinfectiei.

Supravegheaza personalul din subordine privind modul de efectuare a igienei mainilor si
modul de folosire a echipamentului de lucru si de protectie, conform procedurilor si
instructiunilor de lucru in vigoare.

Respecta masurile de izolare stabilite.

Respecta circuitele functionale stabilite la nivelul sectiei/compartimentului.

Anunta imediat asistentul medical sef/coordonator sectie/compartiment si medicul de
garda, in scris si verbal, asupra deficientelor de igiena (alimentare cu apa, instalatii
sanitare si incalzire).

Se prezinta la controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.
Declara imediat asistentului medical sef/coordonator sectie/compartiment orice
imbolnavire acuta pe care o prezinta (stare febrila, infectie acuta respiratorie, digestiva,
cutanata, boala venerica) precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale.
Raspunde de pastrarea si folosirea in bune conditii a mijloacelor fixe si obiectelor de
inventar acordate.

Colaboreaza cu tot personalul sectiei/compartimentului, nu creaza stari conflictuale,
foloseste un limbaj adecvat si o tonalitate normala pentru a nu crea disconfort in relatiile
de lucru.

Va avea un comportament etic fata de pacient, apartinatorii acestuia si fata de
personalul medico-sanitar.

Pastreaza confidentialitatea informatiilor medicale si anonimatul pacientilor.

Raspunde cu promptitudine la solicitarile pacientilor.

Raspunde de mentinerea unei temperaturi constante a mediului din salon si consemneaza
temperatura din salon, dimineata si seara in graficul de temperatura din salon.

Raspunde de stocul materialelor sanitare si materialelor consumabile prin utilizare
judicioasa si consemneaza la nevoie situatia stocului in registrele de evidenta.

Informeaza asistentul medical sef/coordonator de sectie/compartiment in legatura cu
stocul de materiale de unica folosinta si alte materiale necesare si se asigura de
aprovizionare in timp util.

Raspunde de preluarea si predarea efectelor si obiectelor de valoare ale pacientilor
conform procedurii.

Indeplineste si alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare si in limita competentelor profesionale.
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Atributiile asistentului medical responsabil de salon privind Normele de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare,
conform legislatiei in vigoare:

a. implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

b. se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si
aplicarea practicilor adecvate pe toata durata internarii pacientilor;

c. mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din
salon;

d. informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legatura cu
aparitia semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e. initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile si anunta
imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale;

f. limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul
spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g. semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata
asistentei medicale;

h. participa la pregatirea personalului;

i. participa la investigarea focarelor.

- Cunoaste si aplica procedurile de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale elaborate de Serviciul pentru supravegherea, prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale;

- Cunoaste, respecta si aplica corect Metodologia de supraveghere a expunerii
accidentale a personalului care lucreaza in sistemul sanitar la produse biologice;

- Cunoaste, respecta si aplica corect Precautiunile standard - Masuri minime obligatorii
pentru prevenirea si limitarea

Asistentul medical in camera de primiri urgente - cabinet consultatii pacienti, are
urmatoarele sarcini specifice:

- participa impreuna cu medicul de garda la efectuarea prompta a triajului primar al
pacientilor sositi si asigura monitorizarea acestora conform prescriptiei medicale;

- organizeaza si efectueaza activitati de tratament si alte interventii conform prescriptiei
medicale;

- reevalueaza pacientii din sala de asteptare;

- participa la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientilor si i
insoteste in caz de nevoie;

- informeaza in permanenta asistentul medical sef/coordonator de sectie/compartiment
despre situatia stocului de medicamente si produse farmaceutice din dulapul de urgenta, a
materialelor de unica folosinta, a altor materiale necesare si se asigura de aprovizionarea in
timp util cu acestea;

- inregistreaza in programul informatic serviciile spitalicesti ( internari - externari spitalizare
continua, spitalizari de zi ) acordate pacientilor dupa finalizarea programului de la
registratura, in zilele nelucratoare si in zilele de sarbatori legale si prevalideaza aceste
servicii.
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COMPETENTELE ASISTENTULUI MEDICAL DIN SECTIILE CU PATURI

1. Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire;
2. Efectueaza urmatoarele tehnici:
- tratamente parenterale;
- transfuzii;
- punctii arterio-venoase;
- vitaminizari;
- imunizari;
- testari biologice;
- probe de compatibilitate;
- recolteaza probe de laborator;
- sondaje si spalaturi intracavitare;
- pansamente si bandaje;
- tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;
- clisme in scop terapeutic si evacuator;
- interventii pentru mobilizarea (hidratare, drenaj
postural,umidificare,vibratie, tapotari, frectii, etc.);
- intubeaza pacientul in situatii de urgenta;
- oxigenoterapie;
- resuscitarea cardio-respiratorie;
- aspiratia traheobronsica;
- instituie si urmareste drenajul prin aspiratie continua;
- ingrijeste pacientul cu canula traheo-bronsica;
- bai medicamentoase, prisnite si cataplasme;
- mobilizarea pacientului;
- masurarea functiilor vitale;
- pregatirea pacientului pentru explorari functionale;
- pregatirea pacientului pentru investigatii specifice;
- ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc.
- prevenirea si combaterea escarelor;
- monteaza sonda vezicala iar la barbati numai dupa ce sondajul initial a
fost efectuat de medic;
- calmarea si tratarea durerii;
- urmareste si calculeaza bilantul hidric;
- supravegheaza nou-nascutul aflat in incubator;
- stimuleaza tactil nou-nascutul;
- masuratori antropometrice;
verifica si raspunde de existenta benzii de identificare a pacientului.

C4. Atributii si responsabilitati conform legislatiei in vigoare:

1. Cunoaste, respecta si aplica Ordonanta de urgenta nr.144 / 2008 privind exercitarea
profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moase si a profesiei de
asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Cunoaste, respecta si aplica Codul de etica si deontologie al asistentilor medicali
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generalisti, moaselor si asistentilor medicali din Romania si Statul rdlnului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

3. Cunoaste, respecta si aplica Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Cunoaste si respecta drepturile si obligatiile pacientului conform Legii nr. 46/2003-
Legea drepturilor pacientului cu modificarile si completarile ulterioare precum si
normele in vigoare privind aplicarea legii;

5. Cunoaste Contractul-Cadru si Normele metodologice in vigoare, de aplicare
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in
cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

6. Cunoaste si respecta Legea nr. 53 din 2003 - Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Cunoaste si respecta prevederile Legii sanatatii mintale si a protectiei persoanelor
cu tulburari psihice nr. 487/2002, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile Ordinului M.S. nr.488 / 2016 pentru aprobarea Normelor de
aplicare a Legii sanatatii mintale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- se are in vedere ca evaluarea sanatatii mintale se face cu consimtamantul liber,
informat si documentat al persoanei, cu exceptia situatiilor specifice, stabilite de lege,
cand persoana evaluata are dificultati in a aprecia implicatiile unei decizii asupra ei
insesi, situatii in care persoana evaluata trebuie sa beneficieze de asistenta
reprezentantului personal sau legal; evaluarea se va realiza in institutii de sanatate
mintala, autorizate si acreditate conform legii;

8. Cunoaste, respecta si aplica Legea nr.339/2005 privind regimul juridic al
plantelor, substantelor si preparatelor stupefiante si pshiotrope, cu modificarile si
completarile ulterioare precum si H.G.R. nr. 1915/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare
a prevederilor legii;

9. Cunoaste, respecta si aplica normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private conform Ordinului Ministrului
Sanatatii nr.1761/2021 cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Cunoaste, respecta si aplica Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor
de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in
unitatile sanitare.

11. Cunoaste, respecta si aplica Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226/2012, pentru
aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile
medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitatile medicale; Conform Ordinului ministrului
sanatatii nr. 1226/2012, asistentul medical are urmatoarele atributii:

a. aplica procedurile stipulate de codul de procedura;
b. aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale.
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12. Cunoaste si respecta si aplica Ordinul Ministrului Sanatatii nr.1025/2000 privind
manipularea lenjeriei;

13. Cunoaste si respecta Legea nr. 104 din 27 martie 2003 (*republicata*) privind
manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre
in vederea transplantului si Normele in vigoare privind aplicarea legii;

14. Cunoaste si respecta Legea nr. 349 / 2002 pentru prevenirea si combaterea
efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile
ulterioare; Se interzice complet fumatul in unitatile sanitare;

15. Cunoaste si respecta Ordinul Ministrului Sanatatii nr.1502/2016 pentru aprobarea
componentei si a atributiilor consiliului de etica ce functioneaza in cadrul
spitalelor publice.

16. Cunoaste si respecta H.G.R. nr.1103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind
realizarea obligatiilor ce revin autoritatilor administratiei publice locale,
institutiilor si profesionistilor implicati in prevenirea si interventia in cazurile
de copii aflati in situatie de risc de parasire sau parasiti in unitatile sanitare;

17. Cunoaste si aplica si alte prevederi legale in vigoare care reglementeaza activitatile
specifice postului.

D. Responsabilitati:

In exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul

activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat.

a. raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;

raspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;

raspunde pentru calitatea si operativitatea lucrarilor executate;

raspunde pentru siguranta si integritatea aparaturii cu care lucreaza;

raspunde pentru incalcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul Intern

si Codul de conduita a personalului contractual ;

f. raspunde pentru incalcarea normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor
pentru sitatii de urgenta;

g. raspunde pentru neinformarea sefului ierarhic asupra oricaror probleme sesizate pe
parcursul deularii activitatii;

oD an o

E. Limite de competenta:

a. nu transmite documente, date sau orice mesaje confidentiale fara avizul managerului
Spitalului Clininc Judetean Mures;

b. nu foloseste numele Spitalului Clinic Judetean Mures, in actiuni sau discutii pentru care
nu are acordul managerului.

F.Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
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a. sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa;
b. sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul
de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

G.Precizari:

e In functie de perfectionarea sistemului de organizare a institutiei si a sistemului
informational si informatic, de schimbarile legislative, prezenta fisa a postului poate fi
completata cu atributii sau sarcini specifice noilor cerinte, care vor fi comunicate
salariatului

o Cunoaste si respecta prevederile legale in vigoare referiotoare la exercitarea atributiilor
de serviciu.

H. Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de:

asistent medical sef sectie,
medic sef sectie,
director de ingrijiri,
manager

- superior pentru:
infirmiera
brancardier
ingrijitoare
b) Relatii functionale: colaboreaza cu asistentii medicali din alte sectii si compartimente
din cadrul spitalului

c) Relatii de control: nu e cazul
d) Relatii de reprezentare: nu e cazul

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: nu e cazul
b) cu organizatii internationale: nu e cazul

c) cu persoane juridice private: nu e cazul

3.Delegarea de atributii si competenta: La solicitarea titularului postului cu aprobarea
sefului ierarhic, in scris pentru motive temeinice.

. Tntocmit de :
1.Numele si prenumele:
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2.Functia de conducere: medic sef sectie
3.Semnatura:
4.Data intocmirii:

2.Numele si prenumele:

2.Functia de conducere: asistent medical sef sectie
3.Semnatura:

4.Data intocmirii:

J.Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1.Numele si prenumele:

2.Semnatura:

3.Data:

K.Contrasemneaza:

Director de ingrijiri,

Compartiment juridic

Serviciul R.U.N.O.S.
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