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FIŞA POSTULUI 

                                Anexă la Contractul individual de muncă nr. __________ 

 

 

A. Informații generale privind postul: 

1. Nivelul postului: de execuție  

2. Denumirea postului: Asistent medical generalist 

3. Gradul profesional:  

4. Scopul principal al postului:  

    a) îndeplinirea cu profesionalism și corectitudine a îndatoririlor ce decurg din fișa    
  postului, 

     b) ocuparea timpului eficient și organizarea activității în funcție de prioritățile  

  profesionale. 

 

B. Condiții specifice pentru ocuparea postului 

1. Studii de specialitate:  

   - Diplomă de licență în specialitate – licențiat în asistență medicală generală  
2. Vechime: nu necesită 
3. Perfecționări (specializări): nu e cazul 

4. Cunoștințe de operare/programare pe calculator: în funcție de specificul activității  

    desfășurate 

5. Limbi străine cunoscute: în funcție de specificul activității desfășurate 

6. Abilități, calități și aptitudini necesare: 

   - responsabilitate, integritate, punctualitate, flexibilitate, inițiativă, orientare spre nou,      
     constanță în atitudini, stabilitate psihică, echilibru comportamental, rezistență la stres,  
     loialitate, capacitate de gândire analitică, capacitate de inovare și gândire creativă,   
     interes pentru cunoaștere și pregătire profesională continuă, capacitate de memorare. 
7. Cerințe specifice:     
   -  Certificat de membru eliberat de Ordinul Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi  
      Asistenţilor Medicali din România,  

- Aviz anual pentru autorizarea exercitării profesiei 
- Asigurare anuală de răspundere civilă pentru greşeli în activitatea profesională. 

 

8.Competența managerială: nu e cazul 

 

 

C. Atribuțiile postului 

C1.Atribuții generale: 

I. 
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a. Respectă prevederile regulamentului de organizare şi funcţionare, ale regulamentului 
intern, ale Codului de conduită a personalului contractual şi ale contractului individual 
de muncă; 

b. Răspunde în fața șefului ierarhic și a  managerului spitalului pentru îndeplinirea 
atribuţiilor care îi revin; 

c. Obligaţia de a utiliza judicios baza materială; 
d. Obligaţia de a informa şeful ierarhic și  managerul  în cazul existenței unor nereguli, 

abateri, sustrageri,etc.; 
e. Comportarea corectă în cadrul relaţiilor de serviciu, promovarea raporturilor de 

colaborare între membrii colectivului și combaterea oricăror manifestări 
necurespunzătoare; 

f. Execută orice sarcină de serviciu din partea şefului ierarhic și/sau a  managerului în 
vederea asigurării unei bune funcţionări a activităţii spitalului, în limitele 
competenţelor legale;  

g. Obligaţia de a respecta secretul de serviciu; în exercitarea atribuţiilor de serviciu 
acesta poate fi divulgat în interiorul sau în afara spitalului doar cu acordul expres și 
prealabil al managerului. 

h. Obligația  de a nu fuma în incinta spitalului.    
i. Obligația de a nu se prezenta la locul de muncă sub influența băuturilor alcoolice și/sau 

substanțelor interzise de lege, în stare de ebrietate și nu consumă și/sau nu introduce 
în unitate astfel de substanțe și/sau băuturi alcoolice în timpul programului de lucru.  

j.   Respectă programul de lucru stabilit conform graficului de activitate aprobat și afișat, 
semnând condica de prezență la sosire, înainte de începerea programului și la plecare, 
după terminarea programului, astfel că începerea efectivă a lucrului și, respectiv, 
încetarea lucrului să aibă loc la orele programate; schimbarea turelor din cadrul 
programului de activitate stabilit se face în baza unei cereri scrise, aprobată de 
conducerea secției și de conducerea spitalului.  

k. Utilizează integral și cu maximă eficiență timpul de muncă pentru îndeplinirea 
sarcinilor de servici și nu părăsește locul de muncă înaintea programului aprobat sau 
înainte de sosirea personalului din tura următoare; în caz de neprezentare a 
personalului din tura următoare, persoana încadrată în muncă este obligată să anunțe 
asistentul medical șef de secție pentru a se lua măsurile necesare.  

l.   Poartă în permanență în timpul serviciului ecusonul pentru identificare. 
m. Participă la instruirile periodice privind procedurile spitalului, normele de igienă, 

protecţia muncii, prevenirea stingerii incendiilor, protecției civile și semnează 
procesele verbale de instruire. 

n. Participă la sedințele de lucru organizate de asistentul medical șef/coordonator de 
secție/compartiment, medicul șef/coordonator secție/compartiment și semnează 
procesul verbal al ședinței.   

o. Primește și semnează de luare la cunoștință documentele transmise de conducerea 
spitalului.    

p. Obligația de a nu introduce și/sau a comercializa în incinta spitalului produse ale unor 
societăți comerciale sau persoane fizice, altele decat cele aflate în relații contractuale 
cu spitalul.  

q. Obligația de a nu se deplasa în afara locului de muncă purtând echipamentul de spital . 

r. Cunoaște, respectă și aplică procedurile de sistem și operaționale, instrucțiunile de 
lucru, nerespectarea acestora fiind considerată abatere disciplinară.  

II. Atribuții generale privind securitatea şi sănătatea în muncă: 

 

mailto:secretariat@spitaljudeteanmures.ro


 

CONSILIUL JUDEȚEAN MUREȘ   3 
Spitalul Clinic Județean Mureș 
România, 540072 Tîrgu Mureș, județul Mureș, str. Bernády György, nr. 6, Cod Fiscal 24014380 
Telefon: +40-265-230.000, Fax: +40-265-230.001, e-mail: secretariat@spitaljudeteanmures.ro 
 

a. Să îşi însuşească şi să respecte normele regulile și măsurile specifice locului de muncă pe 
linie de Securitate și Sănătate în Muncă şi măsurile de aplicare a acestora şi să 
participe la procesul de instruire conform Planului anual aprobat de către angajator; 

b. Să îşi desfăşoare activitatea, în conformitate cu pregătirea şi instruirea sa, precum şi 
cu instrucţiunile primite din partea angajatorului, astfel încât să nu expună la pericol 
de accidentare sau îmbolnăvire profesională atât propria persoană, cât şi alte persoane 
care pot fi afectate de acţiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de muncă; 

c. Să utilizeze corect aparatura, uneltele, substanţele periculoase, maşinile, 
echipamentele de transport şi alte mijloace din dotare puse la dispoziţia sa; 

d. Să utilizeze corect echipamentul individual de protecţie acordat şi, după utilizare, să îl 
înapoieze sau să îl pună la locul destinat pentru păstrare; 

e. Să comunice imediat angajatorului şi/sau angajaților desemnaţi orice situaţie de 
muncă, despre care are motive întemeiate să o considere un pericol pentru securitatea 
şi sănătatea angajatilor, precum şi orice deficienţă a sistemelor de protecţie; 

f. Să aducă la cunoştinţa conducătorului locului de muncă şi/sau angajatorului 
accidentele suferite atât de propria persoană cât şi de alte persoane participante la 
procesul de muncă în cel mai scurt timp posibil; 

 
III. Atribuții generale privind situațiile de urgență: 
 

a. Să își însușească și să respecte normele, regulile, deciziile, sarcinile și măsurile specifice 
locului de muncă în domeniul Prevenirii stingerii incendiilor și Protecției civile; 

b. să participe la procesul de instruire conform Tematicii anuale aprobate de către 
angajator; 

c. Să cunoască și să respecte regulile și măsurile de apărare împotriva incendiilor, 
stabilite de conducătorul instituției; 

d. Să utilizeze substanțele periculoase, instalațiile, utilajele, mașinile, aparatura și 
echipamentele, potrivit instrucțiunilor tehnice, precum și celor date de conducătorul 
instituției; 

e. Să respecte normele de apărare împotriva incendiilor, specifice activităților pe care le 
organizează sau le desfășoară; 

f. Să aducă la cunoștința conducătorului instituției, după caz, orice defecțiune tehnică 
ori altă situație care constituie pericol de incendiu; 

g. Să nu efectueze manevre nepermise sau modificări neautorizate ale sistemelor și 
instalațiilor de apărare împotriva incendiilor; 

h. Să comunice, imediat după constatare, conducătorului locului de muncă orice 
încălcare a normelor de apărare împotriva incendiilor sau a oricărei situații stabilite 
de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum și orice defecțiune sesizată la 
sistemele și instalațiile de apărare împotriva incendiilor; 

i. Să coopereze cu salariații desemnați de administrator, după caz, respectiv cu cadrul 
tehnic specializat, care are atribuții în domeniul apărării împotriva incendiilor, în 
vederea realizării măsurilor de apărare împotriva incendiilor; 

j. Să acționeze, în conformitate cu procedurile/instrucțiunile stabilite la locul de 
muncă, în cazul apariției oricărui pericol iminent de incendiu; 

k. să furnizeze persoanelor abilitate toate datele și informațiile de care are cunoștință, 
referitoare la producerea incendiilor; 

l. Să participe la instruiri, exerciții, aplicații și la alte forme de pregătire specifică 
 

 

C2.Atribuții specifice postului: 
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Atribuțiile asistenţilor medicali decurg din competențele certificate de actele de studiu 
obținute, ca urmare a parcurgerii unei forme de învățământ de specialitate recunoscută de 
lege. 

 
Asistentul medical generalist DEBUTANT îndeplinește următoarele atribuții specifice 

sub coordonarea și cu supravegherea de către ÎNDRUMĂTOR a modului de îndeplinire a 
acestora :  
1. Îşi desfăşoară activitatea conform programului aprobat de către conducerea spitalului 

privind desfășurarea perioadei lucrate în funcția de asistent medical generalist cu grad de 
debutant, în mod responsabil conform reglementărilor profesionale și a cerinţelor 
postului. 

2. Respectă regulamentul de ordine interioară. 
3. Preia pacientul nou internat şi însoţitorul acestuia (în funcţie de situaţie), verifică toaleta 

personală, ţinuta de spital şi îl repartizează la salon. 
4. Verifică existenţa brățării/semnului de identificare a pacientului. 
5. Informează pacientul cu privire la structura secţiei şi asupra obligativităţii respectării 

regulamentului  de ordine interioară afişat în salon. 
6. Acordă primul ajutor în situaţii de urgenţă şi cheamă medicul. 
7. Participă la asigurarea unui climat optim şi de siguranţă în salon; asigură supravegherea și 

securitatea pacienților.  
8. Identifică problemele de îngrijire ale pacienţilor, stabileşte priorităţile, elaborează şi 

implementează planul de îngrijire şi evaluează rezultatele obţinute, pe tot parcursul 
internării. 

9. Prezintă medicului de salon pacientul pentru examinare şi îl informează asupra stării 
acestuia de la internare şi pe tot parcursul internării. 

10. Observă simptomele şi starea pacientului, le înregistrează în dosarul – planul de îngrijire, 
anexă a FOCG şi informează medicul. 

11. Pregăteşte pacientul şi ajută medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigaţii şi 
tratament. 

12. Pregăteşte pacientul, prin tehnici specifice, pentru  investigaţii speciale sau intervenţii 
chirurgicale, organizează transportul pacientului şi la nevoie supraveghează starea 
acestuia pe timpul transportului. 

13. Recoltează produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescripţiei 
medicului. 

14. Răspunde de îngrijirea pacienților din salon, supraveghează efectuarea de către 
infirmieră și la nevoie efectuează personal toaleta, schimbarea lenjeriei de corp şi de 
pat, crearea condiţiilor pentru satisfacerea nevoilor  fiziologice, schimbarea poziţiei 
pacientului.  

15. Asigură și la nevoie efectuează personal schimbarea lenjeriei de la paturile de 
consultație.  

16. Asigură și la nevoie efectuează personal captarea urinii și a materiilor fecale (utilizarea 
ploștii, a urinarului), etc. pacienților imobilizaţi, transportul, curăţenia şi dezinfecţia 
recipientelor utilizate. 

17. Observă apetitul pacienţilor, supraveghează şi asigură alimentarea pacienţilor 
dependenţi, supraveghează distribuirea alimentelor conform  dietei prescrise de medic. 

18. Administrează personal medicația, efectuează tratamentele, imunizările, testările 
biologice, etc., conform prescripţiei medicale.  

19. Asigură monitorizarea specifică a pacientului conform  prescripţiei medicale: tensiunea 
arterială, temperatura, pulsul, frecvența respirației, diureza, cantitatea de lichide 
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ingerată, consistența și numărul scaunelor, regimul alimentar, etc. și înregistrează în 
FOCG rezultatele obținute. 

20. Consemnează în planul de îngrijiri a pacientului internat,  data și ora administrării 
tratamentului conform prescripției medicale și semnează pentru conformitate. 

21. Consemnează în planul de îngrijiri a pacientului internat, data și ora intervențiilor 
autonome și a intervențiile delegate efectuate conform prescripției medicale și semnează 
pentru conformitate. 

22. Pregăteşte echipamentul, instrumentarul şi materialul steril necesar intervenţiilor. 
23. Asigură pregătirea preoperatorie a pacientului. 
24. Asigură îngrijirile postoperator. 
25. Semnalează medicului orice modificări depistate (de exemplu: auz, vedere, imperforaţii 

anale, etc). 
26. Pregăteşte materialele şi instrumentarul în vederea sterilizării. 
27. Asigură preluarea medicamentelor și produselor farmaceutice de la farmacia spitalului și 

răspunde de păstrare și administrare 
28. Aplică procedurile de monitorizare a mișcării medicamentelor și produselor farmaceutice 

și a monitorizării termenelor de valabilitate și retragere a produselor farmacetice care 
expiră și respectă circuitul medicamentelor eliberate și neutilizate.  

29. Respectă normele de securitate, manipulare şi descărcare a stupefiantelor, precum şi a   
medicamentelor cu regim special. 

30. Organizează şi desfăşoară programe de educație pentru sănătate, activităţi de consiliere, 
lecţii educative şi demonstraţii practice, pentru pacienţi, aparţinători şi diferite categorii 
profesionale aflate în formare. 

31. Participă la acordarea îngrijirilor paliative şi instruieşte familia sau aparţinătorii pentru 
acordarea acestora. 

32. Participă la organizarea şi realizarea activităţilor psihoterapeutice de reducere a stresului 
şi de depăşire a momentelor/situaţiilor de criză. 

33. Supraveghează modul de desfăşurare a vizitelor aparţinătorilor, conform regulamentului 
de ordine interioară şi ia măsuri de respectare a normelor de igienă de către vizitatori. 

34. Notează în Registrul de preluare-predare tură pentru asistenți medicali, recomandările 
efectuate de medic la vizita pacienților în saloane  

35. Efectuează verbal, la patul pacientului şi în scris în Registrul de predare - preluare tură, 
preluarea/predarea fiecărui pacient şi a serviciului în cadrul raportului de tură. 

36. Pregăteşte pacientul pentru externare. 
37. În caz de deces, inventariază obiectele personale, identifică cadavrul şi organizează 

transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.  
38. Utilizează şi păstrează, în bune condiţii, echipamentele şi instrumentarul din dotare, 

supravegheză colectarea materialelor şi instrumentarul de unică folosință utilizat şi se  
asigură de depozitarea acestora în vederea distrugerii. 

39. Poartă echipamentul de lucru și de protecţie prevăzut de  regulamentul de ordine 
interioară, care va fi schimbat ori de câte ori este nevoie, conform procedurilor în 
vigoare, pentru păstrarea igienei şi a aspectului  estetic personal. 

40. Respectă reglementările în vigoare privind prevenirea, controlul şi combaterea infecţiilor 
asociate asistenţei medicale.  

41. Respectă secretul profesional şi codul de etică al asistentului medical. 
42. Respectă şi apără drepturile pacientului. 
43. Se preocupă de actualizarea cunoştinţelor profesionale, prin studiu individual sau alte 

forme de educaţie continuă şi conform cerinţelor postului. 
44. Participă la procesul de formare a viitorilor asistenţi medicali. 
45. Supraveghează şi coordonează activităţile  desfăşurate de personalul din subordine. 
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46. Participă şi/sau iniţiază activităţi de cercetare în domeniul medical şi al îngrijirilor pentru 
sănătate. 

47. Asigură şi răspunde de curăţenia şi dezinfecţia în saloanele în care este repartizată, de 
întreţinerea igienică a patului, mobilierului din salon şi de aplicarea tuturor măsurilor de 
igienă, asepsie şi antisepsie. 

48. Efectuează curățenia și dezinfecția echipamentelor medicale și după efectuare, 
înregistrează operațiunile efectuate în graficul zilnic orar. 

49. Asigură şi răspunde de curăţenia, dezinfecţia şi/sau după caz, sterilizarea aparaturii pe 
care o are în dotare.  

50. Respectă permanent şi răspunde de aplicarea regulilor de igienă, în special de igiena 
mâinilor, cât şi de regulile de tehnică aseptică în efectuarea tratamentelor prescrise. 

51. Pregăteşte saloanele pentru dezinfecţiile periodice și supraveghează modul de efectuare 
de către personalul din subordine a curăţeniei şi dezinfecţiei. 

52. Supraveghează personalul din subordine privind modul de efectuare a igienei mâinilor și 
modul de folosire a echipamentului de lucru și de protecție, conform procedurilor și 
instrucțiunilor de lucru în vigoare.  

53. Respectă măsurile de izolare stabilite. 
54. Respectă circuitele funcționale stabilite la nivelul secției/compartimentului.  
55. Anunţă imediat asistentul medical șef/coordonator secție/compartiment și medicul de 

gardă, în scris și verbal, asupra deficienţelor de igienă (alimentare cu apă, instalaţii 
sanitare şi încălzire). 

56. Se prezintă la controlul medical periodic conform programării şi normelor în vigoare. 
57. Declară imediat asistentului medical șef/coordonator secție/compartiment orice 

îmbolnăvire acută pe care o prezintă (stare febrilă, infecţie acută respiratorie, digestivă, 
cutanată, boală venerică) precum şi bolile transmisibile apărute la membrii familiei sale. 

58. Răspunde de păstrarea şi folosirea în bune condiţii a mijloacelor fixe și obiectelor de 
inventar acordate.  

59. Colaborează cu tot personalul secției/compartimentului, nu crează stări conflictuale, 
foloseşte un limbaj adecvat şi o tonalitate normală pentru a nu crea disconfort în relaţiile 
de lucru.  

60. Va avea un comportament etic față de pacient, aparținătorii acestuia  și față de 
personalul medico-sanitar.  

61. Păstrează confidențialitatea informațiilor medicale și anonimatul pacienților.  
62. Răspunde cu promptitudine la solicitările pacienţilor. 
63. Răspunde de menţinerea unei temperaturi constante a mediului din salon și consemnează 

temperatura din salon, dimineața și seara în graficul de temperatură din salon.  
64. Răspunde de stocul materialelor sanitare şi materialelor consumabile prin utilizare 

judicioasă și consemnează la nevoie situația stocului în registrele de evidenţă. 
65. Informează asistentul medical șef/coordonator de secție/compartiment în legătură cu 

stocul de materiale de unică folosință și alte materiale necesare și se asigură de 
aprovizionare în timp util. 

66. Răspunde de preluarea și predarea efectelor şi obiectelor de valoare ale pacienţilor 
conform procedurii. 

67. Îndeplineşte  și alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioară, în conformitate cu 
reglementările legale în vigoare și în limita competenţelor profesionale. 
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Atribuțiile asistentului medical responsabil de salon privind Normele de supraveghere, 
prevenire și limitare a infecțiilor asociate asistenței medicale în unitățile sanitare, 
conform legislației în vigoare: 

a. implementează practicile de îngrijire a pacienţilor în vederea limitării infecţiilor;  
b. se familiarizează cu practicile de prevenire a apariţiei şi răspândirii infecţiilor şi 

aplicarea practicilor adecvate pe toată durata internării pacienţilor;  
c. menţine igiena, conform politicilor spitalului şi practicilor de îngrijire adecvate din 

salon;  
d. informează cu promptitudine medicul de gardă/medicul şef de secţie în legătură cu 

apariţia semnelor de infecţie la unul dintre pacienţii aflaţi în îngrijirea sa;  
e. iniţiază izolarea pacientului care prezintă semne ale unei boli transmisibile şi anunţă 

imediat medicul curant şi serviciul de prevenire şi limitare a infecţiilor asociate 
asistenţei medicale;  

f. limitează expunerea pacientului la infecţii provenite de la vizitatori, personalul 
spitalului, alţi pacienţi sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;  

g. semnalează medicului curant existenţa elementelor sugestive de infecţie asociată 
asistenţei medicale;  

h. participă la pregătirea personalului;  
i. participă la investigarea focarelor. 
- Cunoaște și aplică procedurile de prevenire și limitare a infecţiilor asociate asistenţei 

medicale elaborate de Serviciul pentru supravegherea, prevenirea și limitarea 
infecţiilor asociate asistenţei medicale;  

- Cunoaște, respectă și aplică corect Metodologia de supraveghere a expunerii 
accidentale a personalului care lucrează în sistemul sanitar la produse biologice; 

- Cunoaște, respectă și aplică corect Precauțiunile standard - Măsuri minime obligatorii 
pentru prevenirea și limitarea 
 

Asistentul medical în camera de primiri urgențe - cabinet consultații pacienți, are 
următoarele sarcini specifice: 
- participă împreună cu medicul de gardă la efectuarea promptă a triajului primar al 
pacienţilor sosiți și asigură monitorizarea acestora conform prescripției medicale;  
- organizează și efectuează activităţi de tratament și alte intervenții conform prescripției 
medicale; 
- reevaluează pacienții din sala de așteptare;  
- participă la organizarea transportului intraspitalicesc şi interspitalicesc al pacienţilor şi îi 
însoțește în caz de nevoie; 
- informează în permanență asistentul medical șef/coordonator de secție/compartiment 
despre situația stocului de medicamente și produse farmaceutice din dulapul de urgență, a 
materialelor de unică folosință, a altor materiale necesare și se asigură de aprovizionarea în 
timp util cu acestea; 
- înregistrează în programul informatic serviciile spitaliceşti ( internări - externări spitalizare 
continuă, spitalizări de zi ) acordate pacienţilor după finalizarea programului de la 
registratură, în zilele nelucrătoare şi în zilele de sărbători legale şi prevalidează aceste 
servicii. 
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COMPETENŢELE ASISTENTULUI MEDICAL DIN SECŢIILE CU PATURI 
 
1. Stabileşte priorităţile privind îngrijirea şi  întocmeşte planul de îngrijire; 
2. Efectuează următoarele tehnici: 

- tratamente parenterale; 
- transfuzii; 
- puncţii arterio-venoase; 
- vitaminizări; 
- imunizări; 
- testări biologice; 
- probe de compatibilitate; 
- recoltează probe de laborator; 
- sondaje şi spălături intracavitare; 
- pansamente şi bandaje; 
- tehnici de combatere a hipo şi hipertermiei; 
- clisme în scop terapeutic şi evacuator; 
- intervenţii pentru mobilizarea (hidratare, drenaj  
postural,umidificare,vibratie, tapotări, frecţii, etc.); 
- intubează pacientul în situaţii de urgenţă; 
- oxigenoterapie; 
- resuscitarea cardio-respiratorie; 
- aspiraţia traheobronşică; 
- instituie şi urmăreşte drenajul prin aspiraţie continuă; 
- îngrijeşte pacientul cu canulă traheo-bronşică; 
- băi medicamentoase, prişniţe şi cataplasme; 
- mobilizarea pacientului; 
- măsurarea funcţiilor vitale; 
- pregătirea pacientului pentru explorări  funcţionale; 
- pregătirea pacientului pentru investigaţii specifice; 
- îngrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc. 
- prevenirea şi combaterea escarelor; 
- montează sonda vezicală iar la bărbaţi numai după ce sondajul iniţial a  
fost efectuat de medic; 
- calmarea şi tratarea durerii; 
- urmăreşte şi calculează bilanţul hidric; 
- supraveghează nou-născutul aflat în incubator; 
- stimulează tactil nou-născutul; 
- măsurători antropometrice; 
- verifică şi răspunde de existenţa benzii de identificare a pacientului.  

 

C4. Atribuții și responsabilități conform legislației  în vigoare: 
 
  1. Cunoaște, respectă și aplică Ordonanța de urgență  nr.144 / 2008 privind exercitarea    
      profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moașe și a profesiei de  
      asistent medical, precum şi organizarea şi funcţionarea Ordinului Asistenţilor Medicali  
      Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România, cu modificările și  
      completările ulterioare;  
 
  2. Cunoaște, respectă și aplică Codul de etică si deontologie al asistenţilor medicali  
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      generalişti, moaşelor si asistenţilor medicali din România și Statul Ordinului  
      Asistenţilor Medicali Generalişti, Moaşelor şi Asistenţilor Medicali din România; 
 
  3. Cunoaște, respectă și aplică Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul      
      sănătăţii cu modificările şi completările ulterioare; 
 
  4. Cunoaște și respectă drepturile și obligațiile pacientului  conform  Legii nr. 46/2003-  
      Legea drepturilor pacientului cu modificările şi completările ulterioare precum şi  
      normele în vigoare privind aplicarea legii; 
 
  5. Cunoaște Contractul-Cadru și Normele metodologice în vigoare, de aplicare  
      Contractului‐cadru care reglementează condiţiile acordării asistenţei medicale în  
      cadrul sistemului de asigurări sociale de sănătate; 
 
  6. Cunoaște și respectă Legea nr. 53 din 2003 - Codul Muncii, cu modificările şi  
      completările ulterioare; 
 
  7. Cunoaște și respectă prevederile Legii sănătăţii mintale si a protecţiei persoanelor  
      cu tulburari psihice nr. 487/2002, cu modificările şi completările ulterioare,  
      precum şi prevederile Ordinului M.S. nr.488 / 2016 pentru aprobarea Normelor de  
      aplicare a Legii sănătăţii mintale, cu modificările și completările ulterioare; 

- se are în vedere că evaluarea sănătăţii mintale se face cu consimţământul liber, 
informat şi documentat al persoanei, cu excepţia situaţiilor specifice, stabilite de lege, 
când persoana evaluată are dificultăţi în a aprecia implicaţiile unei decizii asupra ei 
înseşi, situaţii în care persoana evaluată trebuie să beneficieze de asistenţa 
reprezentantului personal sau legal;  evaluarea se va realiza în instituţii de sănătate 
mintală, autorizate şi acreditate conform legii;  

 
  
8. Cunoaște, respectă și aplică Legea nr.339/2005 privind regimul juridic al    
       plantelor, substanțelor și preparatelor stupefiante și pshiotrope, cu modificările și  
       completările ulterioare precum și H.G.R. nr. 1915/2006 cu modificările și   
       completările ulterioare pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare 
       a prevederilor legii; 
 
 9.  Cunoaște, respectă și aplică normele tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi 
        sterilizarea în unităţile sanitare publice și private conform Ordinului Ministrului  
        Sănătății nr.1761/2021 cu modificările și completările ulterioare;     
 
  10. Cunoaște, respectă și aplică Ordinul M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor   
        de supraveghere, prevenire şi limitare a infecţiilor asociate asistenţei medicale în  
        unităţile sanitare.  
  11.  Cunoaște, respectă și aplică Ordinul ministrului sănătăţii  nr. 1226/2012, pentru  
        aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deşeurilor rezultate din activităţile  
        medicale şi a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza naţională de date  
        privind deşeurile rezultate din activităţile medicale; Conform Ordinului ministrului     
        sănătăţii  nr. 1226/2012,  asistentul medical are următoarele atribuţii: 
        a.  aplică procedurile stipulate de codul de procedură; 
        b.  aplică metodologia de culegere a datelor pentru baza națională de date 

privind deșeurile rezultate din activități medicale. 
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  12.  Cunoaște și respectă și aplică Ordinul Ministrului Sănătății nr.1025/2000 privind  
         manipularea lenjeriei;  
 
  13.  Cunoaște și respectă Legea nr. 104 din 27 martie 2003 (*republicată*) privind  
        manipularea   cadavrelor umane si prelevarea organelor si țesuturilor de la cadavre  
         în vederea transplantului şi Normele în vigoare privind aplicarea legii; 
 
   14. Cunoaște și respectă Legea nr. 349 / 2002  pentru prevenirea si combaterea  
          efectelor consumului produselor din tutun, cu modificările și completările   
          ulterioare;  Se interzice complet fumatul in unitățile sanitare; 
 
   15. Cunoaște și respectă Ordinul Ministrului Sănătății nr.1502/2016 pentru aprobarea  
         componenţei și a atribuţiilor consiliului  de etica ce funcţionează în cadrul  
         spitalelor publice. 
 
   16. Cunoaşte şi respectă H.G.R. nr.1103/2014 pentru aprobarea metodologiei privind  
         realizarea obligaţiilor ce revin autorităţilor administraţiei publice locale,  
         instituţiilor şi profesioniştilor implicaţi în prevenirea şi intervenţia în cazurile  
         de copii aflaţi în situaţie de risc de părăsire sau părăsiţi în unităţile sanitare; 
 
   17. Cunoaște și aplică şi alte prevederi legale în vigoare care reglementează activitățile  
         specifice postului. 
 
 
 
D. Responsabilități: 

În exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor întreprinse în cadrul 

activităților ce decurg din rolul autonom și delegat. 

a.  răspunde de corecta îndeplinire a sarcinilor de serviciu; 

b.  răspunde pentru neîndeplinirea sarcinilor de serviciu; 

c. răspunde pentru calitatea și operativitatea lucrărilor executate; 

d. răspunde pentru siguranța și integritatea aparaturii cu care lucrează; 

e. răspunde pentru încălcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul Intern 

si Codul de conduita a personalului contractual  ; 

f. răspunde pentru încălcarea normelor de securitate și sănătate în munca și a normelor 

pentru sitații de urgența; 

g. răspunde pentru neinformarea șefului ierarhic asupra oricăror probleme sesizate pe 

parcursul deularii activitații; 

 

E. Limite de competență: 

 a. nu transmite documente, date sau orice mesaje confidențiale fără avizul managerului 

     Spitalului Clininc Judetean Mures; 

 b. nu folosește numele Spitalului Clinic Județean Mureș, în acțiuni sau discuții pentru care 

     nu are acordul managerului. 

 

F.Responsabilități privind sistemul de management al calității: 
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a. să cunoască şi să respecte documentele Sistemului de Management de Calitate  

    aplicabile în activitatea depusă; 

b. să participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de 

managementul 

    de calitate şi a obiectivelor specifice locului de muncă. 

 

G.Precizări: 

• În funcție de perfecționarea sistemului de organizare a instituției și a sistemului 

informațional și informatic, de schimbările legislative, prezenta fișa a postului poate fi 

completata cu atribuții sau sarcini specifice noilor cerințe, care vor fi comunicate 

salariatului 

• Cunoaște și respectă prevederile legale în vigoare referiotoare la exercitarea atribuțiilor 

de serviciu. 

 

H. Sfera relațională a titularului postului 

1. Sfera relațională internă: 

a) Relații ierarhice: 

 - subordonat față de:  

                          asistent medical șef secție,  

                          medic șef secție,  

                          director de îngrijiri,  

                          manager 

 

 - superior pentru:  

                          infirmiera 

                          brancardier 

                          îngrijitoare 

b) Relații funcționale: colaborează cu asistenții medicali din alte secții și compartimente 

din cadrul spitalului 

 

c) Relații de control: nu e cazul 

d) Relații de reprezentare: nu e cazul 

 

2. Sfera relațională externă: 

a) cu autorități și instituții publice: nu e cazul 

b) cu organizații internaționale: nu e cazul 

c) cu persoane juridice private: nu e cazul 

 

3.Delegarea de atribuții și competență: La solicitarea titularului postului cu aprobarea 

șefului ierarhic, în scris pentru motive temeinice. 

 

I. Întocmit de : 

1.Numele și prenumele:  
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2.Funcția de conducere: medic șef secție  

3.Semnătura:____________________________________ 

4.Data întocmirii:________________________________ 

 

2.Numele și prenumele:  

2.Funcția de conducere: asistent medical șef secție  

3.Semnătura:____________________________________ 

4.Data întocmirii:________________________________ 

 

J.Luat la cunoștință de către ocupantul postului: 

1.Numele și prenumele: 

2.Semnătura:___________________________________ 

3.Data:________________________________________ 

 

K.Contrasemnează: 

 

Director de îngrijiri, ____________________ 

 

Compartiment juridic______________________________   

 

Serviciul R.U.N.O.S._______________________________ 
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